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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE CAJICA

PLANEACION INSTITUCIONAL Y GESTION DE CALIDAD

FORMATO AUDITORIA PAGINA WEB

CODIGO: EST-PIC-PC-006-FM-009 VERSION: 01 FECHA: 19/10/2018

Paginaldel

Auditoria Pagina

Web del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajica
Objetivo: Verificar el Cumplimiento de la Ley 1712 de 2014

Por favor verifique si en el sitio web de su entidad se encuentra debidamente publicada la siguiente informacion:

Actividad

Indicador de

Descripcion S No | parcial | N/A Ubicacion Sitio Web

Estructura
Orgdénica

La descripcion de la estructura X www.culturacajica.gov.co

Las funciones y deberes X

La ubicacion de sus sedes y areas X www.culturacajica.gov.co

La descripcion de divisiones o

X www.culturacajica.qov.co
departamentos

El horario de atencion al puablico X www.culturacajica.gov.co

Presupuesto

El presupuesto general asignado X

La ejecucion presupuestal histérica
anual

Los planes de gasto publico para
cada afio fiscal, de acuerdo con lo
establecido en el Art. 74 de la Ley X
1474 de 2011 (Plan de Accion),
desagregado de la siguiente manera :

- Objetivos

- Estrategias

- Proyectos X www.culturacajica.qov.co
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http://www.culturacajica.gov.co/
http://www.culturacajica.gov.co/

- Metas

-Responsables

- Distribucién presupuestal de
proyectos de inversion

- Informe de gestion del afio
inmediatamente anterior

- Presupuesto desagregado con
modificaciones

Talento humano

El directorio de los servidores
publicos con la siguiente informacion:

- Nombres y apellidos completos

- Ciudad de nacimiento

- Formacion académica

- Experiencia laboral y

- Cargo

- Correo electrénico

- Teléfono

XiIXiIXiIX X iXiX

- Escalas salariales por
categorias de todos los
servidores

X

Actividad

Descripcion

Indicador de

Ubicacién Sitio Web

Si

No

Parcial

N/A

Planeacion

Las metas y objetivos de las
unidades administrativas de
conformidad con sus programas
operativos

Los indicadores de desempefio

El mecanismo o procedimiento para
la participacion ciudadana en la
formulacion de la politica o el
ejercicio de las facultades del sujeto
obligado

WWW.culturacajica.gov.co
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Las normas generales y
reglamentarias del sujeto obligado

Las politicas, lineamientos o
manuales

El mecanismo o procedimiento para
la participacion ciudadana en la
formulacion de la politica o el
ejercicio de las facultades del sujeto
obligado

WWW.culturacajica.gov.co

Contratacion

El Plan Anual de Adquisiciones

WWW.culturacajica.gov.co

Las contrataciones adjudicadas para
la correspondiente vigencia en:

- Funcionamiento e inversion

- Obras publicas

- Bienes adquiridos y arrendados

- Servicios de estudios o
investigaciones, sefialando el
tema especifico (Ley 1474 de
2011, Art. 74)

- Contratos de prestacion de
servicios

Los plazos de cumplimiento de los
contratos

El Plan Anticorrupcion y de Atencién
al Ciudadano

WWW.culturacajica.gov.co

Los procedimientos, lineamientos y
politicas en materia de adquisiciones
y compras
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Los datos de adjudicacion y
ejecucion de contratos, incluidos
concursos, licitaciones y demas
modalidades de contratacion publica

Existe un vinculo directo a las
contrataciones en curso en el
sistema de contratacion publica

Tramites y
servicios

Los detalles de los servicios
brindados directamente al publico

WWW.culturacajica.gov.co

La normatividad sobre los servicios
brindados al publico

Los formularios y protocolos de
atencién al publico

WWW.culturacajica.gov.co

La informacion sobre los tramites que
se pueden adelantar ante la entidad

WWW.culturacajica.gov.co

La normatividad sobre tramites

Los procesos de los tramites

WWW.culturacajica.gov.co

Los costos asociados a los tramites

WWW.culturacajica.gov.co

Los formatos o formularios
requeridos para los tramites

WwWW.culturacajica.gov.co

La descripcion de los procedimientos
para la toma de las decisiones en las
diferentes areas
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El contenido de las decisiones y/o
politicas adoptadas que afecten al
publico, con fundamentos e
interpretacion autorizada

Actividad

Descripcion

Indicador de
Cumplimiento

Ubicacién Sitio Web

Si

No

Parcial

N/A

Control

Los resultados de las auditorias al
ejercicio presupuestal

WWW.culturacajica.gov.co

Los informes de gestidn, evaluacion y
auditoria

WWW.culturacajica.gov.co

El mecanismo interno y externo de
supervision, notificacion y vigilancia

PQR

Mecanismo de presentacion directa
de solicitudes, quejas y reclamos a
disposicion del puablico en relaciéon
con acciones u omisiones del sujeto
obligado

WWW.culturacajica.gov.co

El informe de todas las solicitudes,
denuncias y los tiempos de respuesta
del sujeto obligado

Publica de manera proactiva las
respuestas a las solicitudes en el sitio
web, y en su defecto a traves de los
dispositivos existentes en su entidad
(boletines, gacetas y carteleras).
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CUINMMU SUJTIU UUNIyauuvu TCoPUTIUT a 1as
solicitudes de acceso a la
informacion publica de buena fe, de
manera adecuada, veraz y oportuna,
preferiblemente por via electrénica,

= | = ahioaiaad aal Laoitant

WWW.culturacajica.gov.co

Datos abiertos

Publicacién de Datos abiertos
(www.datosabiertos.gov.co).

Criterio
Diferencial de
Accesibilidad

La informacion publica es divulgada
en diversos idiomas y lenguas a
solicitud de las autoridades de las
comunidades particulares que son
afectas por el sujeto obligado.

WWW.culturacajica.gov.co

Los formatos alternativos son
comprensibles para los grupos que
particularmente son afectados por el
sujeto obligado.

Los medios de comunicacion
utilizados por la entidad facilitan el
acceso a las personas que se
encuentran en situacion de
discapacidad.

La entidad asegura la efectividad de
los Sistemas de Informacién
electronica como herramienta para
promover el acceso a la informacién
por medio de:

La estructuracion de los
procedimientos y articulados con los
lineamientos establecidos en el
Programa de Gestion Documental de
la entidad.

WWW.culturacajica.gov.co
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Sistemas de
Informacion

La gestion administrativa se
encuentra alineada con los sistemas
de informacion.

WWW.culturacajica.gov.co

Se ha implementado una ventanilla
en la cual se pueda acceder a la
informacion de interés publico en
formatos y lenguajes comprensibles

Se ha alineado el sistema de
informacion con la estrategia de
Gobierno en Linea

X

Actividad

Descripcion

Indicador de
Cumplimiento

Ubicacion Sitio Web

Si

No

Parcial

N/A

Comunicacion

El Esquema de Publicacién adoptado
es publicado a través de sitio web, y
en su defecto a través de boletines,
gacetas y carteleras

WWW.culturacajica.gov.co

El sujeto obligado garantiza y facilita
a los solicitantes el acceso a toda la
informacion previamente divulgada
en los términos establecidos

El registro de los documentos
publicados de conformidad con la
presente ley y automaticamente
disponibles

El Registro de Activos de Informacién
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Gestion
documental

El sujeto obligado cuenta con un
Esquema de Publicacion (plazo de
cumplimiento: 6 meses siguientes a
la entrada en vigencia de la presente
Ley para entidades del orden
nacional, y 12 meses siguientes para
entidades del orden territorial)

WWW.culturacajica.gov.co

Creacioén y actualizacion mensual del
Registro de Activos de Informacion
con estandares del Ministerio Publico
y Archivo General de la Nacion
(tablas de retencion documental —
TRD y los inventarios documentales)

- Se ha adoptado un Programa de
Gestion Documental (plazo de
cumplimiento: 6 meses siguientes a
la entrada en vigencia de la presente
Ley para entidades del orden
nacional, y 12 meses siguientes para
entidades del orden territorial).

WWW.culturacajica.gov.co

- Estableciendo los procedimientos
y lineamientos necesarios para la
creacion, produccion, distribucion,
organizacion, consulta 'y
conservacion de los documentos
publicos

WWW.culturacajica.gov.co

- Integrando el Programa de Gestion
Documental con las funciones
administrativas

WWW.culturacajica.gov.co

- Observando los lineamientos de
Archivo General de la Nacion y
demas entidades competentes

WWW.culturacajica.gov.co
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El sujeto obligado ha establecido los
procedimientos y lineamientos para la
creacion, produccion, distribucion,
organizacion, consulta 'y
conservacion de los archivos

Los sujetos obligados deben
mantener un indice de Informacion
Clasificada y Reservada que incluya:

- Sus denominaciones (clasificada o
reservada)

- La motivacion de la clasificacion de
la informacién

- La individualizacién del acto en que
conste tal calificacion

Elaboro:

Proyecto:

Aprobod:

Héctor Rozo

Héctor Rozo
Azucena Villamil
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