CONCEFQ MUNICIPAL DE CAJICA

Municipte de Cajied
 ACUERDO N° 12 / |
(Noviembre 08 de 2006}
“POR EL CUAL SE MODIFICA EL ACUERDO NO. 10 DE 2001, QUE
CREA EL FONDC MUNICIPAL DE CULTURA EN EL MUNICIPIO DE

CAJICA, SE CREA EL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO
DE CAJICA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”,

EL CONCEJO MUNICIPAL DE CAJICA

En uso de sus atribuciones legales y en especial las que le confieren los
articulos 70, 71, 72, 122 y 313 de la Constitucion Politica, las Leyes 136 de
1994, 397 de 1997, 489 de 1998 y

CONSIDERANDO:

Que la cultura es un elemento social fundamental para el desarrollo y la
-convivencia, por lo cudl el patrimonio cultural social y fisico en el Municipio
de Cajicd es la base para la construccidn de la cultura y la identidad,
ademas de considerarse como mandato constitucional.

Que la Cultura obra como pilar y principio fundamental del Plan de
Desarrollo Nuacional, contenido en la ley 812 de 2003 o ley organica de
obligatorio cumplimiento, y dentro del marco de las politicas nacionales de
cultura, especialmente, la contenida en el Plan Nacional de cultura y

Convivencia, el de la preservacion, promocion y conservacion del Patrimonio
Cultural de la Nacién.

Que los departamentos, distritos especiales y entidades territoriales hacen
parte del Sistema Nacional de cultura, razén por la cual se hace necesario
desarrollar las acciones conducentes a definir las estructuras legales,
. institucionales, econémico-financieras e instrumentos reglamentarios que
den marco sostenible a la aplicacion de las metas, proyectos, planes y

programas disefiados para preservar el patrimonio social y material de cara
- entidad ¢ region.

Que el municipio de Cajicd cuenta con un Patrimonio Cultural considerable
que consideramos parte del Patrimonio Cultural Colombiano y su
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conservacion es una importante responsabilidad del Estado, siendo deber
de esta Administracién Municipal defenderlo y protegerio.

Que le compete a la nueva entidad como autoridad en gestion cultural el
control y supervision en la aplicacién de todo lo estipulado en el Plan
Nacional de Desarrollo y Plan Municipal de Desarrollo, y creard, desarrollard

y apoyara los Planes, Programas y Proyectes Culturales Municipales y de
interés de la administraciéon Municipal.

Que las politicas y el cumplimiento de los objetivos en los procesos
referentes al Patrimonio Cultural hacen indispensable la participacién de los
actores interesados, publicos y privados a través de mecanismos
participatives, transparentes y plurales los cuales protegen el
mantenimiento de resultados sostenibles para el municipic de Cajicd.

Actualmente el Fondo Municipal de Cultura viene atendiendo diferentes
gestiones culturales que pueden verse afectados debido a la falta de
autonomia y recursos suficientes para desarrollar procesos culturales
sostenibles y mejorar la actividad cultural y de proteccion del patrimonio
cultural existente en el municipio de Cajicd.

Se hace necesario que el Fondo Municipal de Cultura se reforme a Instituto
Municipal de Cultura y Turismo de Cajicd con personeria juridica Yy
patrimonio auténomo, con aufonomia administrativa, patrimonial y
presupuestal que tenga como objeto consolidar y ejecutar las politicas del
gobierno local en materia de preservacion del patrimonio cultural de el
municipio y también administrar los recursos del patrimonio para mejorar
sus situacién financiera y promover la cultura e implementar mayores
planes y programas culturales de internes social. El Instituto Municipal de
Cultura y Turismo de Cajicd debe garantizar el equilibrio econémico que le
permita Financiar por si mismo o Cofinanciar con entidades de crédito
nacionales o extranjeras las actividades Yy proyectos propios de su
naturaleza.

ACUERDA
ARTICULO 1: Modificar el ARTICULO PRIMERO, el cual gquedara asi;

“Estructiirese el FONDO MUNICIPAL DE CULTURA DE CAJICA, el cual se
denominard como INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE
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CAJICA para que funcione .como un establecimiento publico del orden

e i,

municipal, lcon personeria juridica y

autonvia administrativa y finanéiera -

que tenga como objetoconsolidar i ejecutarlas polificas del "gobierno . -

nacional, departamental y municipal en materia cultural y coordinar
acciones de tipo cultural con las diferentes entidades piiblicas afines a la
ejecucion de politicas culturales en la Jurisdiccion municipal.”

ARTICULO 2: Modificar el ARTICULO SEGUNDO, el cual quedara asi:
“OBJETIVO:;; EL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE
CAJICA tendrd como objetivo consolidar y ejecutar las politicas del gobierno
nacional, departamental y municipal en materia cultural Yy coordinar
acciones de tipo cultural con las diferentes entidades ptblicas afines a la
ejecucion de politicas culturales en la Jurisdiceion municipal, con los recursos
asignados en el presupuesto municipal, para dicha actividad Y en general
administrar los bienes y recursos que conforman su patrimonio.”

ARTICULO 3: Modificar el ARTICULO TERCERO, el cual quedara asi: DE LA
DIRECCION Y ADMINISTRACION: La Direccion Yy Administracion de EL
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE CAJICA, estaran a
cargo de un Consejo Directivo y la Administracion a cargo del Director de
Instituto quien ejercera el cargo de Director(a) Ejecutivo y Representante
Legal, por lo cual se autoriza la asignacién de los recursos correspondientes.

ARTICULO 4: Modificar el ARTICULO CUARTO, el cual quedara asi: El
director, ejecutivo g representante legal del INSTITUTO celebrard en nombre
de la entidad descentralizada las siguientes funciones:

1.- Celebrar todos los actos y contratos necesarios para el cumplimiento de
sus objetivos y funciones, tendré su representacion Judicial y extrajudicial y
podrd nombrar los apoderados especiales gue demande la mejor defensa de
los intereses de la entidad.

2.- Cumplir todas aquellas funciones que se relacionen con la organizacion y
Juncionamiento, con el ejercicio de la autonomia administrativa, financiera y
la representacion legal, que no se hallen expresamente atribuidas a otra
autoridad.

3.- Dirigir, coordinar, vigilar y controlar la ejecucion de las funciones o
programas de ld organizacién y de su personal;
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4.- Rendir informes generales o periddicos y particulares al Alcalde

Municipal sobre las actividades desarrolladas y la situacion general del
INSTITUTG.

ARTICULO 5: Modificar el ARTICULO QUINTO, el cual quedara asi:
INTEGRACION Y SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO: El Consejo Directivo
del Instituto rmunicipal de Cultura y Turismo de Cajica estard integrado de
la siguiente manera:

El Alcalde de Cajicd o su delegado quien lo pre&dxm

El Gerente Financiero del Municipio.

El Gerente de Desarrollo Econoémico y Social.

El Gerente de Planeacion e Infraestructura Municipal.

Un delegado de las asociaciones u organizaciones debidamente
reconocidas, que trabajen por el tema de la cultura y/o turismo en
el municipio de Cajica, o en su defecto un delegado de los comites
de cultura de las juntas de accién comunal debidamente
reconocida.

o oaog

Paragrafoe Primero : El Director Ejecutivo del Instituto municipal de
Cultura y Turismo de Cajica, serd Designado por EI Consejo Directivo del
Instituto Municipal de Cultura y Turismo.

Paragrafo Segundo. El Consejo Directive adoptard su propio Reglamento
Interno, y adoptara los estatutos del INSTITUTO, donde se establezca la
mision, vision y competencias, inhabilidades e incompatibilidades de las
personas que ocuparen los cargos de los érganos de direccion.

Paragrafo Tercero :El Director {a) Ejecutivo del INSTITUTO MUNICIPAL DE
CULTURA Y TURISMO DE CAJICA asistira a las sesiones del Consejo
Directivo con voz pero sin voto y ejercera las funciones de Secretario Técnico,
asi rmismo podran asistir los funcionarios y demds persondas que el Consejo
Directivo invite a sus deliberaciones, con voz pero sin voto.

Paragrafo Cuarto: El Consejo Directivo se reunira de manera ordinaria por
lo menos una vez trimestralmente, convocado por el Director del INSTITUTO
Y extraordinariamente cuando sea convocado por su Presidente o por el

Director del INSTITUTO.
’ W P‘
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ARTICULO 6: Modificar el ARTICULO SEXTO, el cual quedara asi; ARTICULO
6: DE LOS RECURSGS Y EL FATRIMONIO: Los recursos y el patrimonio del
INSTITUTO, estaran constituidos por los siguientes bienes:

1. Los aqportes del Presupuesto Municipal que se le asignen.

2. Los recursos del crédito, que contrate el Gobierno Municipal para el
cumplimiento de los objetivos del INSTITUTO.

3. Las donaciones publicas o privadas para el desarrollo de las
actividades propias del INSTITUTO, previa incorporacion al
Presupuesto Municipal, cuando se trate de recursos en dinero.

4. Los aportes, donaciones y cesiones de bienes y derechos recibidos a
cualguier titulo y provenientes del Municipio de Cajicd, o de las
personas naturales o personas juridicas para el cumplimiento de los
objetivos del INSTITUTO o para cumplir con el manejo y
representaciéon que dichos activos o derechos activos generen.

5. Todos los bienes muebles e inmuebles, derechos y acciones que se
asignen o se transfieran a cualquier titulo al INSTITUTO.

6. Los recursos de transferencias para la cultura estipulados por la Ley,
Acuerdos o normas complementarias.

7. Bienes o fondos ptblicos comunes, el producto de impuestos, rentas
contractuales.

8. Ingresos propios, tasas o contribuciones de destinacion especial, en
los casos autorizados por la Constitucion y en las disposiciones
legales pertinentes.

9. Los demds que obtenga a cualguier titulo.

PARAGRAFQ: DESTINACION: EI patrimonio y demds bienes y derechos
activos conformardn el patrimonio del INSTIT'UTO, se administraran y
representaran de acuerdo con las normas publicas, comerciales o civiles
segun la caracteristica o definiciébn del activo o recurso que reciba y
conforme en patrimonio del INSTITUTO.

ARTICULO 7: Modificar el ARTICULO SEPTIMO, el cual quedara ast;

DISPOSICIONES VARIAS: REGIMEN JURIDICO DEL INSTITUTO:  El
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE CAJICA, se regird por
las normas contenidas en el presente Acuerdo y las aplicables a los
establecimientos publicos del orden municipal, Ademas de las normas
- establecidas en este Acuerdo. Asi mismo deberd cumplir las obligaciones de
tipo legal, contable y tributarias conforme a la normatividad vigente.

T et
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APOYO A LA GESTION: Las funciones técnicas y administrativas para el

desarrollo de las actividades propias del INSTITUTO MUNICIPAL DE
CULTURA Y TURISMO DE CAJICA serdn realizadas en ccordinacion con el

personal de planta del Municipio de Cajicd y demds entidades
descentralizadas. '

ARTICULC 8: Modificar el ARTICULO OCTAVO, el cual quedara asi; Se
faculta al Alcalde de Cajica, para que desarrolle las apropiaciones y
traslados presupuestales, en calidad de transferencia de inversion,
necesarios para cumplir el objeto del Acuerda,

ARTICULO 9: Anular y dejar sin ningtin efecto los articulos décimo,
undécimo, duodécimo, décimo tercero, décimo cuarto, décimo quinto Yy
décimo sexto del Acuerdo Municipal No,010 del 2001 que es objeto de la
presente modificacton.

ARTICULO 10: El presente acuerdo rige a partir de su sancién y publicacion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Saléon de sesiones del Honorable Concejo Municipal de Cajicd, a
los & dias del mes de noviembre de dos mil seis (2.006), después de haber
surtido los debates reglamentarios asi: Primer debate en comision el dia 4
de noviembre y segundo debate en plenaria el dia 8 de noviembre de 2006.

A

SE ARCéIZA/hZ?UALTEROS JO

esidertte

/
¥ BENEDICTO MOLINA
Ncepresidente

Dol

) THA CECILIA DORADO
Secretaria General
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