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RESOLUCION 094 de 2021
(Diciembre 20)

“pOR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA E IMPLEMENTA EL PLAN INSTITUCIONAL DE
ARCHIVOS — PINAR EN EL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE CAJICA, Y
SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

EL DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE CAJICA

En ejercicio de sus facultades constitucionales, legales y reglamentarias, especialmente, las conferidas
por el articulo 311 Superior; las Leyes 397 de 1997 y 489 de 1998; el Decreto 1589 de 1998 compilado
en el Decreto Nacional 1080 de 2015; el Acuerdo N° 01 de 2014 expedido por el Consejo Directivo del
Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajica y el Acuerdo Municipal N° 012 de 2006,

CONSIDERANDO
Que el articulo 2 Constitucional prevé como fines esenciales del Estado los siguientes:

“(...) servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacién
de todos en las decisiones que los afectan y en la vida economica, politica, administrativa y
cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo ()

Que el inciso segundo del articulo 2 Superior establece que “fas autoridades de la Republica estan
instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes,
creencias y demés derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del
Estado y de los particulares”.

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia preceptia: “La funcion administrativa esta
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la
delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracién publica, en
todos sus érdenes, tendra un control intero que se ejercera en los términos que senale la ley”.

Que el articulo 210 de la Constitucion Politica de 1991 dispone que “(...) La ley establecera el régimen
juridico de las entidades descentralizadas y la responsabilidad de sus presidentes, directores o
gerentes”.

Que de conformidad con el articulo 68 de la Ley 489 de 1998, se establece que “‘las entidades
descentralizadas se sujetan a las reglas sefialadas en la Constitucion Politica, en la presente ley, en
las leyes que las creen y determinen su estructura organica y a sus estatutos internos”.

Que la Ley 489 de 1998 en su articulo 70 prevé que los establecimientos publicos son organismos
encargados principalmente de atender funciones administrativas y de prestar servicios publicos
conforme a las reglas del Derecho Publico, que rednen las siguientes caracteristicas: a. Personeria
juridica; b. Autonomia administrativa y financiera; y c. Patrimonio independiente, constituido con bienes
o fondos ptblicos comunes, el producto de impuestos, rentas contractuales, ingresos propios, tasas o
contribuciones de destinacion especial, en los casos autorizados por la Constitucion y en las
disposiciones legales pertinentes.

Que el articulo 71 de la Ley 489 de 1998 norma que la autonomia administrativa y financiera de los
establecimientos publicos se ejercera de conformidad con los actos que los rigen y en lo referente al
cumplimiento de sus funciones, se cefiiran a la ley o norma que los cred o autorizé y a sus estatutos
internos; y no podran desarrollar actividades o ejecutar actos distintos de los alli previstos ni destinarLA
cualquier parte de sus bienes o recursos para fines diferentes de los contemplados en ellos.
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Que la Ley 594 de 2000 denominada “Ley General de Archivos ” establecié reglas y principios
generales que regulan la funcién archivistica del Estado.

Que el articulo 3 de la Ley 594 de 2000 define la gestion documental como el conjunto de actividades
administrativas y técnicas tendientes a la planificacion, manejo y organizacion de la documentacion
producida y recibida por las entidades, desde su origen hasta su destino final, con el objeto de facilitar
su utilizacion y conservacion.

Que de acuerdo con el articulo 4 ibidem. sefiala en su tenor que “El objetivo esencial de los archivos
es el de disponer de la documentacion organizada, en tal forma que la informacién institucional sea
recuperable para uso de la administracion en el servicio al ciudadano y como fuente de la histaria; Por
lo mismo, los archivos harén suyos los fines esenciales del Estado, en particular los de servir a la
comunidad y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion y los de facilitar la participacion de la comunidad y el control del ciudadano en las
decisiones que los afecten, en los términos previstos por la ley”.

Que la Ley 594 de 2000 prescribe la importancia de los archivos en los términos que siguen: “Los
archivos son importantes para la administracion y la cultura, porque los documentos que los conforman
son imprescindibles para la toma de decisiones basadas en antecedentes. Pasada su vigencia, estos
documentos son potencialmente parte del patrimonio cultural y de la identidad nacional; (...)".

Que el articulo 11 ibidem. establecid, entre otras, la obligatoriedad de la conformacién de los archivos
publicos, esto es, que el Estado esta obligado a la creacién, organizacién, preservacién y control de
los archivos, teniendo en cuenta los principios de procedencia y orden original, el ciclo vital de los
documentos y la normatividad archivistica.

Que el articulo 12 ibidem. indica que la responsabilidad de la gestion de documentos y de la
administracion de sus archivos se encuentra a cargo de la administracion publica.

Que en el articulo 21 ibidem. se evidencia el deber que ostentan las entidades publicas de elaborar
programas de gestion de documentos, pudiendo contemplar el uso de nuevas tecnologias y soportes,
en cuya aplicacion deberan observarse los principios y procesos archivisticos.

Que el articulo 58 de la Ley 1437 de 2011 establece que cuando el procedimiento administrativo se
adelante utilizando medios electronicos, los documentos deberan ser archivados en este mismo medio.
Podran almacenarse por medios electronicos, todos los documentos utilizados en las actuaciones
administrativas. La conservacion de los documentos electrénicos que contengan actos administrativos
de caracter individual debera asegurar la autenticidad e integridad de la informacion necesaria para
reproducirlos, y registrar las fechas de expedicién, notificacién y archivo.

Que el articulo 59 — paragrafo primero— de la Ley 1437 de 2011 define que el expediente electronico
es el conjunto de documentos electronicos correspondientes a un procedimiento administrativo,
cualquiera que sea el tipo de informacion que contengan.

Que el articulo 15 de la Ley 1712 de 2014 determina la obligacién de adoptar un Programa de Gestion
Documental, en el cual se establezcan los procedimientos y lineamientos necesarios para la
produccién, distribucién, organizacién, consulta y conservacion de los documentos publicos.

Que el articulo 16 de la Ley 1712 de 2014 indica sobre los archivos que, en su caracter de centros de
informacién institucional que contribuyen tanto a la eficacia y eficiencia del Estado en el servicio al
ciudadano, como a la promocion activa del acceso a la informacion pliblica, los sujetos obligados deben
asegurarse de que existan dentro de sus entidades procedimientos claros para la creacion, gestion,
organizacién y conservacion de sus archivos. Los procedimientos adoptados deberan observar los
lineamientos que en la materia sean producidos por el Archivo General de la Nacién.

Que el articulo 17 de la Ley 1712 de 2014 determina que para garantizar que los sistemas de
informacién electrénica sean efectivamente una herramienta que permita la promocién del acceso a la
informacion publica, los sujetos obligados deben asegurar que estos se encuentren alineados con los
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distintos procedimientos y articulados con los lineamientos del Programa de Gestion Documental de la
Entidad.

Que el articulo 2.8.2.5.8 del Decreto 1080 de 2015 establece que la gestion documental en las
entidades publicas se desarrollaran a partir de instrumentos archivisticos, entre ellos, el Programa de
Gestion Documental (PGD) y el Plan Institucional de Archivos de la Entidad (PINAR).

Que la gestion documental, a partir del Plan Institucional de Archivos - PINAR, “permitira planear, hacer
seguimiento y articular con los planes estratégicos, la funcion archivistica de acuerdo con las
necesidades, debilidades, riesgos y oportunidades” (AGN, 2014), describiendo las actividades y
acciones en materia de gestion documental que adelantara la Entidad.

Que con el Plan Institucional de Archivos - PINAR adquiere mayuscula relevancia el ‘patrimonio
documental’, el cual se define como: “...todo documento de archivo producido - por una persona o un
funcionario de una institucién- en cualquier formato o soporte), como parte del patrimonio cultural
material de la nacién es valioso que sea preservado porque constituye, por un lado, la fuente historica
y cultural del que se vale la sociedad para conocer su realidad, convirtiéndose en un elemento de
identidad nacional: por el otro, los funcionarios en las instituciones publicas y privadas se apoyan en la
informacién contenida en los diversos documentos para la toma de decisiones, para conocer el
desarrollo historico de la empresa en lo concerniente a su mision, funciones y actividades, para realizar
proyectos e investigaciones, atender tramites y demandas legales, entre otras tareas y diligencias”

Que el Acuerdo Municipal de Cajicd N° 012 de 2006, en su articulo 1 establecié: “(...) Denominara
como INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE CAJICA, para que funcione como un
establecimiento publico del orden municipal, con personeria juridica y autonomia administrativa y
financiera (...)".

Que el citado acto administrativo de caracter general en su articulo 2 prescribe: “ El Instituto Municipal
de cultura y turismo de Cajica tendré por objetivo consolidar y ejecutar las politicas del gobierno
nacional, departamental y municipal en materia cultural y coordinar acciones de tipo cultural con las
diferentes entidades publicas afines a la ejecucién de politicas culturales en la jurisdiccién municipal,
con los recursos asignados en el presupuesto municipal, para dicha actividad y en general administrar

los bienes y recursos que conforman su patrimonio”.

Que de conformidad con el articulo 4° ibidem.: “(...) El Director Ejecutivo y representante legal del
Instituto celebraré en nombre de la entidad las siguientes funciones: (...)2.- Cumplir todas aquellas
funciones que se relacionen con la organizacion y funcionamiento, con el ejercicio de a autonomia
administrativa, financiera y la representacion legal que no se hallen expresamente atribuidas a otra
autoridad. {...)".

Que en atencién al Acuerdo N° 01 de 2014 “Por medio del cual se crean los estatutos del INSTITUTO
MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE CAJICA”, el director ejecutivo de dicho Instituto sera
designado por su Consejo Directivo, ser4 el representante legal de la entidad y sera el competente
para cumplir, entre otras, la funcién que corresponde a “2. Cumplir todas aquellas funciones que se
relacionen con la organizacién y funcionamiento, con el ejercicio de la autonomia administrativa,
financiera y la representacion legal...”.

Que el Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajica actualmente cuenta con el Plan Institucional
de Archivos de la Entidad (PINAR), adoptado mediante la Resolucion 077 de 2019, como instrumento
archivistico que pretende cumplir la obligacion legal que encabezan las entidades publicas, en relacion
con la organizacion, preservacién y control de la documentacion.

Que resulta necesario y juridicamente procedente actualizar el Plan Institucional de Archivos de la
Entidad (PINAR), adoptado mediante la Resolucién 077 de 2019 para este instituto municipal, habida
cuenta de las actividades de planeacién, revision y mejora para lograr la eficiencia y eficacia, y a su
vez, cumplir con los objetivos y metas trazadas en la planeacion estratégica del Instituto Municipal de
Cultura y Turismo de Caijica.

En meérito de lo anteriormente expuesto,
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RESUELVE

ARTICULO 1. ADOPCION. Adoptar el Plan Institucional de Archivos — PINAR en el Instituto Municipal
de Cultura y Turismo de Cajicd que se encuentra contenido en documento anexo a la presente
resolucion y forma parte integral de esta Gitima.

ARTICULO 2. IMPLEMENTACION. La implementacién del Plan Institucional de Archivos — PINAR en
el Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajica se efectuara en todas las dependencias de la
Entidad, de conformidad con lo establecido en el documento anexo a la presente resolucion.

ARTICULO 3. ACTUALIZACION. El instrumento archivistico adoptado mediante el presente acto
administrativo se actualizara cuando ello sea requerido, con fundamento en las disposiciones legales
vigentes sobre la materia.

ARTICULO 4. COMUNICACION. El presente acto administrativo debera ser comunicado en la pagina
web oficial de la Entidad, y de él se remitira copia a las diferentes dependencias del Instituto Municipal
de Cultura y Turismo de Cajica, para su conocimiento, aplicacién y fines pertinentes.

ARTICULO 5. VIGENCIA. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga
aquellas disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en el Municipio de Caijic4, a los veinte (20) dias del mes de diciembre de dos mil veintiuno

(2021).
HECT, A GARZON
RECTOR EJECUTIVO
INSTITUTO MUNICTPAL DE CULTURA Y TURISMO DE CAJICA
NOMBRE FIRMA AREA
Elaboro: Dra. Maira Alejandra Diaz Castro j \ SAUL LEON ESTUDIO JURIDICO
. ’\i. i [ L S.A.S Asesor Juridico Externo del
K| IMCTC
SAUL LEON ESTUDIO JURIDICO
Revisé y aprobé: Dr, Saul Orlando Ledn Cagua &. SAS Asasorl.:‘ugggn Externc del
Los firmantes, manifestamos expresamente que hemos estudiado y revisado el presente acto administrativo, y por encontrarlo ajustado a las disposiciones
constitucionales, legales y reglamentarias vigenles, lo presentamos para su firma bajo nuestra responsabilidad.
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