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cuatrenio

LINEA ESTRATEGICA No 2 Promocién y acceso efectivo |Servicio de educacion .
) L. Creadores de contenidos . .
TEJIENDO FUTURO CAIJICA Cultura a procesos culturalesy  [informal al sector artistico y culturales 3 Mantenimiento Numero 3 3 3 3
100% SALUDABLE artisticos cultural
LINEA ESTRATEGICA No 2 Promocidn y acceso efectivo [Servicio de educacion
TEJIENDO FUTURO CAJICA Cultura a procesos culturalesy  |informal al sector artisticoy |Bibliotecarios 5 Mantenimiento Numero 5 5 5 5
100% SALUDABLE artisticos cultural
LINEA ESTRATEGICA No 2 Promocidn y acceso efectivo [Servicio de educacion :55:;21;3';;?1:?];5 Artes
TEJIENDO FUTURO CAJICA Cultura a procesos culturalesy  [informal al sector artistico y Escénicas v Artes Visuales 29 mantenimiento Numero 23 23 26 29
100% SALUDABLE artisticos cultural cenicasy v
oficios)
LINEA ESTRATEGICA No 2 Promocion y acceso efectivo [Servicio de educacion Agentes de la primera
TEJIENDO FUTURO CAJICA Cultura a procesos culturalesy  |informal al sector artisticoy |infancia (Docentes Iniciacion 11 mantenimiento Ndmero 10 10 11 11
100% SALUDABLE artisticos cultural y Descentralizados)
LINEA ESTRATEGICA No 2 Promocidn y acceso efectivo [Servicio de educacion L
) L. Mdsicos y docentes de . .
TEJIENDO FUTURO CAIJICA Cultura a procesos culturalesy  [informal al sector artistico y L. ) 73 Mantenimiento Ndmero 50 50 61 73
. musica capacitados
100% SALUDABLE artisticos cultural
LINEA ESTRATEGICA No 2 Promocidn y acceso efectivo [Servicio de educacion
TEJIENDO FUTURO CAIJICA Cultura a procesos culturalesy  |informal al sector artisticoy |Agentes del sector literario 2 Mantenimiento Ndmero 1 1 2 2
100% SALUDABLE artisticos cultural
Procesos de educacion con
LINEA ESTRATEGICA No 2 Promocién y acceso efectivo |Servicio de educacién enfoque diferencial y accién
TEJIENDO FUTURO CAIJICA Cultura aprocesos culturalesy  |informal al sector artisticoy |sin dafio 5 Mantenimiento Ndmero 5 5 5 5
100% SALUDABLE artisticos cultural realizados(Docentes Adulto
Mayor)
LINEA ESTRATEGICA No 2 Promocién y acceso efectivo Servicio de promocién de E\c/::it::d‘ii ?LTtT;izn de
TEJIENDO FUTURO CAJICA Cultura a procesos culturales y actividadesiulrurales realizados (Portafolio 1 Mantenimiento Ndmero 1 1 1 1
100% SALUDABLE artisticos . ,
Municipal de Estimulos)
LINEA ESTRATEGICA No 2 Promocién y acceso efectivo Servicio de promocién de I/-\ctl:nt:de's’r:udltulralesltparra
TEJIENDO FUTURO CAIJICA Cultura a procesos culturales y actividades'::ulturales ra pl'o dOCI(OC r: IaCFL: uda 1 Mantenimiento Ndmero 0 1 1 1
100% SALUDABLE artisticos ealizadas (Lumpleanos de
Cajica)
LINEA ESTRATEGICA No 2 Promocidn y acceso efectivo L - Espectaculos artisticos
Servicio de promocién de ) . .
TEJIENDO FUTURO CAJICA Cultura a procesos culturales y - realizados(Eventos 3 Mantenimiento Nidmero 12 14 14 14
e actividades culturales L
100% SALUDABLE artisticos Institucionales)
Documentos de
. . li ientos técni
LINEA ESTRATEGICA No 2 Promocién y acceso efectivo Documentos de (E:::;:fzrzsplzzmcos
154 |TEJIENDO FUTURO CAJICA Cultura a procesos culturalesy lineamientos técnicos Pedagéaico v profesional a 1 Mantenimiento Numero 0,5 0,5 1 1
100% SALUDABLE artisticos BOEICO ¥ P )
cargo de la implementacién
y el seguimiento)
LINEA ESTRATEGICA No 2 Promocién y acceso efectivo . Documentos normativos
Documentos normativos | . ,
155 [TEJIENDO FUTURO CAJICA Cultura a procesos culturales y realizados realizados (Plan decenal de 1 Mantenimiento Ndmero 0 0 1 1
100% SALUDABLE artisticos cultura)
Contenid Itural
LINEA ESTRATEGICA No 2 Promocitn y acceso efectivo Servicio de circulacién ci(::ufar:iéis(I::es:;atae;s:es
TEJIENDO FUTURO CAJICA Cultura a procesos culturales y artistica y cultural eventos v convocatorlas de' 300 Mantenimiento Numero 79 287 300 300
100% SALUDABLE artisticos v M "’
las Escuelas de Formacidn)
Servicio de apoyo para la
LINEA ESTRATEGICA No 2 Promocién y acceso efectivo |organizacion y la Encuentros realizados
157 |TEJIENDO FUTURO CAJICA Cultura a procesos culturalesy  |participacién del sector (Encuentro de Consejos de 2 Incremento Ndmero 0 1 0 1
100% SALUDABLE artisticos artistico, cultural y la Cultura)
ciudadania




LINEA ESTRATEGICA No 2 Promocién y acceso efectivo Centros culturales Centros culturales
158 (TEJIENDO FUTURO CAIJICA Cultura a procesos culturales y 2decuados adecuados(Mantenimiento Mantenimiento Numero 1 1
100% SALUDABLE artisticos Centro Cultural)
LINEA ESTRATEGICA No 2 Promocién y acceso efectivo Centros culturales
Centros culturales o R .
159 |TEJIENDO FUTURO CAJICA Cultura a procesos culturales y modificados modificados(Optimizacion Incremento Nudmero 0 1
100% SALUDABLE artisticos salones)
Centros culturales
LINEA ESTRATEGICA No 2 Promocién y acceso efectivo| 2025:”'?;5 v e d
160 |TEJIENDO FUTURO CAJICA Cultura a procesos culturales y construidos v dotados FzrranaocsiénscE?iZI?;teias Mantenimiento Numero 1 1
100% SALUDABLE artisticos y . L Y
Gestion Administrativa,
Procesos de virtualizacién)
Sistema de informacién del
sector artistico y cultural en
LINEA ESTRATEGICA No 2 Promocidn y acceso efectivo Servicio de informacién para operacién(Profesional a
TEJIENDO FUTURO CAIJICA Cultura a procesos culturales y el sector artistico cultu?'al cargo del seguimiento y Mantenimiento Numero 1 1
100% SALUDABLE artisticos v dinamizacién del sistema y
fortalecimiento de la
plataforma)
Documentos técnicos sobre
| patri i terial
LINEA ESTRATEGICA No 2 Gestion, protecciony | ﬁ"’::]tre'::a‘?'('l'zvr::t::: dee
TEJIENDO FUTURO CAJICA Cultura salvaguardia del patrimonio lineamientos t&cnicos atrimonio: plan especial de Incremento Numero 1 0
100% SALUDABLE cultural colombiano patrimonio; pian esp
manejo y proteccion; plan
especial de salvaguarda)
Capacitaciones realizadas
LINEA ESTRATEGICA No 2 Gestidn, protecciony . ., (Museografia, museologia,
! ) . |Servicio de educacién L, . .
TEJIENDO FUTURO CAIJICA Cultura salvaguardia del patrimonio informal sobre museos conservacion, educacion, Incremento Ndmero 2 2
100% SALUDABLE cultural colombiano administraciéon de museos y
curaduria)
LINEA ESTRATEGICA No 2 Gestion, proteccion y Servicio de eduacién Personas capacitadas
164 (TEJIENDO FUTURO CAJICA Cultura salvaguardia del patrimonio |informal a Vigias del (Profesionales a cargo del Mantenimiento Ndmero 2 2
100% SALUDABLE cultural colombiano Patrimonio drea de Patrimonio)
Asistencias técnicas en
. |
LINEA ESTRATEGICA No 2 Gestidn, protecciony Servicio de asistencia técnica g:ic;or;do:unl"lendta a
166 |TEJIENDO FUTURO CAJICA Cultura salvaguardia del patrimonio |en asuntos de gestion FC Intar :’St caliza ras del Mantenimiento Numero 2 2
100% SALUDABLE cultural colombiano documental ) ontratis as'? cargo de
area de Gestion
Documental)
LINEA ESTRATEGICA No 2 Gestion, proteccion y Servicio de asistencia técnica .
X X . o Proyectos archivisticos con .
167 |TEJIENDO FUTURO CAJICA Cultura salvaguardia del patrimonio |en asuntos de gestion N . Incremento Nidmero 0 0
X entidades ejecutados
100% SALUDABLE cultural colombiano documental
LINEA ESTRATEGICA No 2 Gestion, protecciony . . Procesos de salvaguardia
! X . |Servicio de salvaguardia al R . . 4
168 |TEJIENDO FUTURO CAJICA Cultura salvaguardia del patrimonio . L X efectiva del patrimonio Incremento Ndmero 2 2
X patrimonio inmaterial X . .
100% SALUDABLE cultural colombiano inmaterial realizados
Curadurias
realizadas(Realizadas (Un (1)
LINEA ESTRATEGICA No 2 Gestion, proteccion y profesional a cargo de seis
TEJIENDO FUTURO CAIJICA Cultura salvaguardia del patrimonio |Servicio de museologia (6) procesos de Incremento Nidmero 2 2
100% SALUDABLE cultural colombiano investigacion y expositivos
entorno a la identidad y
memoria cajiqueia)
Museos adecuados(Gestién
LINEA ESTRATEGICA No 2 Gestion, proteccion y L (
! , . de la habilitacién y puesta en .
170 |TEJIENDO FUTURO CAJICA Cultura salvaguardia del patrimonio [Museos adecuados Incremento Numero 0,5 0,5

100% SALUDABLE

cultural colombiano

funcionamiento del Museo
Casa Botero Tucurinca)




Empresas en etapa
temprana beneficiadas con
programas de

LINEA ESTRATEGICA No 3 Comercio, Productividad y Servicio de asistencia técnica S
X L fortalecimiento para su . ,
TEJIENDO FUTURO CAIJICA Industriay competitividad de las para emprendedores y/o consolidacién(incluir dentro 1 Mantenimiento Nudmero 0 1 1 1
EMPLEO CON SEGURIDAD Turismo empresas colombianas empresas en edad temprana ) o
del portafolio municipal de
estimulos una linea para
turismo cultural)
LINEA ESTRATEGICA No 3 Comercio, Productividad y Servicio de asistencia técnica f:;?;:j;;%:gfifsacién del
TEJIENDO FUTURO CAJICA Industriay competitividad de las a los entes territoriales para municioio en eve:tos de 2 Mantenimiento Numero 2 2 2 2
EMPLEO CON SEGURIDAD Turismo empresas colombianas |el desarrollo turistico turism(?)
LINEA ESTRATEGICA No 3 Comercio, Productividad y servicio de bromacién f:;ﬁf:;:;mmmén dela
271 |TEJIENDO FUTURO CAJICA Industriay competitividad de las turistica P Marca Ciudad “Caiica 1 Incremento Nimero 0 0 1 0
EMPLEO CON SEGURIDAD Turismo empresas colombianas A ) J,,
siempre diferente
Eventos de promocién
LINEA ESTRATEGICA No 3 Comercio, Productividad y - . realizados.(Busongote con el
) L Servicio de promocién R .,
TEJIENDO FUTURO CAJICA Industriay competitividad de las turistica uso de herramientas 3 Incremento Nuamero 1 1 1 0
EMPLEO CON SEGURIDAD Turismo empresas colombianas virtuales en caso de
contingencia)
LINEA ESTRATEGICA No 3 Comercio, Productividad y Recorridos realizados(Ruta
TEJIENDO FUTURO CAIJICA Industria y competitividad de las Servicio de circuito turistico |educativa; ruta artesanal; 2 Mantenimiento Ndmero 2 2 2 2
EMPLEO CON SEGURIDAD Turismo empresas colombianas ruta cultura
Turistas
LINEA ESTRATEGICA No 3 Comercio, Productividad y atendidosContratacion
TEJIENDO FUTURO CAJICA Industriay competitividad de las Servicio de circuito turistico |equipo de turismo: 1000 Mantenimiento Numero 642 3368 1000 1000
EMPLEO CON SEGURIDAD Turismo empresas colombianas coordinacidn; asistente; 2
auxiliares)
LINEA ESTRATEGICA No 3 Comercio, Productividad y Senderos construidos
. e L. B (Construccion de sendero .
275 |TEJIENDO FUTURO CAJICA Industriay competitividad de las Sendero turistico construido ecolégico hacia la cumbre 1 Incremento Numero 0,03 0,3 0,3 0,37
EMPLEO CON SEGURIDAD Turismo empresas colombianas e
por el sector de la M)
LINEA ESTRATEGICA No 3 Comercio, Productividad y Sefializacion turistica f::liaz“azdaac(l;):tualizacién dela
276 |TEJIENDO FUTURO CAJICA Industriay competitividad de las construida sefializacion turistica de 1 Incremento Ndmero 0 1 0 0
EMPLEO CON SEGURIDAD Turismo empresas colombianas

municipio)




