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Patrimonio

Implementar la estrategia de
pedagogia en patrimonio cultural en
las instituciones publicas o privadas

Continuar con la
implementacion del grupo de

del municipio vigias
(o (o)
Disefio y construccion de Plan Gestion del Registro del inventario de patrimonio
materiales divulgativos graficos (o) Patrimonio o) cultural me_lterlal e inmaterial ante los
o audiovisuales entes pertlnente§ para completar su
Cultural -2023 tramite.

Creacion de un grupo de
investigacion - creacion con las
areas artisticas

Implementacion taller escuela
de tejido




Turismo
ABCdario del Turismo

AMIGOS DEL TURISMO:
CAT

BIENESTAR &
BILINGUISMO

COMUNITARIO Y RURAL

DESTINO INTELIGENTE:
INNOVACION-
ACCESIBILIDAD Y
SOSTENIBILIDAD

EVENTOS-CONGRESOS Y
CONVENCIONES

FORTALECIMIENTO PST-
PIT

GASTRONOMIA- GUIA
TURISTICA

HOY Y MANANA DEL
TURISMO: REPENSAR EL
TURISMO

INVENTARIO TURISTICO

JUVENTUDES:

LINEAMIENTOS DEL
TURISMO EN CAJICA:
MANUAL DE TURISMO

MARCA CIUDAD. PLAN DE
MERCADEO Y
PROMOCION

NARRATIVA TURISTICA

OPTIMIZAR EL CCT

PARTICIPACION EVENTOS
TURISTICOS

RECORRIDOS TURISTICOS
INSTITUCIONALES

SEDE ASOCENTRO

TICS: FORTALECIMEINTO
SECTOR TURISTICO

UNIVERSIDADES:
ALIANZAS

VOCACION TURISTICA DEL
MUNICIPIO

ZONA MONTEPINCIO Y
MUSEO
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;
NOMBRE OFICIAL DEL EVENTO FECHA

Expomujer 8 de marzo ‘

Aniversario de Cajica 25 de marzo
Festival de Artistas Independientes - Cajica 2023 26 de marzo
Festival de Cine y Literatura 20 a 23 de abril
Concurso Nacional de Duetos y Musica Andina Colombiana 12 a 14 de mayo
Encuentro Departamental de Consejeros de Cultura 27 de mayo
Festival de Orquestas Sinfonicas 3 de junio
Festival de amasijos y dulces - Busongote 17y 18 de junio
Encuentro de Sabores de La Cumbre 16 de julio
Festival de Bandas Sinfonicas 29 de julio
Festival Fortaleza Rock 12y 13 de agosto

4 Exposicion Colectiva Primavera en Cajica 26 de agosto

Festival Musica Llanera y Tradicional Colombiana 9y 10 de septiembre
Festival de Teatro Cajica 2023 23y 24 de septiembre
Festival de Danza de Cajica 2023 7y 8 de octubre
Festival de Tunas 11 de noviembre
Festival de Canto Lirico y Piano Vivace 25 de noviembre
Encuentro de Coros Navidenos 26 de noviembre
Concurso de Pesebres 1 a 20 de diciembre
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA

s INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO

PLAN ESTRATEGICO DE
CIRCULACION DE
ESCUELAS DE
FORMACION ARTISTICA Y
CULTURAL.

SERGIO CAMARGO PARDO

Coordinador General

De Escuelas De Formacion Artistica

Introduccion

La propuesta general encierra la necesidad de circulacion tanto para las EFACC, como para la
creacion de nuevos publicos y la consolidacion del municipio como potencia en creacion de
procesos artisticos, al igual que de espacios de interaccion socio-cultural para la creacion de
nuevas audiencias.

Los procesos de formacion artistica consolidados por medio del Plan pedagdgico requieren de
una estrategia especifica de evaluacién que es representado en las muestras, conciertos,
presentaciones, festivales, concursos e invitaciones que se pueden afrontar con las agrupaciones
institucionales independientemente del campo artistico seleccionado para cada una de estas
representaciones.

La socializacion de experiencias de éxito y las buenas préacticas proyectaran a la instituciéon en
general como un ente que trasciende los lineamientos propuestos por los productos artisticos de
alta calidad, llevandolo a ser pionero en el fortalecimiento de procesos que buscan una guia para
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< INSTITUTO DE CULTURA'Y TURISMO

orientar sus proyectos; es aqui en donde como Institucién podemos aportar como ejemplo desde
una gran multidisciplinariedad y estructuracién organizacional, proponiendo un paso a paso
basado en la experiencia adquirida a través del tiempo en busqueda de la consolidacion de los
procesos culturales de Inscultura Cajica.

Alcance

El plan estratégico de circulacidn artistica busca generar espacios de interaccién socio cultural
en donde la proyeccién de artistas y el proceso cultural municipal sean una misioén que dia a dia
se realice desde las EFACC. Es asi que, seguir captando la atencion de publico del municipio de
Cajica como del resto del pais es de suma importancia ademas de los espacios que pueden
generarse para la proyeccion de los artistas Cajiquefios y la consolidacién de la cultura del
municipio ante un pais que requiere de este tipo de movimientos que brindan la oportunidad de
mejorar vidas desde un entorno artistico.

Estudiantes de nivel iniciacion o avanzado independientemente de su rango de edad, tendran un
espacio importante de participacion al igual que los publicos a impactar.

Con esta propuesta se busca impactar a un minimo de 2000 artistas que harian parte de los
grupos artisticos institucionales, 4.000 padres de familia y mas de 40.000 espectadores. El
estimado presentado anteriormente hace parte de los resultados obtenidos el afio anterior (2022),
por lo tanto se busca mantener dicho namero.

Diagnaostico

Se dieron a conocer los diferentes procesos de todas las areas de las EFACC, durante todo el
aflo anterior causando un gran impacto tanto en el publico, como en los estudiantes que
disfrutaron del espacio de interaccion artistico, ademas, se dieron a conocer los diferentes
procesos que se vienen adelantando desde las EFACC en torno a inscripciones, talleres, clases
abiertas, eventos y demas agenda cultural con el fin de seguir con la creacién de publicos.

Los programas cumplieron la totalidad los objetivos propuestos teniendo en cuenta aspectos
tales como la poblacion impactada, la cantidad de artistas en escena, la generacion de una
matiné anual, la visibilizacion de procesos y el aporte cultural y la creacion de publicos en estos
sectores rurales, ademas se trascendieron fronteras a otros municipios, departamentos y se
realiz6 un viaje internacional.
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< INSTITUTO DE CULTURA'Y TURISMO

Es de vital importancia resaltar la gran labor hecha el afio anterior por parte de todo el equipo de
las EFACC y de esta manera sefialar la importancia de dar continuidad para asi, mantener los
logros y proyectar a los procesos artisticos Cajiquefios con un enfoque creciente en calidad e
innovacion.

Obijetivos General

Generar espacios de interaccién socio cultural en donde las Escuelas de Formacion Artistica de
Cajicé presenten sus procesos con el fin de impactar todo tipo de audiencia dentro y fuera del
municipio y de esta manera, continuar consolidando al Inscultura Cajich como un ente cultural de
gran proyeccion.

Objetivos Especificos

1.

Realizar retretas y presentaciones artisticas en los parques, iglesias y sectores del
municipio con el fin de mantener la tradicién del concierto dominical, asi como también
llegar a todos los sectores rurales con los procesos de las EFACC.

Realizar conciertos de gran formato con cada una de las &reas y la transversalidad de las
mismas bajo la denominacion de EFA FEST con el objetivo de mostrar los resultados de
calidad obtenidos en el proceso realizado durante todo el afio.

Llevar las EFACC y sus procesos artisticos en todos los niveles a las redes sociales y a
los espacios no convencionales del Centro Cultural y De Convenciones con el fin de
impactar a los asistentes que a diario transitan por la edificacién, asi como también a los
seguidores en redes sociales.

Generar un espacio artistico de alto nivel en donde los estudiantes avanzados de las
EFACC puedan mostrar los resultados del proceso que han venido llevando durante
varios afnos.

Llevar las EFACC en conjunto con los demas ejes misionales y la estrategia
administrativa a municipios de categorias 5 y 6 con el fin de realizar intercambios
culturales que permitan ejemplificar mediante los logros obtenidos en estructuracion
institucional, como se ha consolidado el Inscultura para que de esta manera dichos
municipios puedan estructurar sus propias estrategias bajo la guia que se dejara en cada
uno de los intercambios culturales.
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< INSTITUTO DE CULTURA'Y TURISMO

Descripcion

1. Se hace una planeacién con cronograma de actividades segun cada una de las estrategias a
implementar con el fin de distribuir las agrupaciones que van a cada uno de los sectores o
escenarios de participacion.

2. Preparacion de agrupaciones o comitivas artisticas con el fin de impactar al publico
caracteristico de cada una de las estrategias de circulacion.

3. Andlisis de espacios en los diferentes parques, parroquias, espacios, auditorios, y escenarios
en otros municipios con el fin de distribuir las agrupaciones segun cantidad de integrantes o
requerimientos técnicos.

4.Presentacion, muestra o concierto dejando de presente la importancia de la totalidad de
procesos que se adelantan en las EFACC.

Plan de Accion Anual

Como plan de accion se realizan una serie de actividades que funcionan de la misma manera
para cada una de las estrategias teniendo en cuenta que el objetivo es la circulacion de
agrupaciones artisticas.

Las actividades se proponen de la siguiente manera:

1. Se hace una planeacion con cronograma de actividades con el fin de distribuir las

agrupaciones que van en cada una de las semanas a lo largo del afio. (planeacién

realizada en conjunto con coordinadores de area).

Reconaocimiento del lugar de presentacion segun cada disciplina artistica.

3. Disciplinas artisticas participantes (todas las areas de las EFACC distribuidas a lo largo
del afio).

4. Paso a paso de la actividad.

5. Se organizan los aspectos logisticos basicos segun requerimientos de cada uno de los
grupos a presentar.

6. Se hace el apoyo logistico tanto para el punto anterior como para la organizacién de los
diferentes escenarios a adecuar segun las especificaciones técnicas.

7. Se realiza la presentacion segun la preparacion realizada durante las sesiones de ensayo.

8. Se crea una interaccion constante con el publico y se genera un canal de informacién o
solo sobre el evento en curso, sino también los eventos por venir.

N
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< INSTITUTO DE CULTURA'Y TURISMO

ESTRATEGIA 1: Retretas y pasajes rurales.

META: Generar un espacio de interaccion artistica en los sectores rurales del municipio, con el
fin de llevar las experiencias artisticas a las JAC y parroquias y de esta manera mantener a toda
la poblacion del municipio enterada de lo que pasa en el centro cultural de Cajica. Ademas, se
busca impactar la poblacién que visita los parques y la iglesia central del municipio, con el fin de
llevar las experiencias artisticas de las EFACC a la poblacién asistente a la misa de medio dia y
la que asiste a los parques.

INDICADOR: En la vigencia anterior (2022) se realizaron 10 retretas con una asistencia
aproximada durante el afio de 1300 personas y 10 pasajes rurales con una asistencia durante el
aflo de 700 personas. Para este afio se apunta a mantener los ndmeros mencionados
anteriormente con la posibilidad de aumentar segun nuevos sectores y escenarios a impactar.
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RETRETAS DOMINICALES Y PASAJES RURALES

PASAJE RURAL: RETRETA DOMINICAL
= FECHA: 22 DE ABRIL FECHA: 30 DE ABRIL
% AGRUPACION: AGRUPACION:
< RESPONSABLE EVENTO: RESPONSABLE EVENTO:

RESPONSABLE ARTISTICO: RESPONSABLE ARTISTICO:

PASAJE RURAL: RETRETA DOMINICAL
o FECHA: 24 DEJUNIO FECHA: 2DEJULIO
g AGRUPACION: AGRUPACION:
- RESPONSABLE EVENTO: RESPONSABLE EVENTO:

RESPONSABLE ARTISTICO: RESPONSABLE ARTISTICO:

o PASAJE RURAL: RETRETA DOMINICAL
= FECHA: 26 DEAGOSTO FECHA: 3 DE SEPTIEMBRE
8 AGRUPACION: AGRUPACION:
E RESPONSABLE EVENTO: RESPONSABLE EVENTO:
RESPONSABLE ARTISTICO: RESPONSABLE ARTISTICO:

RESPONSABLE EVENTO: RESPONSABLE EVENTO:
RESPONSABLE ARTISTICO: RESPOMNSABLE ARTISTICO:

w PASAJE RURAL: RETRETA DOMINICAL

% FECHA: 21 DE OCTUBRE FECHA: 28 DE OCTUBRE
E AGRUPACION: AGRUPACION:

o

ESTRATEGIA 2: Efa Fest

META: Mostrar el alto nivel alcanzado por cada una de las areas artisticas de las EFACC a lo
largo del afio con el fin de promocionar los productos y la calidad de estos por medio de
presentaciones conciertos y exposiciones artisticas.

INDICADOR: A lo largo de la temporada de EFA FEST de la vigencia anterior (2022) se
realizaron 14 presentaciones con un estimado de publico minimo de 200 personas y maximo de
600 personas llegando a un aproximado de entre 5000 a 6000 personas asistentes a la
temporada de EFA FEST. Para este afio se apunta a mantener los nUmeros mencionados
anteriormente con la posibilidad de aumentar segin nuevos sectores y escenarios a impactar.

Gy
Direccion: Calle 1A # 0-40 (@0
Cajica - Cundinamarca- Colombia St

r &
c AJ Ic K Teléfonos: (57+1) 310 584 4637 - 310 205 6145 icontec
TEJIENDO FUTU R'o Correo electrénico: pgr@culturacajica.gov.co
UNIDOS CON TODA SEGURIDAD pagina web: www.culturacajica.gov.co ISO 9001

INSTITUTO MUNICIPAL
DE CULTURA Y TURISMO

calica SC-CER717616

ALCALDIA MUNICIPAL DE CA'](‘A’ D



< INSTITUTO DE CULTURA'Y TURISMO

EFA FEST
ARTES VISUALES Y CUERDAS . INICIACION BANDA
OCTUBRE AR TTITES BALLET PIANO MUSICAS URBANAS CANTO oot T
6-oct 10 DE OCTUBRE |12 DE OCTUBRE |17 DE OCTUBRE [19 DE OCTUBRE 24 DE OCTUBRE 26 DE OCTUBRE |31 DE OCTUBRE
INICIACION MUSICAS
NOVIEMBRE ARTISTICA TEATRO POPULARES DANZA DESCENTRALIZADO [CUERDAS PULSADAS
7DE 9 DE 14 DE
4 DE NOVIEMBRE __ |NOVIEMBRE _ |NOVIEMBRE NOVIEMBRE |16 DE NOVIEMBRE (21 DE NOVIEMBRE
[ FIESTA DE ESCUELAS

DICIEMBRE 5 DE DICIEMBRE

ESTRATEGIA 3: Cultura En Casa vy Cultura En Centro Cultural

META: Generar un espacio de interaccién artistica que tenga un alcance local, departamental,
nacional e internacional en donde se puedan proyectar las EFACC por medio de las redes
sociales, sumado a lo anterior se buscara brindar a los asistentes rutinarios del centro cultural de
Cajicd, un momento artistico en donde puedan conocer los diferentes procesos que adelantan
las EFACC. Estos proyectos se programaran una vez a la semana cada uno.

INDICADOR: A lo largo del afio 2022 se realizaron méas de 40 presentaciones con una duraciéon
entre 4 y 10 minutos en redes sociales, ademas se realizaron mas de 40 presentaciones con un
estimado de publico minimo de 40 personas y maximo de 120 personas llegando a un
aproximado de entre 550 y 600 personas solo en el publico sentado sin mencionar a el publico
indirecto que particip6 de las muestras. Para este afio se apunta a mantener los numeros
mencionados anteriormente con la posibilidad de aumentar seguin nuevos sectores y escenarios
a impactar.
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MES
FEBRERO
wanzo 31 de marso
E— E— E—
pr— T de ord
— E— —
wavo i de mave
E— E— I
oo [ i ] W deulo
AGOSTO 35 de agosto
pr— 21 de epiemie

ESTRATEGIA 4: Solistas Efacc

META: Generar un espacio para proyectar los niveles avanzados de las EFACC con el fin de
brindar la oportunidad de mostrar el proceso que se viene realizando y de esta manera aportar
significativamente a la puesta en escena y preparacion para el @mbito artistico profesional. Es de
tener en cuenta que se busca premiar la constancia y dedicacion de los estudiantes avanzados
proyectandolos en un espacio de interaccion de alto nivel.

INDICADOR: A lo largo del afio anterior (2022) se realizaron 5 presentaciones distribuidas mes
a mes entre mayo y septiembre estimado de publico minimo de 60 personas y maximo de 200
personas llegando a un aproximado de 700 personas. Para el afio en curso se apunta a mantener
los numeros mencionados anteriormente buscando nuevas fechas segun disponibilidad de los
escenarios.
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MES FECHA ESCUELA
MARZO 10 DE MARZO CANTO Y PIANO

ABRIL 14 DE ABRIL BANDA SINFONICA
MAYO 5 DE MAYO CANTO

JUNIO 9 DE JUNIO CUERDAS

JUNLIO 14 DE JULIO ARTES ESCENICAS
AGOSTO 11 DE AGOSTO ARTES VISUALES
SEPTIEMBRE 15 DE SPTIEMBRE |URBANAS Y POPULARES
OCTUBRE 13 DE OCTUBRE LITERATURA
NOVIEMBRE 17 DE NOVIEMBRE |FORMADORES

ESTRATEGIA 5: Intercambios Culturales

META: Realizar un intercambio de experiencias con el fin de general un canal continuo de
comunicacién que busque ademas de fortalecer lazos de amistad y compafierismo, la posibilidad
de fortalecer los diferentes procesos por medio de estrategias de motivacién y de estructuracion.

INDICADOR: Teniendo en cuenta la informacion del afio anterior, en el Municipio de Arbelaez
se impactd aproximadamente a 90 personas (Delegacién del Inscultura, delegacién del municipio
de Arbelaez y banda sinfonica de Arbelaez)

En el municipio de Nemocén el impacto fue de 150 personas entre formadores directivos y

estudiantes.

Para este afio se apunta a mantener los nimeros mencionados anteriormente con la posibilidad
de aumentar segiin nuevos municipios y escenarios a impactar.

Analisis de Riesgos

Teniendo en cuenta el diagnéstico de los resultados del afio anterior se presentan las
siguientes posibilidades de riesgos con relacion a la estrategia 1:

1. condiciones climaticas dificiles que pueden afectar el desarrollo de la actividad (la lluvia
caus6 desplazamiento en tiempos o cancelaciones)
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< INSTITUTO DE CULTURA'Y TURISMO

2. Ineficacia del equipo logistico en los tiempos de montaje generando retrasos en el inicio de
varias presentaciones.

3. Es de suma importancia el apoyo de prensa para estas actividades con relacion a
divulgacion, el afio anterior no se cont6 con el apoyo de este equipo para las campafias de
expectativa.

4. Las JAC en general no cuentan con insumos técnicos que faciliten el montaje de los eventos.

Teniendo en cuenta lo anterior se realizara un acercamiento a los distintos equipos u
organizaciones para garantizar por medio de cronogramas, naturaleza de los eventos,
requerimientos técnicos y demas; con el fin de generar acuerdos y estrategias de seguimiento
para de esta manera mitigar todo tipo de amenaza al buen desarrollo de la actividad.

Teniendo en cuenta el diagnéstico de los resultados del afio anterior se presentan las
siguientes posibilidades de riesgos con relacién a la estrategia 2:

1. Teniendo en cuenta el gran éxito de estas presentaciones se propone hacer un reconocimiento
a los formadores y algunos estudiantes destacados por medio de diplomas o pequefios
recordatorios.

2. El apoyo logistico no fue eficaz en los tiempos de montaje generando retrasos en el inicio de
varias presentaciones.

3. El apoyo de prensa estuvo presente en lo solicitado, pero presentd problemas con la
puntualidad en algunos momentos. Es importante dar mas relevancia a los eventos de las
EFACC.

4. Se deberia tener una inversion minima para escenografia y amplificacién ya que la que se
tiene es insuficiente.

Teniendo en cuenta lo anterior se realizard un acercamiento a los distintos equipos u
organizaciones para garantizar por medio de cronogramas, naturaleza de los eventos,
requerimientos técnicos y demas; con el fin de generar acuerdos y estrategias de seguimiento
para de esta manera mitigar todo tipo de amenaza al buen desarrollo de la actividad.

Teniendo en cuenta el diagnéstico de los resultados del afio anterior se presentan las
siguientes posibilidades de riesgos con relacion a la estrategia 3:

1. El espacio virtual es un espacio de alto impacto que llevo a la institucion a transcender
fronteras.
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2. Algunas presentaciones se realizaron fuera de tiempo debido a inconvenientes con los
envios al area de prensa, en especial desde el &rea de artes escénicas.

3. Gracias al proceso de planeacion y proyeccion de cronogramas se conté con un constante
apoyo por parte de prensa.

4. Se evidenci6 que es de suma importancia para los procesos de las EFACC y el
INSCULTURA en general, este espacio ya que promueve las buenas practicas y los procesos
artisticos a totalidad.

5. Realizar las actividades artisticas en los espacios comunes generan se complica cuando las
agrupaciones son muy grandes o los intérpretes son de primera infancia, debido a esto se
tendréa que proyectar agrupaciones de este tipo en otro tipo de lugares mas amplios.

6. Es de suma importancia el apoyo de prensa para estas actividades con relacion a
divulgacion, después del mes de septiembre no se contd con presentador ni con cubrimiento
para promocién de resultados en redes sociales.

7. Se evidencio que es de suma importancia para los procesos de las EFACC este espacio ya
gue es una practica de puesta en escena 0 pre-concurso que aporta a la madurez interpretativa
de los artistas participantes.

Teniendo en cuenta lo anterior se realizara un acercamiento a los distintos equipos u
organizaciones para garantizar por medio de cronogramas, naturaleza de los eventos,
requerimientos técnicos y demas; con el fin de generar acuerdos y estrategias de seguimiento
para de esta manera mitigar todo tipo de amenaza al buen desarrollo de la actividad.

Se propone experimentar en otras zonas del Centro Cultural para aprovechar mas el espacio y
proyectar mayor diversidad en agrupaciones artisticas.

Teniendo en cuenta el diagndéstico de los resultados del afio anterior se presentan las
siguientes posibilidades de riesgos con relacion a la estrategia 4:

1.Para generar un impacto mas fuerte en publico, se debe generar una campafia de
expectativa mas elaborada por parte del area de prensa.

2. El apoyo logistico no fue eficaz en los tiempos de montaje generando retrasos en el inicio de
varias presentaciones.

4. Es un espacio de participacion ciudadana en donde las EFACC no solo llevaron actividades
artisticas, sino también informacion de proximas actividades en general.

Teniendo en cuenta lo anterior se realizara un acercamiento a los distintos equipos u
organizaciones para garantizar por medio de cronogramas, naturaleza de los eventos,
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requerimientos técnicos y demas; con el fin de generar acuerdos y estrategias de seguimiento
para de esta manera mitigar todo tipo de amenaza al buen desarrollo de la actividad.

Teniendo en cuenta el diagnéstico de los resultados del afio anterior se presentan las
siguientes posibilidades de riesgos con relacién a la estrategia 5:

1. Se evidenci6 que se venia mejorando en todos los aspectos, pero la pasion por lo que
hacemos iba en descenso y gracias al dia a dia laboral y apasionado de los compaferos de
municipios de menos recursos evidenciamos que el motor de estos, es la entrega y la pasion
por hacer su trabajo; Tristemente, algo que Se habia olvidado.

2. Se debe mejorar en la organizacion de los tiempos de exposicion ya que los exponentes
sobrepasaron los tiempos y esto llevo a jornadas muy largas y extenuantes casando desajustes
en los cronogramas.

3. Aunque se recibi6 el apoyo del transporte y la organizacién desde los municipios a impactar
se encargo de la alimentacién; hace falta recursos para refrigerios y un distintivo (camiseta)
institucional para este tipo de actividades.

Se propone una planeacion en conjunto con la direccion ejecutiva con el fin de tener una
mirada administrativa con respecto a la inversion de recursos requerida.

Alilanza

Ejes misionales del IMCTC, Universidad de Cundinamarca, Universidad Nacional, Casas de
Cultura de municipios cercanos, universidad Pedagdgica, ldecut, Confenalco Cartagena,
Universidad de Antioquia etc.

Referencias

de Colombia, G. (2003). Plan nacional de musica para la convivencia.

Restrepo, G. P. Z., & Morales, S. N. (2018). Diversidad cultural como reto a la educacién musical en
Colombia: problemas relacionales entre culturas musicales, formacion e investigacion de la
musica. Cuadernos de Musica, Artes Visuales y Artes Escénicas, 13(2).

Modo de evaluacién por medio de actividades de circulacion como estrategia desde el Plan Pedagogico
de las EFACC.
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Programa Cajica Cuenta
Diferente

Victor Manuel Mejia Angel — Coordinador Red Municipal de Bibliotecas de Cajica

Introduccion

El escritor y sociélogo Edward Said solia decir que “Las naciones son narraciones”, en ese
sentido, reconocerse y escribirse, son procesos que fortalecen la identidad y generan de
inmediato un espejo en donde la sociedad se refleja y es testigo de su propio devenir. Cajica, a
pesar de ser un municipio con una numerosa poblacién interesada en la literatura y en las
diferentes formas de narrar historias, no cuenta con un programa institucional que fortalezca las
habilidades escritas y de lectura en un nivel medio y alto. El objetivo es mantener el programa
gue ya dio sus primeros resultados a lo largo de 2022, permitiendo a los escritores del municipio,
espacios de formacion y participacion propios.

Alcance

El programa Cajica cuenta diferente integra acciones para formar y cualificar narradores locales
de todas las franjas etarias y condiciones econémicas y sociales. Parte de un concurso de cuento
local, abarca un taller de formacion en literatura y ampara diversas practicas de lectura, escritura
y oralidad, el producto esperado del programa es una antologia impresa con las mejores piezas
literarias del proceso.

El taller asociado al programa se proyecta como un eje susceptible de pertenecer a redes
nacionales e internacionales de escritura creativa, también puede soportar procesos del
ecosistema de LEO para presentarse a procesos de estimulos nacionales e internacionales.

Taller de narrativa Cajica cuenta diferente, contdé con 84 beneficiarios directos en su primera
version del afio 2022, se esperaria que este nimero llegue a los 120 participantes para el afio
2023, fortaleciendo los mecanismos de difusion.

A su vez, el taller Cajica cuenta diferente, cuenta con cupo para 20 escritores en formacion.
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Los productos trabajados en el marco del taller, cuentos, minificciones y ejercicios, se convierten
en piezas de gran valor, que, al ser socializadas en encuentros como muestras, recitales,
conversatorios, pueden llegar a impactan como minimo a 500 personas.

Por ultimo, de la antologia de cuento que reune las mejores piezas realizadas en el marco del
taller, se espera tener un tiraje de 1000 ejemplares, de acuerdo con cifras sobre habitos de lectura
del Cerlalc, a un solo libro acceden, minimo 10 lectores potenciales.

Si un libro de cuentos de la antologia llega a un hogar cajiquefio, se aspira que su lecturabilidad
seade 10 a 1, en cuyo caso, en el escenario de imprimir 1000 ejemplares, la cantidad de lectores
potenciales seria de 10000.

Asi los estimados, el programa impactaria en 10620 personas anualmente.

Debido a la posibilidad de conexién con otras redes, el impacto del programa, en cuanto a la
cualificacion y posicionamiento de los autores cajiquefios, impactaria a nivel nacional e
internacional.

El programa tiende vasos comunicantes con escritores nacionales y regionales y plantea trabajo
en red con pares de la region, el pais y la comunidad hispanohablante.

Diagnaostico

Breve contexto

El programa naci6 en el afilo 2022 como respuesta a varias inquietudes de usuarios de la Red
Municipal de Bibliotecas Publicas, en el sentido de contar con un programa integral de fomento
a la lectura, escritura y oralidad.

Haciendo eco de estas inquietudes, el Instituto Municipal de Culturay Turismo y su Red Municipal
de Bibliotecas, propiciaron la realizacion de esta iniciativa que se sustenta en tres estrategias, a
saber:

e Concurso municipal de cuento
e Taller de escritura creativa en la modalidad de cuento
e Publicacién de antologia de los mejores textos desarrollados a lo largo del proceso.

El Concurso municipal de cuento Cajica Cuenta Diferente, se promovié entre toda la comunidad
mediante las redes disponibles y carteleras de las bibliotecas de la red, también se elaboraron
afiches que fueron dispuestos en los principales colegios del municipio, se hizo difusion en las
aulas de clase de los principales colegios, entre docentes y estudiantes.
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La extension requerida para los cuentos participantes fue de, méximo 1500 palabras (3 paginas
tamano carta), y minima de 500 palabras.

Aunque la tematica fue libre, se privilegiaron historias que giraran en torno al devenir, la
cotidianidad y la vida propia del municipio de Cajica.

Para la evaluacion se disefié una rubrica que tuvo en cuenta las siguientes variables: Creatividad,
recursos literarios, coherencia, verosimilitud, morfosintaxis y ortografia y escenarios o personajes
propios del municipio.

La primera versién del concurso, contd con 84 participantes en dos categorias, infantil: 7 a 15
afios y juvenil y adultos:15 afios en adelante. Los premios ofrecidos fueron los siguientes:

Categoria infantil

Primer lugar: $ 800.000
Segundo lugar: $ 200.000
Tercer lugar: Mencién de honor
Categoria juvenil y adultos
Primer lugar: $ 800.000
Segundo lugar: $ 200.000

Tercer lugar: Mencién de honor

En total se entregaron estimulos relacionados con el concurso de cuento Cajica cuenta diferente
por valor de $2.000.000 (Dos millones de pesos).

Objetivos (objetivo general y objetivos especificos)

Promover y cualificar a los narradores del municipio de Cajica mediante el fortalecimiento de un
programa que incluye un taller de narrativa, un concurso municipal de cuento y una publicacion
literaria.

Mantener y fortalecer el taller de narrativa llamado “Cajica cuenta diferente” con enfoque de
escritura creativa en los géneros de cuento y cronica.

Mantener y fortalecer el concurso de narrativa “Cajica cuenta diferente” para promover los
talentos literarios del municipio.
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Realizar una publicacion literaria, propia del municipio de Cajicé, en la que se publiquen de
manera antolégica, los mejores relatos obtenidos fruto de los diferentes procesos.

Descripcion

Es un programa de formacion, cualificacion y fortalecimiento de la palabra escrita local que
impacta a todas las franjas etarias, esta conformado por un concurso de cuento, un taller de
escritura creativa y una publicacion literaria.

Plan de Accion Anual

ESTRATEGIA 1: Realizar la convocatoria y dar inicio al programa “Cajica cuenta diferente” para
el afio 2023.

META: Lograr un grupo base de 20 participantes activos.

INDICADOR: Cantidad de participantes.

FECHA DE FECHA DE

ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGABLE INICIO FINALIZACION PERIODICIDAD
S(ESIO.O €S del taller Director del taller Llst_ados _de 12/03/2023 31/10/2023 Semanal
Cajica cuenta asistencia
diferente”

ESTRATEGIA 2: Desarrollar el Concurso municipal de cuento y crénica Cajica cuenta diferente.
META: Lograr un grupo base de 100 participantes al concurso.

INDICADOR: Cantidad de participantes.

FECHA DE FECHA DE
ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGABLE INICIO EINALIZACION PERIODICIDAD
Concurso de cuento Equipo RBPC Registro de piezas | 5555093 15/04/2023 Anual
Cajica cuenta escritas recibidas
diferente”

ESTRATEGIA 3: Realizar una antologia literaria del municipio de Cajica.
META: Imprimir y distribuir 1000 ejemplares.
INDICADOR: Libros impresos y distribuidos.
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FECHA DE FECHA DE
ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGABLE INICIO EINALIZACION PERIODICIDAD
Concurso de cuento Equipo RBPC Registro de piezas | 555093 15/04/2023 Anual
Caijica cuenta escritas recibidas
diferente”

Analisis de Riesgos

Con riesgos nos referimos a todos aquellos eventos positivos 0 negativos que puedan afectar el
proyecto. La planificacién debe incluir:

IDENTIFICACION

ANALISIS

RESPUESTA

Falta de presupuesto para la
premiacién del Concurso
Municipal de Cuento CCD

No se ha establecido un acto
juridico que permita apropiar
los recursos para la

Se hace necesario gestionar,
desde la RBPC, los recursos
para la premiacion.

premiacion.

No se ha direccionado una
partida para pagar los
honorarios de la impresién
del libro.

Falta de presupuesto para
realizar la antologia impresa

Se hace necesario apropiar,
desde el IMCT, los recursos
para la publicacion.

Alianzas

Escuelas de formacion artistica y cultural IMCTC

Coordinacion de turismo IMCTC
IDECUT
RELATA -Ministerio de cultura-

Sefales los posibles convenios o alianzas que pueda tener el proyecto con otras entidades,
otras dependencias de la alcaldia municipal, los mismos ejes misionales del IMCTC, etc.

Referencias

Ley del libro
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Proyecto “La conversa
desde la biblioteca”

Victor Manuel Mejia Angel — Coordinador Red Municipal de Bibliotecas de Cajica

Introduccion

Los espacios de dialogo con las comunidades y los sectores sociales, politicos y culturales han
cobrado gran relevancia en nuestro pais, lejos de los intereses y las afinidades politicas, la
biblioteca publica, dado su espiritu abierto, es la entidad llamada a promover espacios de
encuentro sanos y enriquecedores que versen sobre temas importantes para el desarrollo de las
comunidades y del municipio.

La Universidad de Antioquia entiende La conversa como “Un escenario de didlogo que tiene
como proposito posibilitar el encuentro de personas con diferentes practicas y tradiciones que
problematicen y posibiliten la construccion de otros caminos y horizontes en la formacion”.

Alcance

La Conversa desde la biblioteca publica, abarca la organizacion de cinco conversatorios
(conversas) a lo largo del afio 2023, desde su organizacion, planeacion y gestion, hasta su
produccion y realizacion.

Dado el espiritu del proyecto, los invitados seran gestionados con entidades publicas y sin animo
de lucro, lo cual proporcionara mas transparencia sobre los enfoques.

Diagnostico

La RBPC exploré en el mes de noviembre un proyecto denominado Ciclos de paz en la biblioteca
publica, el cual resultdé muy interesante para la comunidad, se cont6 con la presencia de varias
fundaciones y especialistas en diversos temas de interés.

Se espera que para el afio 2023, se espera dar continuidad a estos dialogos, abordar nuevos
temas y poner en el centro de interés diferentes temas y preocupaciones de la comunidad.
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Obijetivos (objetivo general y objetivos especificos)

Objetivo general:

Realizar cinco conversatorios sobre temas de interés social y cultural que atafien a la comunidad
cajiquefia, con una perspectiva incluyente y abierta.

Objetivos especificos

- Gestionar la participacién de voces importantes y creibles con autoridad para hablar y
exponer sobre diferentes temas de reflexion para la sociedad cajiquefia.

- Consolidar diferentes grupos de interés capaces de aprovechar y enriquecer el debate
ofrecido por los participantes.

- Consolidar la Biblioteca Publica como escenario de debates serios y trascedentes sobre
temas de interés publico.

Descripcion

La Conversa desde la Biblioteca Publica es un ciclo de cinco encuentros en diferentes momentos
del afio, cuyo objetivo es dar voz y relevancia a temas que son importantes en el marco de la
paz, la convivencia y la generacion de tejido social. Seran invitadas diferentes voces autorizadas
sobre temas trascedentes para la sociedad cajiquefia.

Plan de Accion Anual

ESTRATEGIA 1: Formalizar estructura, agenda y tematica de los cinco conversatorios que
componen la Conversa desde la Biblioteca Publica

META: Definir cinco conversatorios con su respectiva estructura y tematica

INDICADOR: Cantidad de conversatorios debidamente organizados

FECHA DE FECHA DE
ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGABLE INICIO FINALIZACION PERIODICIDAD
Disefiar, planear y Informe de
organizar cinco Equipo IMCTC S 02/02/2023 30/11/2023 Bimensual
h actividades
conversatorios

ESTRATEGIA 2: Gestionar invitados y especialistas para cinco conversatorios
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META: Lograr 5 invitados que sean voces relevantes de los temas propuestos

INDICADOR: Cantidad de conversatorios realizados.

FECHA DE FECHA DE
ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGABLE I FINALIZAGIHN | PERIODICIDAD
. Equipo RBPC Informe de 02/02/2023 30/11/2023 Anual
Conversatorios actividades
)& & - .
Analisis de Riesgos
IDENTIFICACION ANALISIS RESPUESTA

Baja difusién

Se considera importante una
amplia difusion del evento a
nivel local, departamental y
nacional.

Prever con la Coordinacién
de Prensa del IMCTC una
estrategia robusta de
divulgacion.

Incidentes y/o accidentes con
la poblacién invitada a las
actividades.

Se considera muy importante
contar con todo el respaldo
de la oficina de seguridad en
el trabajo del IMCT para
minimizar los riesgos de
incidentes.

Realizar una planeacién
detallada de los riesgos
fisicos.

Alilanzas

Escuelas de formacion IMCTC
IDECUT

Editores independientes

Escuelas de formacion artistica y cultural IMCTC

Referencias
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Proyecto HorrorFest 2023

Victor Manuel Mejia Angel — Coordinador Red Municipal de Bibliotecas de Cajica

Introduccion

La celebracién de los muertos, de los nifios, de Halloween, de las brujas, todas hacen referencia
al 31 de octubre, fecha en la cual, se conmemora lo inexplicable de la muerte y en esa travesia
se muestran diferentes caminos para tratar de entender los mundos espirituales intermedios
atrapados en la imaginacion, entre ellos el terror emanado por aquellos espiritus que no contaron
con la suerte de llegar a un sitio prometido blanco y esplendoroso.

No podia ser mejor fecha para reflexionar sobre el horror como sentimiento asociado a la
experiencia humana. Es por ello que en el mes de octubre se propone la realizacién de un evento
académico para reflexionar sobre el horror, los terrores, los demonios, los espiritus intermedios,
en voces de escritores, narradores y especialistas cuyos puntos de vista enriguecen nuestros
saberes.

Alcance

El HorrorFest abarca la preproduccién, produccion y postproduccion de un evento académico y
literario que se propone como eje de interés en una fecha que es especial para todos los
cajiquefios y que invita a romper todos los esquemas.

El HorrorFest contempla la gestion y contratacion de escritores y especialistas en temas
relacionados con literatura de terror, estaran invitados narradores locales, nacionales e
internacionales, los cuales comparten saberes, conocimientos y experiencias sobre un tema que
suele verse de manera ligera, pero cuyo trasfondo promete mucha reflexién.

Diagnostico

El HorrorFest versién 2022 funciondé como un piloto que sirvié para medir intereses del publico,
se conto con la participacion de aproximadamente 1000 personas, entre invitados y entusiastas,
la presencia de 5 editoriales especialistas en la tematica de literatura de terror.
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Se exploro la proyeccion de dos largometrajes en el formato de cine foro, que ademas sirvieron
para analizar aspectos técnicos e historicos alrededor de la produccién.

Es claro que una buena parte de la poblacion cajiquefia, busca nuevas respuestas alrededor del
Halloween que no se limiten solo al “triqui-triqui”

Obijetivos (objetivo general y objetivos especificos)

Objetivo general:

Realizar un evento literario que sirva para reflexionar sobre la celebracion del 31 de octubre o
Halloween, desde una perspectiva académica y holistica.

Obijetivos especificos

- Desarrollar una agenda académica nutrida y de excelente nivel que verse en torno al
sentimiento del horror como detonante de mdltiples reacciones humanas.

- Gestionar oferta editorial sobre literatura de terror y temas afines, que permita a los
participantes complementar y tejer nuevos conocimientos.

- Integrar a grandes y chicos alrededor del tema del horror como eje de muchos
sentimientos diversos.

Descripcion

El HorrorFest es un evento que funciona como conmemoracién de la celebraciéon de Halloween,
pero desde una perspectiva académica. El evento busca poner en la mesa diferentes puntos de
vista y de encuentro sobre los sentimientos humanos del terror y el miedo, generados por lo
desconocido.

Plan de Accion Anual

Obijetivo general:

Realizar un evento literario que sirva para reflexionar sobre la celebracion del 31 de octubre o
Halloween, desde una perspectiva académica y holistica.

Obijetivos especificos

- Desarrollar una agenda académica nutrida y de excelente nivel que verse en torno al
sentimiento del horror como detonante de mdltiples reacciones humanas.
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- Gestionar oferta editorial sobre literatura de terror y temas afines, que permita a los
participantes complementar y tejer nuevos conocimientos.

Integrar a grandes y chicos alrededor del tema del horror como eje de muchos sentimientos

diversos.

ESTRATEGIA 1: Formalizar una agenda académica nutrida sobre el tema del terror como
sentimiento generador de emociones y comportamientos.

META: Lograr la participacion de minimo 5 escritores y/o especialistas temas afines

INDICADOR: Cantidad de escritores y especialistas participantes en el HorrorFest.

FECHA DE FECHA DE
ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGABLE INICIO EINALIZACION PERIODICIDAD
Formalizar agenda de Informe de
escrlt_or_es y Equipo IMCTC actividades 01/09/2023 31/10/2023 Anual
especialistas

ESTRATEGIA 2: Realizar una muestra editorial y comercial alrededor del tema del terror

META: Lograr minimo 6 expositores entre editores y tiendas

INDICADOR: Cantidad de expositores presentados en el HorrorFest.

FECHA DE

FECHA DE

ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGABLE INICIO EINALIZACION PERIODICIDAD
Muestra editorial y Equipo RBPC ;Tt?\;mae d((jaes 01/09/2023 31/04/2023 Anual
comercial
Analisis de Riesgos
IDENTIFICACION ANALISIS RESPUESTA

Baja difusién

Se considera importante una
amplia difusion del evento a
nivel local, departamental y
nacional.

Prever con la Coordinacién
de Prensa del IMCTC una
estrategia robusta de
divulgacion.

Incidentes y/o accidentes con
la poblacion invitada a las
actividades.

Se considera muy importante
contar con todo el respaldo
de la oficina de seguridad en
el trabajo del IMCT para
minimizar los riesgos de
incidentes.

Realizar una planeacién
detallada de los riesgos
fisicos.
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Alilanzas

Escuelas de formacion IMCTC

IDECUT
Editores independientes

Escuelas de formacion artistica y cultural IMCTC

Referencias

ALCALDIA MUNICIPAL DE CAII(‘A’ I

T
Direccion: Calle 1A # 0-40 (@’)
» Cajica - Cundinamarca- Colombia St
c A J Ic x Teléfonos: (57+1) 310 584 4637 - 310 205 6145 icontec

y Correo electrénico: pgr@culturacajica.gov.co
TEJIENDO FUTURO . "
UNIDOS CON TODA SEGURIDAD pagina web: www.culturacajica.gov.co ISO 9001

SC-CER717616

INSTITUTO MUNICIPAL
DE CULTURA Y TURISMO

— 00—
CAJICA




ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA

» INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO

Plan Gestion del Patrimonio
Cultural -2023

Alejandra Carrasco

Coordinadora de Patrimonio Cultural

Introduccion

El presente documento compila las acciones del Plan de Gestién del Patrimonio Cultural para la
vigencia fiscal 2023, el cudl principalmente, estara orientado en varios ejercicios de caracter
divulgativo.

Vale la pena destacar que el alcance de dicho Plan depende en gran medida del equipo
profesional contratado para la vigencia fiscal, asi como las fechas de impresién de las cartillas
pedagdgicas. Por tal motivo se planteé este documento de manera general sin especificaciones
puntuales y cuantitativas en lo que respecta a metas, cubrimiento propuesto o numero de
actividades especificas a desarrollar.

Describa de manera general el contenido del plan, programa o proyecto desde los aspectos mas
generales, hasta los aspectos mas particulares.

Alcance

Este plan contempla todas las acciones de socializacion y divulgacion del inventario de
patrimonio cultural desarrollado durante el 2023. Ademas de proyectos inherentes al area de
patrimonio como la implementacion de la estrategia de vigias del patrimonio, y actividades
investigativas usuales o complementarias a las desarrolladas en el 2022.
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< INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO

Asi mismo se plantea la implementacion de un grupo de investigacion-creacion donde se puedan
integrar las areas de biblioteca, turismo y EFACC, en un ejercicio reflexivo, investigativo y cuyo
producto final sea un producto creativo que se pueda socializar.

Por ultimo, es importante agregar que teniendo como fin socializar los resultados del inventario
de patrimonio cultural seria ideal contar con estrategias de comunicacion y divulgacion muy
efectivas de manera tal que el impacto poblacional pueda llegar a ser la mayor parte de la
poblacion del municipio de Caijica.

Diagnaostico

Para desarrollar nuestras actividades dentro del diagndéstico contamos con:

Para los ejercicios de divulgacion contamos con un inventario de patrimonio cultural material con
61 inmuebles y 34 bienes muebles registrados. Un inventario de patrimonio cultural inmaterial
con profundidad en 3 &mbitos de patrimonio donde encontramos: practicas asociadas a la
preparacion y consumo del tamal de calabaza; conocimiento sobre tejido en Cajica y Montepincio
como paisaje cultural. Ademas, la identificacién de 4 recetas tradicionales y 5 paisajes culturales.

Para la implementacion del grupo de vigias del patrimonio con 12 vigias activos, registrados y en
proceso de acreditacién por el Ministerio de Cultura.

Para la implementaciéon de las guias pedagdgicas contamos dentro de nuestro diagndstico 6
colegios publicos y 38 instituciones educativas privadas.

Para el grupo de investigaciéon - creacién se cuenta con voluntades verbalmente manifestadas
de las areas de artes plasticas; biblioteca y musica.

Objetivos (objetivo general y objetivos especificos)

Objetivo general:

Crear diferentes estrategias de investigacion, divulgacién efectiva y apropiacion social del
patrimonio cultural.

Objetivos especificos:
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< INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO

1. Implementar la estrategia de pedagogia en patrimonio cultural en las instituciones
publicas o privadas del municipio

2. Disefio y construccion de materiales divulgativos gréficos o audiovisuales

3. Creacion de un grupo de investigacion - creacion con las areas artisticas

4. Continuar con la implementacion del grupo de vigias.

5. Registro del inventario de patrimonio cultural material e inmaterial ante los entes
pertinentes para completar su tramite.

6. Implementacion taller escuela de tejido

Descripcion

1. Implementar la estrategia de pedagogia en patrimonio cultural en las instituciones
publicas o privadas del municipio:

A partir de las guias pedagogicas disefiadas en el 2022 se plantea el inicio de un programa
educativo de patrimonio cultural en las instituciones educativas del municipio.

2. Disefio y construccién de materiales divulgativos graficos o audiovisuales:
Se propone la definicién de diversas estrategias especificas para la divulgacion de los resultados
del inventario entre las comunidades involucradas con las manifestaciones de patrimonio cultural
inmaterial (cultura culinaria; tejido; paisajes culturales) ademas de la divulgacion de los
resultados del inventario de patrimonio material mueble e inmueble.

3. Creacion de un grupo de investigacion- creacion con las areas artisticas
A partir de los deseos de diferentes compafieros del IMCTC se propone la creacién de un grupo
de investigacion-creaciébn que pueda combinar intereses sobre la identidad cajiquefia en
diferentes muestras artisticas.

4. Continuar con laimplementacion del grupo de vigias

A partir del desarrollo de un proyecto que segun parametros del Ministerio de Cultura deberan
proponer los vigias a inicios del 2022.
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< INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO

5. Registro del inventario de patrimonio cultural material e inmaterial ante los entes
pertinentes para completar su tramite:
Para el cierre del proceso relacionado con el inventario de patrimonio cultural es importante
cumplir con el registro de los inventarios ante las entidades competentes como el Ministerio de
Cultura y el Consejo Departamental de Patrimonio Cultural.

6. Implementacion programa de formacion/taller escuela de tejido
Se plantea la implementacion del programa de formacion sobre tejido tradicional cajiquefio
propuesto y disefiado previamente en el 2022 como estrategia parte del proceso de investigacion
del documento de postulacion “CONOCIMIENTOS Y TECNICAS ASOCIADAS A LA
ELABORACION DE TAPETE ANUDADO A MANO EN TELAR VERTICAL DE CAJICA
CUNDINAMARCA”

Plan de Accion Anual

Implementar la estrategia de pedagogia en patrimonio cultural en las instituciones
publicas o privadas del municipio:

ESTRATEGIA 1: Llevar a cabo un plan de socializacién, reconocimiento y apropiacion de las
guias pedagogicas que abordan el patrimonio cultural cajiquefio material: mueble e inmueble e
inmaterial con la comunidad educativa de las instituciones educativas del municipio.

META: Lograr que la comunidad educativa reconozca y apropie todas las guias pedagdgicas
para implementarlas en el aula de clases en un principio junto con el area de patrimonio cultural.

INDICADOR: Numero de socializaciones a Comunidad educativa de acuerdo con el nimero de
personas en el equipo de trabajo del area de patrimonio cultural.

FECHA DE FECHA DE
ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGABLE INICIO FINALIZACION PERIODICIDAD
) Area de Patrimonio y
Reuniones de . Plan de
Concertacion Secretarlﬁ de socializacion Enero Febrero Semanal
Educacién
Prueba piloto de guias < Retroalimentacion

piioto de g Area de patrimonio y registro Enero Febrero Semanal

pedagégicas e
fotogréfico
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Cartas de gestion
i 0 permisos
Gestion con p
o < . . aprobados por
Instituciones Area de Patrimonio y arte de las
educativas publicas o Secretaria de parte d Marzo Abril Semanal
; . ot instituciones
privadas seleccionadas Educacion .
- educativas para
para el afio 2023
llevar a cabo la
socializacion
Confirmacion de 5 . . Cronograma de .
P . Area de Patrimonio ograma Abril Mayo Semanal
instituciones educativas socializacion
e < . . Listas de :
Socializacion Area de Patrimonio . - Abril Mayo Semanal
asistencia
Retroalimentacién con < . . . L .
o . Area de Patrimonio Retroalimentacion Abril Mayo Semanal
instituciones educativas

ESTRATEGIA 2: Llevar a cabo un plan de reconocimiento y apropiacion de las guias
pedagogicas que abordan el patrimonio cultural cajiquefioc material; mueble e inmueble e

inmaterial con la comunidad estudiantil de las instituciones educativas del municipio.

META: Beneficiar a la comunidad estudiantil de las instituciones educativas publicas o privadas
con la implementacién de la estrategia pedagdégica de las guias de patrimonio cultural.

INDICADOR: Numero de poblacion estudiantil beneficiada de acuerdo con el nimero de
personas en el equipo de trabajo del area de patrimonio cultural.

FECHA DE FECHA DE
ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGABLE INICIO FINALIZACION PERIODICIDAD
Fé%lrj'nr(]:lgrrt]aesigr? Area de Patrimonio Actas de reunién Febrero Marzo Semanal
Planeador del
programa
Organizacion de plan educativo con las
institu((j:(iaoigcsloergjjgativas Area de Patrimonio ecljrlljscgtlij\fell(;n::ra Abril Mayo Semanal
confirmadas acompafiar en la
implementacion de
las guias.
Implementacion del
programa educativo < d . . Lista de asistencia
junto con los docentes | . Area de patrimonio e y registro Mayo Noviembre Semanal
! 110s do instituciones educativas >
de las instituciones fotogréafico
educativas
Socializacién y ) Listas de
retroalimentacion del Area de Patrimonio ’ : Noviembre Noviembre Semanal
desarrollo del programa asistencia
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Disefio y construccion de materiales divulgativos gréficos o audiovisuales:

ESTRATEGIA 1: Como parte de la estrategia de divulgacién para promover la interaccion y el
reconocimiento del patrimonio cultural material, inmaterial y natural de Cajica, se realizaran
recorridos para fomentar el didalogo en diferentes circuitos de la ciudad, con la intencion de
fomentar en los habitantes su identidad, asi como el cuidado y preservacion del patrimonio
dispuesto en el municipio.

META: Lograr que la comunidad reconozca aquellos espacios que rodean su continuidad y los
valores que estos tienen dentro del patrimonio cultural de Cajica

INDICADOR: Guiones de las rutas.

FECHA DE FECHA DE
ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGABLE INICIO EINALIZACION PERIODICIDAD
Reuniones de ) Lista Preliminar de
Concertacion Area de Patrimonio Rutas Enero Febrero Semanal
Patrimoniales
Documento
Andlisis de la ) borrador donde se
informacion Area de Patrimonio _ plasr_rle I_a_ _ Marzo Noviembre Semanal
informacién inicial
de cada ruta
Conztg::)cr::é(;n de Area de Patrimonio Borrador Guiones Marzo Noviembre Semanal
) Material Gréfico y
Disefio de material Area de Patrimonio y Audiovisual .
e I T Marzo Noviembre Semanal
grafico y audiovisual Comunicaciones (mapas, folletos,
etc.)
Pruebas piloto de las Area de P.atrlmonlo y Regls'tr‘o Marzo Noviembre Semanal
rutas Turismo Fotografico
Documento en
donde esté
Revisién y correccion < . . consignada toda .
final de las rutas Area de Patrimonio la informacion Marzo Noviembre Semanal
para la aplicacion
de las rutas

ESTRATEGIA 2: Disefiar a través de metodologias analogas y digitales exposiciones que
pongan en muestra los valores de los elementos que componen el patrimonio cultural material e
inmaterial del municipio.

META: Realizar exposiciones que cuenten con el enfoque que tuvieron durante el 2022, en
donde la comunidad haga parte de estos procesos y puedan acercarse a los elementos que
componen el patrimonio cultural de Cajica.

INDICADOR: Exposiciones
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- INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO
FECHA DE FECHA DE
ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGABLE INICIO FINALIZACION PERIODICIDAD
Definicion de
Reunlones_ fje Area de Patrimonio te[natlcas y Enero Febrero Semanal
Concertacion ndmero de
exposiciones
Cpnstrucmones de Area de Patrimonio G“'O'?es Febrero Noviembre Mensual
guiones curatoriales curatoriales
Montaje 3D y
Disefio museo_g_r{:lflco Area de Patrimonio borrador de los Febrero Noviembre Mensual
de la exposicion componentes
graficos.
Adquisicion de 5 Matriz de
; Area de Patrimonio elementos Febrero Noviembre Mensual
materiales o
adquiridos
Registro
Talleres de co-creacién < . . fotogréaficos y . .
con la comunidad Area de Patrimonio listados de Febrero Noviembre Quincenal
asistencia
Montaje_ de la Area de Patrimonio Regl'st_ro Febrero Noviembre Quincenal
exposicién fotograficos

ESTRATEGIA 3: Desarrollar productos audiovisuales (documentales, microdocumentales,
capsulas, etc) que sean de facil accesibilidad y comprensién para la comunidad, mostrando la
historia y caracteristicas del patrimonio material e inmaterial del municipio de Cajica.

META: Realizar un producto audiovisual por cada elemento del patrimonio cultural investigado
en el 2022 (bienes mueble e inmueble, gastronomia, tejido y paisajes culturales)

INDICADOR: Productos audiovisuales.

ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGABLE FE|(N::_C|;A|\(?E FIEiIC_::-ZIQCI?IE)N PERIODICIDAD
Definicion de
Reuniones de < . . teméticas y
Concertacion Area de Patrimonio namero de Enero Febrero Semanal
exposiciones
Documento
Andlisis de la ) borrador donde se
. - Area de Patrimonio plasme la Marzo Noviembre Semanal
informacion . A
informacién inicial
de cada ruta
Conzt&ili)c:éc;n de Area de Patrimonio Borrador Guiones Marzo Noviembre Semanal
Toma de fotografias, Area de Patrimonio y Registros .
videos y consulta de e . Marzo Noviembre Semanal
) . Comunicaciones fotogréficos
material de archivo
Area de Patrimonio Borrador del
Grabacion y edicién oy y producto Marzo Noviembre Semanal
Comunicaciones L
audiovisual
Correcciones finales y )
divulgacion de los Area de Patrimonio y Producto Marzo Noviembre Semanal
productos Comunicaciones audiovisual
audiovisuales
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< INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO

Creacién de un grupo de investigacion- creaciéon con las &reas artisticas

ESTRATEGIA 1: grupo de investigacion- creacion

META: Libro de relatos de patrimonio cultural de Cajici en colaboracién con biblioteca / Concierto
en conmemoracion de los 100 afios de la Iglesia inmaculada Concepcion en colaboracién con
musica / Exposicion de plastilina y patrimonio cultural de Cajica en colaboracién artes plasticas.

INDICADOR: numero de productos de investigacidn-creacion

FECHA DE FECHA DE
ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGABLE INICIO EINALIZACION PERIODICIDAD
Reunlones_(lje Area de Patrimonio Actas Enero Febrero Semanal
Concertacion
A_naI|S|s d.e, la Area de Patrimonio Documento Marzo Noviembre Semanal
informacién borrador
Construccién de < . . Registros ]
propuesta creativa Area de Patrimonio fotograficos Marzo Noviembre Semanal
etapa de creacion Area de Patrimonio y Regls{t(os Marzo Noviembre Semanal
Comunicaciones fotogréaficos
Socializacion Area de P_atrlr_nonlo y Agtas dg Marzo Noviembre Semanal
Comunicaciones asistencia

Continuar con la implementacion del grupo de vigias:
ESTRATEGIA 1: Vigias del patrimonio cultural
META: Desarrollar 1 proyecto de apropiacién social del patrimonio cultural en Cajica

INDICADOR: numero de proyectos desarrollados

FECHA DE FECHA DE
ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGABLE INICIO EINALIZACION PERIODICIDAD
Reumones_qe Area de Patrimonio Proyecto Enero Febrero Semanal
Concertacion
Desarrollo del proyecto Area de Patrimonio Infor_m e formato Marzo Noviembre Semanal
MinCultura
S Area de Patrimonio y Actas de .
Socializaciéon Comunicaciones asistencia Marzo Noviembre Semanal
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< INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO

Registro del inventario de patrimonio cultural material e inmaterial ante los entes
pertinentes para completar su tramite:

ESTRATEGIA 1: Finalizar el proceso del inventario de patrimonio material e inmaterial a través
de la realizacion de los documentos técnicos finales que solicita el ministerio de cultura y
presentarlos ante las entidades correspondientes para su debido aval.

META: Completar los documentos para el debido registro del inventario de patrimonio mueble e
inmueble/ inventario inmaterial

INDICADOR: Avales de las entidades correspondientes.

INVENTARIO DE PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL:

FECHA DE FECHA DE
ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGABLE INICIO FINALIZACION PERIODICIDAD
Completar el
documento de ) Documento
metodologia del Area de Patrimonio Tecnico Enero Marzo Semanal
inventario para su
debida trazabilidad
Realizar memoria .
descriptiva del Area de Patrimonio Mem_orl_a Enero Marzo Semanal
. ; Descriptiva
inventario mueble
Disefio de producto i : .
divulgativo para ambos Area de Ratrlr_nonlo y I?roduc_to Abril Mayo Semanal
. . Comunicaciones divulgativo
inventarios
Pre§enta0|on antg Area de Patrimonio Aval Junio Junio Semanal
alcaldias y secretarias
Presentacion ante junta < . . . .
departamental, Area de Patrimonio Aval Julio Julio Semanal
Pr_egent:_;\mon ante el Area de Patrimonio Aval Agosto Agosto Semanal
ministerio de cultura
Correcciones finales y Area de Patrimonio Registro Qel Septiembre Septiembre Semanal
subida a la plataforma inventario
INVENTARIO DE PATRIMONIO CULTURAL INMATERIAL.:
FECHA DE FECHA DE
ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGABLE INICIO EINALIZACION PERIODICIDAD
Disefio de producto Area de Patrimonio y I_Droduc_to Abril Mayo Semanal
divulgativo Comunicaciones divulgativo
Remitir postulaciones
ante el consejo Area de Patrimonio Docum_ento Enero Marzo Semanal
departamental de Tecnico
patrimonio cultural
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CA]ICA D]

Pre;entacmn antg Area de Patrimonio Aval Junio Junio Semanal
alcaldias y secretarias
Presentacion ante junta Area de Patrimonio Aval Julio Julio Semanal
departamental.
Pr_esentgmon ante el Area de Patrimonio Aval Agosto Agosto Semanal
ministerio de cultura

Implementacion taller escuela de tejido:

ESTRATEGIA 1: Llevar a cabo el desarrollo del programa de formacion Taller Escuela sobre
tejido tradicional cajiquefio

META: Tener la primera promocion de aprendices del tejido tradicional cajiquefio

INDICADOR: Culminacién del programa en su totalidad

ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGABLE FEI(N:EAI‘(?E FIEE\CL:E':\CIIDII(E)N PERIODICIDAD
Retroalimentacion del Aiustes al
programa curricular pgograma
disefiado en el 2022 a Area de patrimonio curricular Enero Marzo Semanal
las entidades disefiado en el
competentes (IMCTC y 2022
Ministerio de Cultura)
Adecuar el espacio de ) Redistro
taller para el desarrollo Area de patrimonio fotogréfico Enero Febrero Semanal
de las clases 9
Apertura de i
convocatoria prueba Area de patrimonio Lista de inscritos Enero Enero Semanal
piloto
Prueba piloto del Area de patrimonio Regls’tro Enero Febrero Semanal
programa fotografico
Retroalimentacion de " . . .
prueba piloto Area de patrimonio Acta de reunién Febrero Marzo Semanal
Disefio de las
secuencias didacticas i : . Secuencias
para cada sesion de Area de patrimonio didacticas Enero Marzo Semanal
clase
Disefio de convocatoria Area de patrimonio Material realizado Febrero Marzo Semanal
Apertura d? Area de patrimonio Lista de inscritos Febrero Marzo Semanal
convocatoria
Implementacion del
programa de t§ller Area de patrimonio Reg'?‘@ Marzo Noviembre Semanal
escuela de tejido fotogréafico
cajiguefio
Divulgaci6n del Area de patnmonlo y Material realizado Marzo Noviembre Quincenal
programa a la comunicaciones
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INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO

P

comunidad cajiquefia,
la region y el pais

Retroalimentacion

Area de patrimonio

Acta de reunién Septiembre

Noviembre

Mensual

Analisis de Riesgos

- Disposicién de recursos para la contratacion de un equipo de trabajo para el 6ptimo
desarrollo de todas las actividades propuestas
- Disposicion de recursos para la realizacion de los materiales divulgativos o de las

exposiciones.

- Retraso en las presentaciones ante las entidades pertinentes y las correcciones que
puedan surgir a partir de estas reuniones.
- Profesiones dentro del &rea de patrimonio, segin esto puede agilizarse o retrasar los
procesos de cada proyecto
- Poca participacion de la comunidad en las actividades planteadas por el area de

patrimonio.

Convenios

Convenio con la Universidad del Externado

Convenio con la Universidad Javeriana

Convenio con la Universidad de la Sabana

Referencias

Inventarios de Patrimonio Cultural Inmaterial, 2020. Ministerio de Cultura. Encontrado

en

http://patrimonio.mincultura.gov.co/salvaguardiapci/Documents/Cartilla%20de%20inven

tarios%20-%2029122020.pdf .
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% INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO
Manual para inventarios de patrimonio cultural inmueble. Ministerio de Cultura.

Encontrado en:

https://www.culturantioguia.gov.co/patrimonio/1Manual%?20inventario%20Bienes%20In

muebles.pdf

Manual para inventarios de patrimonio cultural mueble. Ministerio de Cultura.
Encontrado en:

https://www.culturantioquia.gov.co/patrimonio/1Manual%?20inventario%20Bienes%20M

uebles.pdf

Vigias del Patrimonio Cultural. Ministerio de Cultura. Encontrado en :
http://patrimonio.mincultura.gov.co/Paginas/VIG%C3%8DAS-DEL-PATRIMONIO-
CULTURAL.aspx
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ABECEDARIO DEL PROYECTOS PLAN DE DESARROLLO ENTE NACIONAL FECHA DE
ITEM TURISMO TURISTICO META INDICADOR (LINEAMIENTOS ACTIVIDAD FECHA DE INICIO FINALIZACION PERIODICIDAD RESPONSABLE APOYO
Convocatoria,
AMIGOS DEL Proyecto Colegios Amigos de Turismo (CAT), a |Implementacion del Proyecto | 2 Instituciones Educativas Ao S foh. iun. MUNICIPAL DE -
A TURISMO: CAT IED del Municipio en el Muncipio de Cajica Departamentales VICEMINISTERIO sseguimiento y evalugclon 1-feb-23 1-jun-23 ANUAL CULTURA Y SECRETARIA DE EDUCACION
del Proyecto Colegios TURISMO
Amigos de Turismo (CAT),
a IED del Municipio
o . BIENESTAR IMPLICITO
. P - Capacitacion en bienestar y INSTITUTO
s BIENESTAR & | Bienestar implicito en o producto luristico del | “setenipiigad en producto 10 ST SENA A JecoRRo o253 Tnov.23 comostal MUNICIPALDE | ADMINISTRACION CENTRAL,
BILINGUISMO T aipio. turistico. CULTURAY ENTES DESCENTRALIZADOS
Capacitacion en Inglés Basico y avanzado . Y AVALADO POR EL
Alianza SENA TURISMO
IMCTC
Convocatoria,
Capacitacion Unidades ir:sgilezr?t(:;né’n INSTLICIO)
Cc COMURITARION Proyecto Turismo Comunitario y Rural en Cajica. Productivas Veredas del 5 unidades productivas VICE sseguimiento y evaluacién 1-feb-23 1-nov-23 ssemestral HMUNEIPAL DI SECREARIA D EEARROLO
RURAL L . CULTURAY SOCIAL
Municipio del Proyecto Turismo
o TURISMO
Rural Comunitario,
veredas del Municipio
DESTINO Capacitaciones en ggg\;?c:?g:' INSTITUTO
INTELIGENTE: Sostenibilidad, Innovacién e 10 PST. im IelmZntalc‘é‘n MUNICIPAL DE TICS. SECRETARIA DE
D INNOVACION- Capacitacién con IDT. inclusion. Implementacion en | 1 colegio Departamental o IDT " p 1on, e 1-feb-23 1-nov-23 semestral AMBIENTE Y DESARROLLO
" : sseguimiento y evaluacion CULTURAY
ACCESIBILIDAD Y colegios y/o PST del privado. del P fo Desti TURISMO RURAL. EPC
SOSTENIBILIDAD Municipio el Proyecto Destino
Inteligente
i o . INSTITUTO
EVENTOS- . . . Acercamiento Gerente Socializacion de servicios -
E CONGRESOS Y DD D GRSy Bureau de Convenciones de 1 alianza BUREAU del Centro Cultural y de 1-feb-23 1-nov-23 anual LN EIPAL D1 RENNSIRAGIOR G2 RAL,
Convenciones a . " CULTURA Y ENTES DESCENTRALIZADOS
CONVENCIONES Bogota Convensiones de Cajica
TURISMO
Ojos en todas partes, Calidad
Capacitaciones y fortalecimiento en Calidad Turistica, CAT, FONTUR, de INSTITUTO
F FORTALECIMIENTO Turisptica Promoc)i/(')n de producto - PST a nivel Tour por Cundinamarca, 2 capacitaciones VICE- IDECUT- Fortalecimiento de 1-feb-23 1-nov-23 semestral MUNICIPAL DE ADMINISTRACION CENTRAL,
PST-PIT Municinal mvincial" departamental Producto Turismo de P ASOCENTRO Capacitaciones e B CULTURA Y ENTES DESCENTRALIZADOS
pal, p y aep: : Naturaleza Sabana Centro, TURISMO
Gastronomia con CCB
Fortalecimiento de
Festival de Amasijos y Dulces Busongote. Mesa promocion de Vocacion Invitado especial el INSTITUTO TICS, SECRETARIA DE
G GASTRONOMIA- Gastronémicja d: Caiica. De ToSr c‘or Turistica, Promocion de 2 capacitaciones VICE Chocolate, Pan de yuca, 1-feb-23 1-nov-23 anual MUNICIPAL DE DESARROLLO ECONOMICO,
GUIA TURISTICA P ey producto y marca ciudad a B bedidad ancestrales CULTURA Y SECRETARIA DE SALUD,
, ApPp nivel municipal, (chicha- agua de panela) TURISMO SECRETARIA DE GOBIERNO
_ departamental.
HOY Y MANANA DEL INSTITUTO TICS, SECRETARIA DE
TURISMO: Proyeccion de Cajica como - lineamientos del Nuevo MUNICIPAL DE DESARROLLO ECONOMICO,
H REPENSAR EL ACTUALIZACION EQUIPO DE TURISMO destino turistico 1 capacitacion VICE Gobierno 1-feb-23 1-nov-23 ANUAL CULTURA Y SECRETARIA DE SALUD,
TURISMO TURISMO SECRETARIA DE GOBIERNO
Alianza para gestionar guia alianza con Univ. Militar INSTITUTO
INVENTARIO Actualizacion en puntuacion segun solicitud del P . para realizar la MAPA e e MUNICIPAL DE
1 TURISTICO \DECUT Turls::;aérizzgot;igzzgcerel 1 alianza CAJICA INTERACTIVO- GUIA 1-feb-23 1-jul-23 semestral CULTURA Y TICS
TURISTICA TURISMO
actualizacidon y seguimeinto Portafolio de INSTITUTO
X Estimulos. Linea de Muralismo y arte urbano. Nuevas proyecciones con - . MUNICIPAL DE SECRETARIA DE DESARROLLO
J JUVENTUDES: NUEVO GOBIERNO. REPENSAR EL TURISMO Juventud 1 capacitacion VICE- IDECUT muralismo y arte urbano 1-feb-23 1-nov-23 anual CULTURA Y SOCIAL
DESDE LA JUVENTUD TURISMO
LINEAMIENTOS DEL INSTITUTO
L TURISMO EN CAJICA: Bl cn el v et e Certificar la coordinacion de el IMCTC PHVA del Manual del 1-feb-23 1-nov-23 e MUNICIPAL DE ADMINISTRACION CENTRAL,
MANUAL DE e Y Turismo con sello Icontec = Turismo CULTURAY ENTES DESCENTRALIZADOS
TURISMO TURISMO
PROYECTO CONJUNTO 1.
LEYENDO A CAJICA 2.
- . JORNADAS INSTITUTO
MARCA CIUDAD. Posicionameinto de Marca COMPLEMENTARIAS, 5
M |PLAN DE MERCADEO| 'PECUT-ASOCENTRO-COORDINACION | G454 y destino turistico en 11ED VICE EXPERIENCIAS TURISTICAS 1-feb-23 1-nov-23 anual MUNICIPALDE | ADMINISTRACION CENTRAL,
¥ PROMOGION PRENSA IMCTC \ED dol Municini CAJICA3, FORTALECIMIENTO CULTURA Y ENTES DESCENTRALIZADOS
el Municipio CAMPARAS REALIZADAS: TURISMO
(mercados verdes, comercial,
i PIT, eventos)
INSTITUTO
NARRATIVA LINEAMIENTOS PARA GUIANZA (NARRATIVA |Documentacion para elaborar . . o - MUNICIPAL DE
N TURISTICA TURISTICA) quia turistica del municipio 1 guia CAJICA Guia Turistica 1-feb-23 julio 1 2023 semestral CULTURA Y

TURISMO




Convocatoria,

P, INSTITUTO
. . . socializacién
Funcionamiento del Consejo . - . MUNICIPAL DE ADMINISTRACION CENTRAL,
o OPTIMIZAR EL CCT | CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL CCT Consultivo de Turismo 3 sesiones ordinarias IMCTC |mplementaC|0n. - 1-feb-23 1-nov-23 anual CULTURA Y ENTES DESCENTRALIZADOS
sseguimiento y evaluacion TURISMO
del CCT del Municipio
Convocatoria,
PARTICIPACION socializacién, INSTITUTO
P EVENTOS ANATO. VITRITUR. LAS TIBAS. Promocion de destino y ) ET® ASOCENTRO implementacion, 1-feb-23 1-nov-23 e MUNICIPAL DE SECRETARIA DE DESARROLLO
EXPOCUNDINAMARCA producto turistico sseguimiento y evaluacién CULTURA Y ECONOMICO
TURISTICOS N
de la participacion en TURISMO
eventos
Socializacion, INSTITUTO
RECORRIDOS . L . implementacion,
R TURISTICOS RECORRIDO DULCE, ARBOREO, EDUCATIVO Cronograma enviado a 2 Instituciones Educativas CAJICA sseguimiento y evaluacién 1-feb-23 1-nov-23 anual MUNICIPAL DE
Y TURISTICO, PROYECTADO A COLEGIOS Colegios departamentales Departamentales ) CULTURAY
INSTITUCIONALES de los Recorridos
o S TURISMO
Turisticos Institucionales
INSTITUTO
- FORTALECIMIENTO DE
s | seDE AsoceNTRo | FORTALECIMIENTO APP SABANA CENTRO. | agenda cultural y turistica del| 4 551,156 pesebres ASOCENTRO APP Y RUTA NAVIDERA 1-feb-23 1-nov-23 anual B s ASOCENTRO
RUTA NAVIDENA CON 3 CIRCUITOS municipio CULTURAY
DE SABANA CENTRO
TURISMO
Tics: DIVUL GAGION DE INSTITUTO
T FORTALECIMEINTO ALIANZA FEERC'ANgEC')g'I\fVAC'ON Y o o g: i;efe?g;d"s Y| 2recorridos Institucionales VICE MARCA CIUDAD, 1-feb-23 1-nov-23 anual Mgsl'ﬁ'g@k 5E Tics
SECTOR TURISTICO RECORRIDOS TURISMO
INSTITUCIONALES
INSTITUTO
U UNIVERSIDADES: |ECCI. UNIV COL MAYOR DE CUNDINAMARCA. | apoyo en los procesos de DS CAJICA MILITAR. UNICOL 1-feb-23 1-nov-23 o] MUNICIPAL DE SECRETARIA DE DESARROLLO
ALIANZAS SENA. disefio de producto turistico MAYOR. ECCI. SENA CULTURA Y ECONOMICO
TURISMO
D|agn0§t[co para Convocatoria,
Actualizacion Plan de socializacion INSTITUTO
VOCACION TURISMO CULTURAL: ARTESANAL, Desarrollo Turistico de . iy
v TURISTICADEL | GASTRONOMICO, ARQUITECTONICO, ARTE | Cajica, con el ABCdario CAJICA implementacién, 1-feb-23 1-jul-23 semestral MUNICIPAL DE | ADMINISTRACION CENTRAL,
A sseguimiento y evaluacién CULTURAY ENTES DESCENTRALIZADOS
MUNICIPIO URBANO Y MURALISMO (estrategias planteadas). M
TRABAJO TRANSVERSAL en la actualizacion del TURISMO
CON CCT
X
Y
apoyo en los procesos de INSTITUTO SECRETARIA DE OBRAS
ZONA MONTEPINCIO : . MUNICIPAL DE PUBLICAS E
z Y MUSEO COORDINACION DE PATRIMONIO conserva;:[ljt:ir;t?:; atractivo CAJICA CULTURA Y INFRAESTRUCTURA,
TURISMO SECRETARIA DE AMBIENTE
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