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ÁREA / PROCESO TIPO DE NORMA APLICACIÓN

Entidad 
Constitución Política de Colombia 

1991 
Aplicación completa

Gestión de la red de Bibliotecas Ley 1379 de 2010 Aplicación completa

Gestión de la red de Bibliotecas Ley 397 de 1997 Aplicación completa

Gestión de la red de Bibliotecas Ley 1185 de 2008 Aplicación completa

Gestión de las Escuelas de 

formación artística y cultural 
Ley 1493 de 2011 Aplicación completa

Gestión de las Escuelas de 

formación artística y cultural 

Constitución Política de Colombia 

1991 
Articulo 70 71 y 72.

Gestión de las Escuelas de 

formación artística y cultural 

Marco internacional en la 

Convención sobre los derechos de 

los niños de la UNICEF,

Artículo 31

Gestión de las Escuelas de 

formación artística y cultural 
Ley 115 de 1994 Artículo 20

Gestión de las Escuelas de 

formación artística y cultural 
IBIDEM Artículo 21

Gestión de las Escuelas de 

formación artística y cultural 

DEPARTAMENTO NACIONAL DE 

PLANEACIÓN Y MINISTERIO DE 

CULTURA.

CONPES No. 3409  2006        

Gestión de las Escuelas de 

formación artística y cultural 
MINISTERIO DE CULTURA.

Plan Nacional de Danza 

2010

Gestión de las Escuelas de 

formación artística y cultural 
El Decreto 2405 de 1999 Articulo 6

Gestión de las Escuelas de 

formación artística y cultural 
Ley 397 de 1997 Artículos 70, 71 y 72

Gestión de Turismo Ley 300 de 1996 Aplicación completa

Gestión de Turismo FONTUR Aplicación completa

Gestión de Turismo Ley 1101 de 2006 Aplicación completa

Gestión de Turismo Ley 1558 de 2012 Aplicación completa

Gestión de Turismo Decreto 1076 de 1997 Aplicación completa

Gestión de Turismo Decreto 503 de 1997 Aplicación completa

Gestión de Turismo Ley 2068 de 2020 Aplicación completa

Gestión de Turismo Resolución 221 de 1999 Aplicación completa

Gestión de Turismo Resolución 350 de 2022 Aplicación completa

Gestión de Almacén Ley 87 de 1993 Aplicación completa

Gestión de Almacén Ley 1755 de 2015 Aplicación completa

Gestión de Almacén Ley 80 de 1993 Aplicación completa

Gestión de Almacén Ley 1150 de 2007 Aplicación completa

Gestión de Almacén Ley 42 de 1993 Aplicación completa

Lineamientos para el fortalecimiento del Plan Nacional de Música para la Convivencia.

Manuales de buenas prácticas para el informador turístico.

Por la cual se modifica la Ley 300 de 1996 - Ley General de Turismo y se dictan otras 

disposiciones.

Por la cual se modifica la Ley 300 de 1996 -Ley General de Turismo, la Ley 1101 de 2006 y 

se dictan otras disposiciones.

Por el cual se reglamenta el sistema de tiempo compartido turístico.

Por el cual se reglamenta el ejercicio de la profesión de Guía de Turismo de que trata el 

artículo 94 de la ley 300 de 1996.

Por el cual se modifica la ley general de Turismo y se dictan otras disposiciones.

Código de Ética del Guía de Turismo.

Objetivos específicos de la educación básica en el ciclo de primaria. Los cinco (5) primeros 

grados de la educación básica que constituyen el ciclo de primaria, tendrán como objetivos 

específicos los siguientes: (…) literal l) La formación artística mediante la expresión corporal, 

la representación, la música, la plástica y la literatura. 

El Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los 

colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la educación permanente y la 

enseñanza científica, técnica, artística y profesional en todas las etapas del proceso de 

creación de la identidad nacional.

El ocio, la cultura, el juego, el descanso y las actividades recreativas”, siendo, a su vez 

adoptada al contexto colombiano por medio del decreto N° 2737 de 1989 Código del Menor 

en su artículo 13.

Objetivos generales de la educación básica. Son objetivos generales de la educación básica: 

a) Propiciar una formación general mediante el acceso, de manera crítica y creativa, al 

conocimiento científico, tecnológico, artístico y humanístico y de sus relaciones con la vida 

social y con la naturaleza, de manera tal que prepare al educando para los niveles superiores 

del proceso educativo y para su vinculación con la sociedad y el trabajo (…)

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN   

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE CAJICÁ

GESTIÓN JURÍDICA Y CONTRACTUAL

NORMOGRAMA

CONCEPTO

Por la cual se organiza la red nacional de bibliotecas públicas y se dictan otras disposiciones.

Referente al Patrimonio Cultural de la Nación de naturaleza material y al Régimen Especial de 

Protección de los Bienes de interés Cultural.

Ley General de Cultura.

Por la cual se toman medidas para formalizar el sector del espectáculo público de las artes 

escénicas, se otorgan competencias de inspección, vigilancia y control sobre las sociedades 

de gestión colectiva y se dictan otras disposiciones.

El presente documento se construye desde la voz de los agentes, organizaciones e 

instituciones que, en 2009, convocados por el Ministerio de Cultura para la realización de los 

Diálogos de Danza en los niveles municipal, departamental, regional y nacional, se dieron a la 

tarea de la reflexión y construcción conjunta de los derroteros de una política dirigida al 

fortalecimiento de esta práctica artística. Los lineamientos que aquí se presentan intentan 

conjugar los afectos que cruzan el lugar vital de la danza y que son constitutivos de la pasión 

por el oficio, y orientar en la definición de acciones conducentes a una atención decidida a las 

diferentes necesidades identificadas en el ejercicio de la danza en nuestro país.

la cantidad y el tipo de organizaciones que pueden celebrar de convenios de asociación para 

implementar la Jornada Escolar Complementaria (ICBF, cajas de compensación familiar, 

gobiernos departamentales, distritales, municipales y ONG.

Por la cual se desarrollan los Artículos 70, 71 y 72 y demás Artículos concordantes de la 

Constitución Política y se dictan normas sobre patrimonio cultural, fomentos y estímulos a la 

cultura, se crea el Ministerio de la Cultura y se trasladan algunas dependencias.

Por la cual se expida la ley general de turismo y se dicten otras disposiciones.

Por medio de la cual se adopta el protocolo general de bioseguridad para el desarrollo de las 

actividades económicas, sociales, culturales y de Estado.

Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control interno en las entidades y 

organismos del estado y se dictan otras disposiciones.

Por medio de la cual se regula el Derecho Fundamental de Petición y se sustituye un título 

del Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Por la cual se expide el Estatuto General de Contratación de la Administración Pública.

Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 

de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratación con Recursos 

Sobre la organización del sistema de control fiscal financiero y los organismos que lo ejercen.

El pueblo de Colombia en ejercicio de su poder soberano, representado por sus delegatarios 

a la  Asamblea Nacional Constituyente, invocando la protección de Dios y con el fin de 

fortalecer la unidad de la Nación y asegurar a sus integrantes la vida, la convivencia, el 
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El pueblo de Colombia en ejercicio de su poder soberano, representado por sus delegatarios 

a la  Asamblea Nacional Constituyente, invocando la protección de Dios y con el fin de 

fortalecer la unidad de la Nación y asegurar a sus integrantes la vida, la convivencia, el 

Gestión de Almacén Decreto 111 de 1996 Aplicación completa

Gestión de Almacén Ley 1510 del 2013 Aplicación completa

Gestión Documental Ley 80 de 1989 Aplicación completa

Gestión Documental Ley 594 de 2000 Aplicación completa

Gestión Documental Acuerdo 002 de 2014 Aplicación completa

Gestión Documental Acuerdo 042 de 2002 Aplicación completa

Gestión Documental Decreto 1080 de 2015  Artículo 2.8.2.6.3

Gestión Documental Decreto 1080 de 2015 Artículo 2.8.2.7.8

Gestión Documental Resolución 050 de 2015 Aplicación completa

Gestión Documental
Resolución 023 del 02 de Mayo de 

2018
Aplicación completa

Gestión Documental Resolución 032 de 2018 Aplicación completa

Gestión Documental Resolución 017 de 2021 Aplicación completa

Gestión Documental  Ley 1712 de 2014 Aplicación completa

Gestión Documental Ley 173 de 2004 Aplicación completa

Gestión Documental Acuerdo 027 de 2006 Aplicación completa

Planeación Institucional y Calidad Decreto 1499 de 2017 Artículo 2.2.22.1.1, 

Planeación Institucional y Calidad IBIDEM
Inciso primero del artículo 

2.2.22.3.12.

Planeación Institucional y Calidad Decreto 1595 de 2015 Aplicación completa

Planeación Institucional y Calidad ISO 9001:2015 Aplicación completa

Planeación Institucional y Calidad Ley 87 de 1993 Aplicación completa

Planeación Institucional y Calidad Ley 489 de 1998 Aplicación completa

Planeación Institucional y Calidad Ley 872 de 2003 Aplicación completa

Gestión del Patrimonio Ley 1037 de 2006 Aplicación completa

Gestión del Patrimonio Ley 397 de 1997 Titulo II

Gestión del Patrimonio Ley 1185 de 2008 Aplicación completa

Gestión del Patrimonio Decreto 1080 de 2015 Aplicación completa

Gestión del Patrimonio Decreto 2358 de 2019 Aplicación completa

Gestión del Patrimonio Decreto 1313 de 2008 Aplicación completa

Gestión del Patrimonio Decreto 2941 de 2009 Aplicación completa

Gestión de Recursos Tecnológicos Ley 1712 de 2014 Aplicación completa

Por la cual se crea el sistema de gestión de la calidad en la Rama Ejecutiva del Poder Público 

y en otras entidades prestadoras de servicios

por el cual se reglamenta el artículo 7° de la Ley 397 de 1997, modificado por el artículo 4° de 

la Ley 1185 de 2008, relativo al Consejo Nacional de Patrimonio Cultural.

Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 397 de 1997 modificada por la Ley 1185 de 

2008, en lo correspondiente al Patrimonio Cultural de la Nación de naturaleza inmaterial.

Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la 

Información Pública Nacional y se dictan otras disposiciones.

Por medio de la cual se dicta la Ley General de Archivos y se dictan otras disposiciones.

Por medio del cual se establecen los criterios básicos para creación, conformación, 

organización, control y consulta de los expedientes.

Por el cual se establecen criterios de organización de los archivos de gestión.

Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector Cultura” - 

Preservación de documentos en ambientes electrónicos.

Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector Cultura” – Requisitos 

para la preservación y conservación de los documentos electrónicos de archivo.

Por medio de la cual se actualizan y se adoptan las TVD  en el Instituto Municipal de Cultura y 

Turismo de Cajicá.

Por el cual se modifica la Resolución 050  de 2015 y se aprueban las actualizaciones a las 

Tablas de Valoración Documental.

Por la cual se adoptan e implementan las Tablas de Retención Documental del Instituto 

Municipal de Cultura y Turismo de Cajicá.

Por medio de la cual se aprueba las Tablas de Valoración Documental del Instituto Municipal 

de Cultura y Turismo de Cajicá.

Ley de transparencia y acceso a la información.

Glosario Archivístico 

Por medio del cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, Decreto Único Reglamentario del 

Sector Función Pública, en lo relacionado con el Sistema de Gestión establecido en el artículo 

133 de la Ley 1753 de 2015

Por medio del cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, Decreto Único Reglamentario del 

Sector Función Pública, en lo relacionado con el Sistema de Gestión establecido en el artículo 

133 de la Ley 1753 de 2015

Por el cual se dictan normas relativas al Subsistema Nacional de la Calidad

Norma que regula el sistema de gestión de calidad

Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control interno en las entidades y 

organismos del Estado y se dictan otras disposiciones

Por la cual se dictan normas sobre la organización y funcionamiento de las entidades del 

orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de 

las atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del artículo 189 de la Constitución Política 

y se dictan otras disposiciones

Por medio de la cual se aprueba la “Convención para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural 

Inmaterial”, aprobada por la Conferencia General de la Unesco en su XXXII reunión, 

celebrada en París y clausurada el diecisiete (17) de octubre de dos mil tres (2003), y hecha y 

firmada en París el tres (3) de noviembre de dos mil tres (2003).

Por la cual se desarrollan los artículos 70, 71 y 72 y demás artículos concordantes de la 

Constitución Política y se dictan normas sobre patrimonio cultural, fomentos y estímulos a la 

cultura, se crea el Ministerio de la Cultura y se trasladan algunas dependencias.

Por la cual se modifica y adiciona la Ley 397 de 1997 –Ley General de Cultura– y se dictan 

otras disposiciones.

Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector Cultura.

Por el cual se modifica y adiciona el decreto 1080 de 2015, Decreto Único Reglamentario del 

Sector Cultura, en lo relacionado con el Patrimonio Cultural Material e Inmaterial

Por el cual se establece la protección de la memoria institucional.

Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y la Ley 225 de 1995 que 

conforman el Estatuto Orgánico del Presupuesto.

Por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratación pública.

Por la cual se crea el Archivo General de la Nación y se dictan otras disposiciones.
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El pueblo de Colombia en ejercicio de su poder soberano, representado por sus delegatarios 

a la  Asamblea Nacional Constituyente, invocando la protección de Dios y con el fin de 

fortalecer la unidad de la Nación y asegurar a sus integrantes la vida, la convivencia, el 
Gestión de Recursos Tecnológicos Ley 1978 de 2019 Aplicación completa

Gestión de Recursos Tecnológicos Decreto 338 de 2022 Aplicación completa

Gestión de Recursos Tecnológicos Decreto 1078 de 2015 Aplicación completa

Gestión de Recursos Tecnológicos
Resolución 500 DE 2021 De 

MINTIC 
Aplicación completa

Gestión de Atención Al Ciudadano
Constitución Política de Colombia 

1991 
Artículo 23

Gestión de Atención Al Ciudadano Ley 1755 de 2015 Aplicación completa

Gestión de Atención Al Ciudadano Ley 1712 de 2014 Aplicación completa

Gestión de Atención Al Ciudadano Ley 1952 de 2019 Articulo 47

Gestión de Atención Al Ciudadano IBIDEM Numeral 4, artículo 55.

Gestión de Atención Al Ciudadano IBIDEM Artículo 67

Gestión de Atención Al Ciudadano Decreto Ley 2591 de 1991 Artículo 1

Gestión de Comunicaciones
Constitución Política de Colombia 

1991 
Artículos 2,15,16,20,23,

Gestión de Comunicaciones Ley 1712 de 2014 Aplicación completa

Gestión de Comunicaciones Ley 527 de 1999 Aplicación completa

Gestión de Comunicaciones Ley 1755 de 2015 Aplicación completa

Gestión de Comunicaciones Ley 1978 de 2019 Aplicación completa

Gestión de Comunicaciones Ley 1680 de 2020 Aplicación completa

Gestión de Comunicaciones Ley 1581 de 2012 Aplicación completa

Gestión de Comunicaciones Ley 1403 de 2010 Aplicación completa

Gestión del Fomento Cultural
Constitución Política de Colombia 

1991 
Artículos 2,7,8,70,71,72

Gestión del Fomento Cultural Ley 136 de 1994 Aplicación completa

Gestión del Fomento Cultural Ley 300 de 1996 Aplicación completa

Gestión del Fomento Cultural Ley 397 de 1997 Aplicación completa

Gestión del Fomento Cultural Decreto 1589 de 1998 Aplicación completa

Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la 

Información Pública Nacional y se dictan otras disposiciones.

Por medio de la cual se define y reglamenta el acceso y uso de los mensajes de datos, del 

comercio electrónico y de las firmas digitales, y se establecen las entidades de certificación y 

se dictan otras disposiciones

Por medio de la cual se regula el Derecho Fundamental de Petición y se sustituye un título 

del Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

Por la cual se moderniza el sector de las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones 

(TIC), se distribuyen competencias, se crea un regulador único y se dictan otras disposiciones

Se considera falta gravísima no resolver la consulta sobre la suspensión provisional en los 

términos de ley.

Constituye falta disciplinaria grave o leve, el incumplimiento de los deberes, el abuso de los 

derechos, la extralimitación de las funciones, o la incursión en prohibiciones, salvo que la 

conducta esté prevista como falta gravísima.

Por la cual se dictan disposiciones generales para la protección de datos personales

Por la cual se adiciona la Ley 23 de 1982, sobre Derechos de Autor, se establece una 

remuneración por comunicación pública a los artistas intérpretes o ejecutantes de obras y 

grabaciones audiovisuales o Ley Fanny Mikey

Constitución Política de Colombia 1991 

 Fomentar y promover el turismo, en coordinación con la Política Nacional.

Por la cual se expide la Ley General de Turismo y se dictan otras disposiciones.

Por la cual se moderniza el sector de las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones 

(TIC), se distribuyen competencias, se crea un regulador único y se dictan otras 

disposiciones.

Por el cual se adiciona el Titulo 21 a la Parte 2 del Libro 2 del Decreto Único 1078 de 2015, 

Reglamentario del Sector de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, con el fin 

de establecer los lineamientos generales para fortalecer la gobernanza de la seguridad digital, 

se crea el Modelo y las instancias de Gobernanza de Seguridad Digital y se dictan otras 

disposiciones.

Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector de Tecnologías de la 

Información y las Comunicaciones

Por la cual se establecen los lineamientos y estándares para la estrategia de seguridad digital 

y se adopta el modelo de seguridad y privacidad como habilitador de la política de Gobierno 

Digital

Toda persona tiene derecho a presentar peticiones respetuosas a las autoridades por motivos 

de interés general o particular y a obtener pronta resolución. El legislador podrá reglamentar 

su ejercicio ante organizaciones privadas para garantizar los derechos fundamentales.

Por medio de la cual se regula el Derecho Fundamental de Petición y se sustituye un título 

del Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

 Las faltas gravísimas están taxativamente señaladas en la ley.

Por la cual se garantiza a las personas ciegas y con baja visión, el acceso a la información, a 

las comunicaciones, al conocimiento y a las tecnologías de la información y de las 

comunicaciones

Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la 

Información Pública Nacional y se dictan otras disposiciones.

Constitución Política de Colombia 1991 

Toda persona tendrá acción de tutela para reclamar ante los jueces, en todo momento y 

lugar, mediante un procedimiento preferente y sumario, por sí misma o por quien actúe a su 

nombre, la protección inmediata de sus derechos constitucionales fundamentales, cuando 

quiera que éstos resulten vulnerados o amenazados por la acción o la omisión de cualquier 

autoridad pública o de los particulares en las casos que señale este Decreto. Todos los días y 

horas son hábiles para interponer la acción de tutela.

Por la cual se desarrollan los artículos 70, 71 y 72 y demás artículos concordantes de la 

Constitución Política y se dictan normas sobre patrimonio cultural, fomentos y estímulos a la 

cultura, se crea el Ministerio de la Cultura y se trasladan algunas dependencias.

Por el cual se reglamenta el Sistema Nacional de Cultura –SNCU– y se dictan otras 

disposiciones.
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El pueblo de Colombia en ejercicio de su poder soberano, representado por sus delegatarios 

a la  Asamblea Nacional Constituyente, invocando la protección de Dios y con el fin de 

fortalecer la unidad de la Nación y asegurar a sus integrantes la vida, la convivencia, el Gestión del Fomento Cultural Ley 666 de 2001 Aplicación completa

Gestión del Fomento Cultural Ley 715 de 2001 Aplicación completa

Gestión del Fomento Cultural Ley de 2001 Aplicación completa

Gestión del Fomento Cultural Ley 1185 de 2008 Aplicación completa

Gestión del Fomento Cultural Ley 1493 de 2011 Aplicación completa

Gestión del Fomento Cultural Decreto 2012 de 2017 Aplicación completa

Gestión de Talento Humano
Constitución Política de Colombia 

1991 

Artículos 2,13, 

16,39,40,48,53,54,55,56,

57,123

Gestión de Talento Humano Ley 2214 de 2022 Aplicación completa

Gestión de Talento Humano Ley 2209 de 2022 Aplicación completa

Gestión de Talento Humano Ley 2191 de 2022 Aplicación completa

Gestión de Talento Humano Ley 2101 de 2021 Aplicación completa

Gestión de Talento Humano Ley 2088 de 2021 Aplicación completa

Gestión de Talento Humano Ley 2043 de 2020 Aplicación completa

Gestión de Talento Humano Ley 2016 de 2020 Aplicación completa

Gestión de Talento Humano Ley 1952 de 2019 Aplicación completa

Gestión de Talento Humano Ley 1496 de 2011 Aplicación completa

Gestión de Talento Humano Ley 1010 de 2006 Aplicación completa

Gestión de Talento Humano Ley 909 de 2004 Aplicación completa

Gestión de Talento Humano Ley 1562 de 2012 Aplicación completa

Gestión de Talento Humano Decreto 1443 de 2014 Aplicación completa

Gestión de Talento Humano Decreto 1072 de 2015
Capitulo referente a 

riesgos laborales

Gestión de Talento Humano Ley 100 de 1993 Aplicación completa

Gestión de Talento Humano Resolución 0312 de 2019 Aplicación completa

Gestión Financiera
Constitución Política de Colombia 

1991 
Artículo 2,95,150,338.

Gestión Financiera Ley 2277 de 2022 Aplicación completa

Gestión Financiera Ley 828 de 2003 Aplicación completa

Gestión Financiera Ley 819 de 2003 Aplicación completa

Gestión Financiera Ley 2195 de 2022 Aplicación completa

Gestión Financiera Ley 2195 de 2022 Aplicación completa

Gestión Financiera Ley 2159 de 2021 Aplicación completa

Gestión Financiera Ley 1520 de 2012 Aplicación completa

Min trabajo- estándares mínimos del SG-SST

Por medio de la cual se reglamenta el artículo 196 de la Ley 1955 de 2019, se toman 

medidas para fortalecer las medidas que promueven el empleo juvenil y se dictan otras 

disposiciones

Por medio de la cual se regula la desconexión laboral - ley de desconexión laboral

Decreto compilatorio del sector trabajo

Por la cual se crea el sistema de seguridad social integral y se dictan otras disposiciones

Por medio de la cual se reduce la jornada laboral semanal de manera gradual, sin disminuir el 

salario de los trabajadores y se dictan otras disposiciones

Por la cual se adopta el código de integridad del Servicio Público Colombiano y se dictan 

otras disposiciones

Por la cual se regula el trabajo en casa y se dictan otras disposiciones

Por medio de la cual se reconocen las prácticas, laborales como experiencia profesional y/o 

relacionada y se dictan otras disposiciones

Por la cual se expiden normas que regulan el empleo público, la carrera administrativa, 

gerencia pública y se dictan otras disposiciones

Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en 

materia de Salud Ocupacional.

Por el cual se dictan disposiciones para la implementación del Sistema de Gestión de la 

Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

Por medio de la cual se expide el código general disciplinario, se deroga la ley 734 de 2002 y 

algunas disposiciones de la ley 1474 de 2011 relacionadas con el derecho disciplinarios

Por medio de la cual se garantiza la igualdad salarial y de retribución laboral entre mujeres y 

hombres, se establecen mecanismos para erradicar cualquier forma de discriminación y se 

dictan otras disposiciones

Por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir, corregir y sancionar el acoso laborar 

y otros hostigamientos en el marco de las relaciones de trabajo

Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia, prevención y lucha 

contra la corrupción y se dictan otras disposiciones

Por la cual se decreta el presupuesto de rentas y recursos de capital y ley de apropiaciones 

para la vigencia fiscal del 10. de enero al 31 de diciembre de 2022

Por medio de la cual se implementan compromisos adquiridos por virtud del "Acuerdo de 

Promoción Comercial", suscrito entre la República de Colombia y los Estados Unidos de 

América y su "Protocolo Modificatorio, en el Marco de la Política de Comercio Exterior e 

Integración Económica

Por la cual se toman medidas para formalizar el sector del espectáculo público de las artes 

escénicas, se otorgan competencias de inspección, vigilancia y control sobre las sociedades 

de gestión colectiva y se dictan otras disposiciones.

Por la cual se modifica y adiciona la Ley 397 de 1997 –Ley General de Cultura– y se dictan 

otras disposiciones.

Por el cual se adiciona un Capítulo al Título 13 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1833 de 

2016, a efectos de reglamentar el numeral 4 del artículo 38-1 de la Ley 397 de 1997, y se 

dictan otras disposiciones

Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia, prevención y lucha 

contra la corrupción y se dictan otras disposiciones

Constitución Política de Colombia 1991 

Por medio de la cual se modifica el artículo 18 de la Ley 1010 de 2006

Por la cual se dictan normas orgánicas en materia de presupuesto, responsabilidad y 

transparencia fiscal y se dictan otras disposiciones

Por medio del cual se adopta una reforma tributaria para la igualdad y la justicia social y se 

dictan otras disposiciones

Constitución Política de Colombia 1991 

Por la cual se expiden normas para el Control a la Evasión del Sistema de Seguridad Social

Por medio de la cual se modifica el artículo 38 de la Ley 397 de 1997 y se dictan otras 

disposiciones.

Por la cual se dictan normas orgánicas en materia de recursos y competencias de 

conformidad con los artículos 151, 288, 356 y 357 (Acto Legislativo 01 de 2001) de la 

Constitución Política y se dictan otras disposiciones para organizar la prestación de los 

servicios de educación y salud, entre otros.

Por la cual se dictan normas orgánicas en materia de recursos y competencias de 

conformidad con los artículos 151, 288, 356 y 357 (Acto Legislativo 01 de 2001) de la 

Constitución Política y se dictan otras disposiciones para organizar la prestación de los 

servicios de educación y salud, entre otros.
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Gestión Financiera Ley 1474 de 2011 Aplicación completa

Gestión Financiera Ley 1150 de 2007 Aplicación completa

Gestión Jurídica y Contractual
Constitución Política de Colombia 

1991 

Artículos 

2,3,4,13,29,38,50,83,88,

90,121,122,150,209,267,

273,333,334,335

Gestión Jurídica y Contractual Ley 80 de 1993 Aplicación completa

Gestión Jurídica y Contractual Ley 1150 de 2007 Aplicación completa

Gestión Jurídica y Contractual Ley 590 de 2000 Aplicación completa

Gestión Jurídica y Contractual Ley 816 de 2003 Aplicación completa

Gestión Jurídica y Contractual Ley 1474 de 2011 Aplicación completa

Gestión Jurídica y Contractual Ley 1508 de 2012 Aplicación completa

Gestión Jurídica y Contractual Ley 1712 de 2014 Aplicación completa

Gestión Jurídica y Contractual Ley 1882 de 2018 Aplicación completa

Gestión Jurídica y Contractual Decreto 103 de 2015 Aplicación completa

Gestión Jurídica y Contractual Decreto 1082 de 2018 Aplicación completa

Gestión Jurídica y Contractual Decreto 392 de 2018 Aplicación completa

Gestión del Fomento Cultural Acuerdo 7 de 2001 Aplicación completa

Gestión del Fomento Cultural Acuerdo 10 de 2001 Aplicación completa

Gestión de Turismo Acuerdo 02 de 2004 Aplicación completa

Gestión de Turismo Acuerdo 05 de 2004 Aplicación completa

Planeación Institucional y Calidad Acuerdo 02 de 2005 Aplicación completa

Gestión de Turismo Acuerdo 12 de 2006 Aplicación completa

Gestión de las Escuelas de 

formación artística y cultural 
Acuerdo 17 de 2008 Aplicación completa

Gestión Jurídica y Contractual Acuerdo 30 de 2008 Aplicación completa

Gestión Financiera Acuerdo 20 de 2008 Aplicación completa

Planeación Institucional y Calidad Acuerdo 01 de 2009 Aplicación completa

Planeación Institucional y Calidad
Acuerdo 01 de 2010

Aplicación completa

Gestión Jurídica y Contractual Acuerdo 05 de 2010 Aplicación completa

Gestión Documental Resolución 120 de 2010 Aplicación completa

Gestión Documental Resolución 122 ed 2010 Aplicación completa

Gestión de Turismo Acuerdo 06 de 2011 Aplicación completa

Gestión de la red municipal de 

Bibliotecas
Acuerdo 13 de 2014 Aplicación completa

Gestión de Talento Humano Resolución 13 de 2014 Aplicación completa

Gestión Jurídica y Contractual Resolución 15A de 2014 Aplicación completa

NORMATIVA INTERNA

Por el cual se reglamentan los numerales 1, y 8 del artículo 13 de la Ley 1618 de 2013, sobre 

incentivos en Procesos de Contratación en favor de personas con discapacidad

Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevención, 

investigación y sanción de actos de corrupción y la efectividad del control de la gestión 

pública

Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y transparencia de la ley 80 de 

1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratación con recursos públicos

Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la 

Información Pública Nacional y se dictan otras disposiciones

Constitución Política de Colombia 1991 

por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1712 de 2014 y se dictan otras disposiciones

Por medio del cual se expide el decreto único reglamentario del sector Administrativo de 

Planeación Nacional"

Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevención, 

investigación y sanción de actos de corrupción y la efectividad del control de la gestión 

pública

Por la cual se establece el régimen jurídico de las Asociaciones Público Privadas, se dictan 

normas orgánicas de presupuesto y se dictan otras disposiciones

Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la 

Contratación Pública en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones

Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la contratación pública

Por la cual se dictan disposiciones para promover el desarrollo de las micro, pequeñas y 

medianas empres

Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 

de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratación con Recursos 

Públicos.

Por la cual se expide el Estatuto General de Contratación de la Administración Pública

Por medio del cual se autoriza y se faculta al director del Instituto Municipal de Cultura y 

Turismo de Cajicá para contratar

Por medio del cual se autoriza y se faculta al director del Instituto Municipal de Cultura y 

Turismo de Cajicá para contratar

Por medio del cual se modifica el artículo cuarto del Acuerdo Municipal 007 de 2001.

Por medio de la cual se crea el Comité de Gestión Documental y Archivo del Instituto 

Municipal de Cultura y Turismo de Cajicá

Por medio de la cual se adoptan las tablas de Retención Documental elaboradas para el 

Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajicá

Por el cual se institucionaliza el Festival de Tunas cuidad de Cajicá.

Por el cual se crea la Red de Bibliotecas Municipales y se dictan otras disposiciones

Por la cual se adopta el Plan de Bienestar Social para el Instituto Municipal de Cultura y 

Turismo de Cajicá

Por medio de la cual se adopta el Manual de Contratación, supervisión e interventoría para el 

Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajicá

Por el cual se crea la estampilla pro-cultura en el Municipio de Cajicá y se dictan otras 

disposiciones.

Por el cual se crea el Fondo Municipal de Cultura del municipio de Cajicá y se dictan otras 

disposiciones

Por el cual se institucionaliza la Exposición colectiva de Primavera en Cajicá.

Por el cual se institucionaliza el Concurso Nacional de Duetos "Ciudad de Cajicá"

Por el cual se institucionaliza el aniversario del municipio de Cajicá.

Por el cual se institucionaliza el Concurso Nacional de Duetos "Ciudad de Cajicá"

Por el cual se crea y fortalece la escuela de formación musical de Cajicá.

Por medio del cual se modifica el Acuerdo No. 05 de febrero de 24 de 2004.

Por medio del cual se compila, actualiza y modifica parcialmente el régimen tributario y de 

rentas del Municipio de Cajicá
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Gestión Jurídica y Contractual Acuerdo 01 de 2014 Aplicación completa

Planeación Institucional y Calidad Acuerdo 02 de 2014 Aplicación completa

Planeación Institucional y Calidad Acuerdo 03 de 2014 Aplicación completa

Planeación Institucional y Calidad Decreto 36 de 2014 Aplicación completa

Gestión de Talento Humano Decreto 37 de 2014 Aplicación completa

Planeación Institucional y Calidad Resolución 21 de 2014 Aplicación completa

Planeación Institucional y Calidad Resolución 22 de 2014 Aplicación completa

Gestión Jurídica y Contractual Manual 14 de octubre de 2014 Aplicación completa

Planeación Institucional y Calidad Resolución 31 de 2014 Aplicación completa

Manual 24 de octubre de 2014 Aplicación completa

Gestión de la red municipal de 

Bibliotecas
Acuerdo 13 de 2014 Aplicación completa

Planeación Institucional y Calidad Acuerdo 15 de 2014 Aplicación completa

Planeación Institucional y Calidad
Resolución 977 de 2014 

Aplicación completa

Gestión Jurídica y Contractual Decreto 11 de 2015 Aplicación completa

Gestión de Talento Humano Acuerdo 01 de 2015 Aplicación completa

Gestión Jurídica y Contractual Acuerdo 2 de 2015 Aplicación completa

Gestión Financiera Acuerdo 3 de 2016 Aplicación completa

Gestión del Patrimonio Acuerdo 15 de 2016 Aplicación completa

Planeación Institucional y Calidad Resolución 50 de 2016 Aplicación completa

Gestión del Patrimonio Resolución 5 de 2017 Aplicación completa

Gestión del Fomento Cultural Acuerdo 03 de 2017 Aplicación completa

Gestión de Turismo Acuerdo 06 de 2017 Aplicación completa

Planeación Institucional y Calidad Resolución 12 de 2017 Aplicación completa

Gestión del Fomento Cultural Resolución 15 de 2017 Aplicación completa

Proyecto de acuerdo 11 de 2017 Aplicación completa

Por medio del cual se crean los estatutos del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de 

Cajicá

Por medio del cual se crea el reglamento interno del Instituto Municipal de Cultura y Turismo 

de Cajicá

Por el cual se adoptan los Estatutos y reglamento interno de Instituto Municipal de Cultura y 

Turismo de Cajicá.

Por el cual se adoptan los Estatutos y reglamento interno de Instituto Municipal de Cultura y 

Turismo de Cajicá.

Por el cual se modifican los grados salariales de los funcionarios públicos del Instituto 

Municipal de Cultura y Turismo de Cajicá

Por el cual se crea el Consejo Gerontológico de envejecimiento y vejez del Municipio de 

Cajicá. (Adicionalmente, Documento de reglamento interno)

Por la cual se crea el "Sistema de Información Artística y Cultural de Cajicá SIACCA" y se 

determinan los lineamientos y el procedimiento para la acreditación e inscripción de los 

artistas, creadores, gestores y organizaciones culturales en la jurisdicción del Municipio de 

Cajicá

Por la cual se adopta, actualiza el modelo estándar de control interno MECI 1000:2014, así 

como se confirma la adopción de la oficina de control interno en el Instituto Municipal de 

Cultura y Turismo

Por medio del cual se conforma el Consejo Municipal de Cultura de Cajicá - Cundinamarca, 

se deroga el Acuerdo 009 de 1999 y se dictan otras disposiciones

Por el cual se conforma el Consejo Consultivo de turismo de Cajicá y se dictan otras 

disposiciones

Por la cual se adopta el reglamento y criterios para el proceso de la elección y designación de 

los representantes del Consejo Municipal de Cultura de Cajicá - Cundinamarca y se dictan 

otras disposiciones

Por medio del cual se adopta el mapa de procesos, se adopta el procedimiento de control de 

documentos y registros y se dictan otras disposiciones sobre el sistema integrado de gestión 

de calidad del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajicá

Por la cual se reglamenta el sistema integrado de gestión, se crea el comité coordinador del 

sistema integrado de gestión del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajicá y se 

dictan otras disposiciones

Manual de contratación, supervisión e interventoría

Por la cual se adopta el mapa de procesos del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de 

Cajicá - Cundinamarca

Manual de Funciones y Competencias

Por el cual se crea la Red de Bibliotecas Municipales y se dictan otras disposiciones

Por el cual se expide el régimen tributario y de rentas del Municipio de Cajicá y se dictan otras 

disposiciones

Por la cual se crea el Comité Evaluador de documentos del Municipio de Cajicá 

Cundinamarca y se dictan otras disposiciones

Por el cual se establece la escala de asignaciones básicas de los empleos públicos de la 

administración municipal de Cajicá.

Por la cual se crea el programa "Portafolio Municipal de Estímulos para el fomento de la 

creación, formación, circulación e investigación artística y cultural en Cajicá - Cundinamarca" 

y se dictan otras disposiciones

Por el cual se modifica el acuerdo No. 015 de 2014 y se dictan otras disposiciones de 

carácter tributario

Por medio del cual se establece la escala de asignación básica de los empleados públicos del 

Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajicá.

Por medio del cual se autoriza y se faculta al director del Instituto Municipal de Cultura y 

Turismo de Cajicá para contratar

Por el cual se adiciona el presupuesto de rentas, recursos de capital y de gastos de la 

vigencia fiscal de 2016
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Gestión de Turismo Acuerdo 06 de 2017 Aplicación completa

Planeación Institucional y Calidad Acuerdo 09 de 2017 Aplicación completa

Gestión de Turismo Acuerdo 09 de 2018 Aplicación completa

Gestión del Fomento Cultural Resolución 11 de 2018 Aplicación completa

Gestión de Turismo Acuerdo 05 de 2019 Aplicación completa

Gestión de las Escuelas de 

formación artística y cultural 
Acuerdo 07 de 2019 Aplicación completa

Gestión de las Escuelas de 

formación artística y cultural 
Acuerdo 19 de 2019 Aplicación completa

Gestión Jurídica y Contractual Resolución 29 de 2020 Aplicación completa

Gestión Jurídica y Contractual Resolución 30 de 2020 Aplicación completa

Gestión Jurídica y Contractual Resolución 33 de 2020 Aplicación completa

Gestión Financiera Acuerdo 03 de 2021 Aplicación completa

Gestión Jurídica y Contractual Acuerdo 08 de 2022 Aplicación completa

Gestión de Turismo Acuerdo 10 de 2022 Aplicación completa

Gestión del Fomento Cultural Acuerdo 09 de 2022 Aplicación completa

Gestión del Fomento Cultural Acuerdo 17 de 2022 Aplicación completa

Gestión del Fomento Cultural Acuerdo 01 de 2023 Aplicación completa

Gestión del Fomento Cultural Acuerdo 02 de 2023 Aplicación completa

Gestión de Turismo Acuerdo 03 de 2023 Aplicación completa

Por medio del cual se institucionaliza el concurso municipal de Pesebres y se dictan otras 

disposiciones.

Por medio del cual se institucionaliza el concurso de Cuento Cajicá Cuenta Diferente y se 

dictan otras disposiciones.

Por medio de la cual se modifica parcialmente la Resolución 012 de 2017 y se dictan otras 

disposiciones.

Por medio de la cual se modifica parcialmente la Resolución 015 de 2017 y se dictan otras 

disposiciones.

Por medio de la cual se modifica parcialmente la Resolución 015 de 2017 y se dictan otras 

disposiciones.

Por medio del cual se aprueba el presupuesto de rentas, recursos de capital y de gastos del 

Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajicá para la vigencia fiscal del 1° de enero al 31 

de diciembre de 2022 y se dictan otras disposiciones.

Por medio del cual se modifica el artículo 2° del acuerdo municipal No. 30 de 2008 por medio 

del cual se modifica el acuerdo 05 de febrero 24 de 2004.

Por medio del cual se modifican los artículos 2 y 8 del acuerdo municipal No. 06 de 2017 por 

el cual se conforma el Consejo Consultivo de Turismo de Cajicá y se dictan otras 

disposiciones.

Por medio del cual se modifica el artículo 20 del acuerdo municipal 06 de 2011 por el cual se 

institucionaliza el Festival de Tunas cuidad de Cajicá y se dictan otras disposiciones.

Por medio del cual se adopta la política publica de cultura del municipio de Cajicá de 

Cundinamarca "Plan decenal de cultura de Cajicá diversa y multicultural de 2022-2032" y se 

dictan otras disposiciones.

Por medio del cual se institucionaliza el Festival Fortaleza Rock y se dictan otras 

disposiciones.

Por el cual se conforma el Consejo Consultivo de turismo de Cajicá y se dictan otras 

disposiciones

Por el cual se establece la escala salarial para los diferentes niveles jerárquicos y empleos de 

la Administración Municipal de Cajicá - Nivel central y se dictan otras disposiciones

Por el cual se adopta el plan de desarrollo Turístico de Cajicá, Cundinamarca 2018-2035 

“Turismo innovador desde la identidad local”.

Por medio de la cual se adopta el Reglamento Interno del Consejo Municipal de Cultura de 

Cajicá - Cundinamarca.

Por medio del cual se institucionaliza el “Busongote, Festival de Amasijos y Dulces” en la 

cuidad de Cajicá – Cundinamarca y se dictan otras disposiciones”.

“Por el cual se institucionaliza la Escuela De Formación Artística Y Cultural De Cajicá, se 

deroga el acuerdo no. 24 de 2013 y se dictan otras disposiciones”

Por medio del cual se adopta la marca cuidad “Cajicá siempre diferente”.


