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RESOLUCION 040 DE 2023

(mayo 16)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ORDENA LA APERTURA DE LA
CONVOCATORIA PUBLICA DE ELECCION DE LOS REPRESENTANTES
ANTE EL CONSEJO MUNICIPAL DE CULTURA DE CAJICA -
CUNDINAMARCA, Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

El Director Ejecutivo del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajica, en
ejercicio de sus facultades constitucionales, legales y reglamentarias, en especial
las contenidas en la Constitucion Politica de Colombia de 1991; Ley 1558 de 2012;
Acuerdo Municipal N°. 012 de 2006; 003 de 2017; 017 de 2022 expedido por el
Honorable Concejo Municipal de Cajica, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia establece:

“Son fines esenciales del Estado: Servir a la Comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacién de todos en
las decisiones que las afectan y en la vida econémica, politica, administrativa
y cultural de la Nacion”.

Que la Constitucion Politica establece en su articulo 7:

“E| Estado reconoce y protege la diversidad étnica y cultural de la Nacion
colombiana”.

Que la Constitucién Politica establece en su articulo 8:

“Es obligacién del Estado y de las personas proteger las riquezas culturales
y naturales de la Nacién."

Que la Constitucion Politica establece en su articulo 70:

“E| Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de
todos los colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la
educacion permanente y la ensefianza cientifica, técnica, artistica y
profesional en todas las etapas del proceso de creacion de la identidadx
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nacional”(...) “La cultura en sus diversas manifestaciones es fundamento de
la nacionalidad. El Estado reconoce la igualdad y dignidad de todas las que
conviven en el pais. El Estado promovers la investigacion, la ciencia, el
desarrollo y la difusién de los valores culturales de la Nacién”

Que la Constitucién Politica establece en su articulo 71

‘La busqueda del conocimiento y la expresion artistica son libres. Los planes
de desarrollo econémico y social incluirdn el fomento a las ciencias Y, en
general, a la cultura. El Estado creara incentivos para personas e
instituciones que desarrollen y fomenten la ciencia y Ia tecnologia y las demas
manifestaciones culturales y ofrecerd estimulos especiales a personas e
instituciones que ejerzan estas actividades".

Que el articulo 209 de la Constitucién Politica de 1991, establece:

‘La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia,  celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante |a
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones”.

Que el articulo 210 de la Constitucion Politica de 1991, establece que:

‘(...) La ley establecera el régimen juridico de las entidades descentralizadas
y la responsabilidad de sus presidentes, directores o gerentes.”

Que el articulo 210 de la Carta Magna dispone que

" [...]La Ley establecera el régimen juridico de las entidades descentralizadas
y la responsabilidad de sus presidentes, directores o gerentes”

Que el articulo 57° de la Ley 397 de 1997, Ley General de Cultura, creé el Sistema
Nacional de Cultura (SNCu), como el:

Conjunto de instancias y procesos de desarrollo institucional, planificacién e
informacion articulados entre si, que posibiliten el desarrollo cultural y el
acceso de la comunidad a los bienes y servicios culturales segun los
principios de descentralizacion, participacion y autonomia.

El Sistema Nacional de Cultura estaré conformado por el Ministerio de
Cultura, los consejos municipales, distritales y departamentales de cultura,
los fondos mixtos de promocién de la cultura y las artes y, en general, por las
entidades publicas y privadas que desarrollen, financien, fomenten o ejecuten
actividades culturales.

Que el articulo 60° de la Ley 397 de 1997, Ley General de Cultura, creé los consejoik
departamentales, distritales y departamentales de cultura, como:
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Las instancias de concertacion entre el Estado y la sociedad civil encargadas
de liderar y asesorar a los gobiernos departamentales, distritales y
Departamentales y de los territorios indigenas, en la formulacion y ejecucion
de las politicas y la planificacion de los procesos culturales, y definio la
conformacion de estos.

Que el articulo 22.1.10 del Decreto Nacional 1080 de 2015 establece que las
entidades y oficinas publicas de cultura "son las encargadas de ejecutar las politicas
culturales y de dinamizar la operatividad del Sistema Nacional de Cultura”. Se
entiende que, dentro de la dinamizacion del Sistema Nacional de Cultura, esta
incluido la proyeccién de actos administrativos, acorde a la norma nacional, para
consolidar y fortalecer la gestion artistica, cultural y patrimonial.

Que el articulo 16 de la Ley 1185 de 2008 establece que a los Consejos Municipales
de Cultura como érganos consultivos y asesores para las politicas, planes y
programas culturales a desarrollar y que hacen parte de los planes de desarrollo
municipales.

Que la Gobernacion de Cundinamarca expide el Decreto 018 de 2017 “por medio
del cual se establece el modelo de gestion publica de la cultura en el departamento
de Cundinamarca con enfoque del nuevo liderazgo y se dictan otras disposiciones”,
cuyo objetivo es ‘dinamizar el desarrollo econémico, social y cultural del
Departamento, garantizando la prevalencia de los derechos culturales, la
accesibilidad y gobernabilidad de la cultura, asi como la creacién y funcionamiento
de los espacios de participacion ciudadana.”

Que en el Acuerdo Municipal N°. 012 de 2006, expedido por el Honorable Concejo
Municipal de Cajica “Por el cual se modifica el acuerdo 010 de 2001, que crea el
Fondo Municipal de Cultura en el Municipio de Cajica, se crea el Instituto Municipal
de Cultura y Turismo de Cajica, y se dictan otras disposiciones”, en su articulo 1
establecio:

“(...) Denominard INSTITUTO MUNICIPAL CULTURA Y TURISMO DE
CAJICA, para que funcione como un establecimiento publico del orden
municipal, con personeria juridica y autonomia administrativa y financiera,
que tenga' como objetivo consolidar y ejecutar las politicas del gobierno
nacional, departamental y municipal en materia cultural y coordinar acciones
de tipo cultural con las diferentes entidades publicas afines a la ejecucion de
politicas culturales en la jurisdiccién municipal.”

Que el Honorable Concejo Municipal expide el Acuerdo Municipal N°. 03 de 2017,
"nor medio del cual se conforma el Consejo Municipal de Cultura de Cajica-
Cundinamarca, se deroga el acuerdo no. 009 del 15 de junio de 1.999 y se dictan
otras disposiciones"; reconociendo este espacio de participacion como:

“(...) el espacio local de participacion, representacion, concertacion y
encuentro entre la instancia publica de cultura y los creadores, gestoresDK
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organizaciones culturales, artistas independientes y la sociedad civil,
encargado de asesorar la formulacion, ejecucién, planificacion y evaluacion
de los planes, programas, procesos y estrategias culturales del Municipio.”

Que el articulo cuarto del mencionado acuerdo establece como miembros del
Consejo Municipal de Cultura de Cajica:

El alcalde o su delegado.

El Director del Instituto de Cultura del Municipio.

Un representante del Ministerio de Cultura.

Un jefe de Nucleo.

Un representante de cada uno de los sectores artisticos y culturales.

Representantes de las comunas y corregimientos, de conformidad con la

distribucion administrativa del municipio.

Un representante de la filial de los monumentos en donde tengan

presencia y sean representativos.

8. Un representante de los consejos territoriales indigenas.

9. Un representante de la comunidad educativa designado por la Junta
Municipal de Educacién.

10.Un representante de los artesanos en donde tengan presencia y sean
representativos.

11.Un representante de las organizaciones civicas o comunitarias.

12. Un representante de las ONG culturales.

13.Un representante de las agremiaciones y asociaciones de los
comunicadores.

14. Un representante de los sectores de la produccién y los bienes y servicios.

15.Un representante de las asociaciones juveniles en donde tengan
presencia y sean representativos.

16.Un representante de los personeros estudiantiles en donde tengan
presencia y sean representativos.

17.Un representante de las agremiaciones culturales de discapacitados

fisicos, psiquicos y sensoriales.

SO0 A WM

~N

Que el paragrafo tercero de este articulo cita:

‘(...) en el caso que en el municipio no se encuentren asentados y
reconocidas las agremiaciones. grupos poblacionales. grupos de interés y
comunidades por la entidad competente. la no designacién y/o
representacion de los mismos no afectaran el quorum deliberatorio y
decisorio del Consejo Municipal De Cultura.”

Que es necesario aterrizar el listado de miembros ante el Consejo Municipal de
Cultura a la realidad territorial.

Que el articulo quinto del Acuerdo 03 de 2017 le otorga facultades al Instituto
Municipal de Cultura y Turismo de Cajica para delimitar el proceso de eleccion %

e —
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conformacion de este espacio de participacion, para ello la entidad debera
establecer acto administrativo motivado en donde reglamente este proceso.

Que en el articulo sexto se determina como periodo de los consejeros una duracion
de cuatro (4) afios, sin embargo, en el paragrafo primero de este articulo se
establece que se conformara el Consejo Municipal de Cultura durante el periodo
restante de alcalde vigente en esa fecha, por lo tanto, se entiende que la vigencia
de los consejeros sera en el tiempo de vigencia del actual alcalde.

Que mediante Acuerdo Municipal No. 17 de 2022 “por medio del cual se adopta la
Politica Publica de Cultura del municipio de Cajica Cundinamarca “Plan Decenal de
Cultura: Cajica Diversa y Multicultural 2022-2032" y se dictan otras disposiciones,
determina como acciones de politica en el articulo 4 numeral 1.4.2: Garantizar el
funcionamiento de las instancias de participacion sectorial cultural.

Que el Instituto Municipal de Cultura y Turismo expide la Resolucion 011 de 2018
“cor medio de la cual se adopta el reglamento interno del consejo municipal de
cultura de Cajicd — Cundinamarca”, estableciendo en el articulo décimo noveno,
literales b y ¢, como causales de retiro:

b. La inasistencia en dos (2) sesiones ordinarias o extraordinarias, sin su
debida justificacion.

c. El presentar més de tres (3) excusas de inasistencia a sesiones ordinarias
o extraordinarias consecutivas, salvo justificacién debidamente comprobada.

Que el reglamento no contempla la necesidad de suplencia para este tipo de
ausencias que se pueden tornar definitivas al quedar consejeros inactivos, por ello,
a fin de evitar que el Consejo Municipal de Cultura pierda funcionamiento, se debe
establecer dicha necesidad.

Que por medio de la Resolucién 031 de 2020 “por medio de la cual se establece el
proceso de eleccion, designacién y requisitos de los representantes al consejo
municipal de cultura del municipio de Cajicé para el periodo constitucional 2020 -
2023 y se dictan otras disposiciones”, fijando los procedimientos para tal fin.

Que estos procedimientos se amplian en las resoluciones 038 y 041 de 2020
ampliando las estrategias de divulgacion de candidatos y estableciendo parametros
para el desempate de votos.

Que en la vigencia 2020 el Consejo Municipal de Cultura quedo conformado por los
siguientes miembros:

MIEMBRO ~ AREAARTISTICA NOMBRE |
| |
|

Alcalde Municipal o su delegado. | NO APLICA | Héctor Emilio Moncada
| |
Director Ejecutivo del Instituto |

| Municipal de Cultura y Turismo.

NO APLICA ‘ Héctor Emilio Moncada k

s

g FABI CAJICA
A RAMIREZ SIEMPRE

s rmasen, DIFERENT
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' Represent la Secretaria de o
‘ ep ante de la Secretaria de | NO APLICA

o Educaqidn. - N Santiago Herrera Bello
Artes Plasticasy |
| Wiauatas Yenny Currea Urcua |
| e | N ]
Representante de cada uno de los L Ieatro yireo , Milady Avila
sectores artisticos y culturales. Imagene en | N ]
y | ggngs Maicol Beltran Montafio
' Movimiento S e,
Artes Musicales Ivan Bello
} Representante de ASOJUNTAS. . NO APLICA Pilar Gualteros
j’if - — - ! - = = — AR e R ——
~ Representante de los artesanos. | NO APLICA Martha Lucia Camacho |
~ Representantedelas | R |
organizaciones civicas o NO APLICA Sandra Isabel Nieto ,
___ comunitarias. , | |
e — = |
Reprasantanisde los NO APLICA | Gilberto Alirio Gelvez
comunicadores. ‘
I . = j = =i e = <=
- Representante dell s.ector de bienes NO APLICA | Bellanith Celis ‘
b SSIIIDE - , S .
taf !
Repressntantade \d Platalomis. | NO APLICA Carolina Maria Guijo Castillo
Municipal de Juventudes. | - ) 7 |

Que en las vigencias 2020 y 2021 se desarrollaron las sesiones ordinarias en donde
dejaron de asistir paulatinamente los diferentes representantes ante el Consejo
Municipal de Cultura, siendo en la primera reunién ordinaria de la vigencia 2022 en
donde se informa mediante las actas de reunidén que consejeros quedan inactivos
en el espacio de participacion.

Que en el mes de febrero de 2022, dada la baja asistencia de los consejeros al
espacio de participacion, y a que solo la representante de artes plasticas y visuales
quedd como miembro activo, se plantea como ruta de accién avanzar en el disefio,
formulacién y presentacion del Estatuto Municipal de Cultura ante el Concejo
Municipal para que posterior a su aprobacion, se realice la respectiva
reglamentacion y proceso de eleccién del nuevo Consejo Municipal de Cultura, en
un primer lugar, en aras de la optimizacion de esfuerzos administrativos y
sectoriales; como segundo lugar, con el interés de blindar el espacio de participacion
y brindar herramientas legales y conceptuales a los ejercicios de representatividad
gremial.

Que la finalidad del Estatuto Municipal de Cultura es establecer el marco regulatorio
que rige la gestién publica de la cultura de la entidad territorial, correspondiente a la
gestion, la gobernanza, los procesos y el equipamiento cultural que le corresponde
promover y fomentar al municipio como parte del Estado colombiano, estructurando
y reglamentando el Sistema Municipal de Cultura; es asi como, dada la complejidad
del documento, ain se encuentra en proceso de formulacion. ﬂl
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Que en virtud del debido proceso es pertinente establecer nuevamente la
convocatoria publica para efectos de la eleccion de los integrantes del Consejo
Municipal de Cultura, dada la importancia de este espacio de participacion.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Ordénese dar apertura a la Convocatoria Publica para la
eleccién de los representantes ante el Consejo Municipal de Cultura de Cajica, por
el periodo restante de la vigencia 2023.

ARTICULO SEGUNDO. Los miembros del Consejo Municipal de Cultura son los
siguientes:

1. El Alcalde Municipal o su delegado.

2. El Director Ejecutivo del Instituto Municipal de Cultura y Turismo.

3. Un representante de la Secretaria de Educacion.

4. Un representante de cada uno de los sectores artisticos y culturales.
5. Un representante de organizaciones civicas o comunitarias.

6. Un representante de la comunidad educativa (Representante de las
Instituciones Educativas presentes en el Municipio).

7. Un representante de los artesanos.

8. Un representante de las ONG Culturales

9. Un representante de los comunicadores.

10.Un representante del sector de bienes y servicios.

11.Un representante de la Plataforma Municipal de Juventudes.
12.Un representante de los personeros estudiantiles.

13.Un representante de poblacion en condicion de diversidad funcional o
discapacidad.

PARAGRAFO PRIMERO: Entiéndase por sectores artisticos y culturales
representativos los siguientes: danza, teatro y circo, artes plasticas y visualesk
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literatura, musica, cultura digital, imagenes en movimiento y gestion del patrimonio
cultural.

PARAGRAFO SEGUNDO: Entiéndase por artesanos aquella persona que ejerce
actividades creativas en torno a un oficio concreto en un nivel preponderantemente
manual conforme a sus conocimientos y habilidades técnicas. de acuerdo con lo
establecido por el articulo primero en la Ley 36 de 1984,

PARAGRAFO TERCERO: Entiéndase por organizaciones civicas o comunitarias
aquellas que se encuentran debidamente constituida y reconocida por la entidad
competente con fecha anterior a la fecha de la postulacién. tal y como lo son: Juntas
de Accion Comunal, Asociacién de juntas de Accion Comunal. Junta de Vivienda
Comunitaria, Organizaciones Sindicales, Movimientos Sociales, Organizaciones
Ambientales, Asociaciones de Padres de Familia, Organizaciones de Mujeres.
Veedurias, Defensa Civil, Bomberos, entre otras.

PARAGRAFO CUARTO: Entiéndase por ONG aquella organizaciéon cultural o
colectivo artistico formalizado, que desarrolle planes, programas, proyectos,
estrategias y/o actividades artisticas y/o culturales con residencia, sede y trabajo
desarrollado en el Municipio

PARAGRAFO QUINTO: Entiéndase por sector de bienes y servicios aquella
organizacion debidamente constituida y reconocida por la entidad competente que
desarrolla procesos de produccion, reproduccion, conservacion y difusion de bienes
y servicios segun criterios industriales y comerciales.

PARAGRAFO SEXTO: A las sesiones tanto ordinarias como extraordinarias. en los
casos en que la Presidencia, la Secretaria Técnica y/o el Consejo Municipal de
Cultura consideren pertinentes, pueden ser invitados servidores publicos de
cualquier nivel o de sus Departamental organizaciones culturales del Municipio.

ARTICULO TERCERO: Los miembros por designacidon son aquellos
representantes o delegados que sean servidores publicos o cuyo proceso debe
hacerse mediante designacion formal por escrito, tal como los mencionados en los
numerales 1, 3, 6 y 11 del articulo anterior. Para tal fin, el Director Ejecutivo del
Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajica enviara comunicacién dirigido a
las dependencias y entidades descentralizadas de la de la Administracién Municipal
y/o organizaciones pertinentes solicitando la designacion del representante ante el
Consejo Municipal de Cultura, asi: Despacho del sefior Alcalde, Secretaria de
Educacion y Secretaria de Desarrollo Social (por ser la dependencia responsable
de la Plataforma Municipal de Juventudes). En la comunicacién remitida por el
Instituto Municipal de Cultura, debera solicitar como minimo los siguientes datos del
representante: Nombre completo, documento de identidad, cargo, nimero de
contacto y correo electrénico.

PARAGRAFO PRIMERO: Para el proceso de conformacion del Consejo Municipal
de Cultura de Cajica, se debera tener la totalidad de la correspondencia tantc\(
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enviada como recibida de cada una de las dependencias y/o entidades
gubernamentales en la cual se refleje la designacion por escrito del servidor publico.

PARAGRAFO SEGUNDO: De conformidad con el paragrafo tercero del articulo
cuarto de la Resolucion No. 011 de 2018, cuando se produzcan cambios de
funcionarios o representantes ante el Consejo Municipal de Cultura, se dejara
constancia por escrito en la Secretaria Técnica, quién adelantara el procedimiento
para la nueva designacion,

ARTICULO CUARTO: Entiéndase miembros por eleccién del Consejo Municipal de
Cultura los mencionados en los numerales 4, 5, 7, 8, 9, 10, 12 y 13 del articulo
segundo de la presente resolucién. Para elegir o ser elegido como representante de
alguno de estos sectores, es indispensable:

1. Ser ciudadano colombiano mayor de dieciocho (18) afios de edad. Excepto los
representantes de los personeros estudiantiles que deberan ser mayores de catorce
(14) afos de edad.

2. Estar radicado en el municipio de Cajica durante minimo los seis (6) ultimos
meses.

3. Estar debidamente registrado e inscrito en el Sistema de Informacién Artistica y
Cultural de Cajica SIACCA.

4. Para los mencionados en los numerales 8 y 10 ser parte activa de una
organizacion debidamente constituida y reconocida por la entidad competente con
fecha anterior a la postulacion.

PARAGRAFO PRIMERO: En el caso de declararse una eleccion nula, o que no se
designe algun representante de alguno de los sectores, este sera convocados para
el proximo periodo del Consejo.

PARAGRAFO SEGUNDO: De conformidad con la resolucion 012 de 2017, articulo
octavo - paragrafo segundo, los consejeros cuya eleccion haya sido por votacion
nominal no pueden ser reelegidos por tres (3) periodos consecutivos, en este
sentido, quienes fueron consejeros elegidos en el periodo anterior deberan esperar
un periodo para volver a postularse.

ARTICULO QUINTO: La presente convocatoria publica se ejecutara en tres (3)
etapas:

1. ETAPA 1. CONVOCATORIA: El Instituto Municipal de Cultura y Turismo de
Cajica expedira, mediante acto administrativo, la apertura de la convocatoria
publica, asi como los lineamientos y requisitos que la rigen. Asi mismo, el
Instituto establecera diferentes estrategias de promocion y divulgacion de la
convocatoria por medio de socializaciones dirigidas al sector, publicaciones
en las redes sociales oficiales de la entidad, publicaciones en la pagina web,
entre otros. Esta etapa comprende a su vez, el envio de solicitudes para los&
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representantes por designacion, la inscripcién de candidatos para los repre-
sentantes por eleccion y la inscripcion de votantes.

2. ETAPA 2. ELECCION Y CONFORMACION: Esta etapa comprende el pro-
ceso de promocion y divulgacién de los candidatos para los representantes
por eleccién, el proceso de votacion virtual y la consolidacion de las respues-
tas correspondientes a los representantes por designacion.

3. ETAPA 3. INSTALACION: Una vez se surta todo el proceso de elecciéon se
realizara reunion con los consejeros que conformen el espacio de participa-
cion para instalar el mismo y enlistar mediante acta de reunion los miembros
del Consejo Municipal de Cultura de Cajica — Cundinamarca, quienes confor-
maran el quérum decisorio y deliberatorio.

PARAGRAFO: El proceso de eleccion se realizara en su integralidad en la plata-
forma SIACCA, para lo cual, tanto candidatos como votantes deberan estar inscritos
en esta. El Unico proceso que estara fuera de la plataforma sera el formulario de
inscripcion para los candidatos para los representantes por eleccion, que estara en
la pagina web del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajica.

ARTICULO SEXTO: Las personas que estén interesadas en hacer parte del
Consejo Municipal de Cultura y que cumplan con los requisitos de los articulos
segundo y cuarto de la presente resoluciéon deberan diligenciar el formulario virtual
que se encontrara en la pagina web del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de
Cajica y estar registrados en la plataforma SIACCA como lo indica el paragrafo del
articulo anterior. La documentacién requerida para la presentacion de propuestas
de la presente convocatoria es la siguiente:

1. Imagen de la cédula de ciudadania, por ambos lados en una sola pagina. Un
solo archivo en formato digital PDF.

2. Certificado de residencia, sede y trabajo artistico desarrollado en el municipio
de Cajica, debidamente diligenciado, firmado y escaneado. Un solo archivo
en formato digital PDF.

3. Hoja de vida, portafolio creativo (documento digital o en formato audiovisual)
y/o canales digitales del postulante (red social, pagina web, blog de conteni-
dos, etc.).

4. Para el caso de los postulantes de ONG culturales o del sector de bienes y
servicios que representen alguna organizacién cultural deberan incluir certi-
ficacion de existencia y representacion legal de la organizacién aspirante
otorgada por la entidad competente, cuya expedicidn no sea superior a treinta
(30) dias de la fecha de radicacion de las propuestas y certificacion de la
entidad en donde autoricen al postulante a presentarse como candidato a ser
representante ante el Consejo Municipal de Cultura. Un solo archivo en for-
mato digital PDF.

5. Fotografia del postulante.

PARAGRAFO: Posterior al envio de la informacion y documentacion, se procedera
a realizar la revisién de los mismos, que sera reflejada en un acta de habilitados
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para elecciones y que sera publicada de conformidad con el cronograma estipulado
en el articulo sexto de la presente resolucion.

ARTICULO SEPTIMO: Seran causales de rechazo, para los candidatos para los
representantes por eleccion, en cualquier momento, fase y/o etapa de la presente
convocatoria publica, las siguientes:

1. Entregar la documentacion de la convocatoria fuera del cronograma estable-

cido para esta.

2. No realizar la entrega y/o el envio de algun documento solicitado por el Insti-
tuto Municipal de Cultura y Turismo de Cajica, para efectos de la presente

convocatoria.

3. Alterar los formularios de participacion que hacen parte de esta convocatoria.
4. Enviar archivos y/o enlaces que no puedan ser leidos.
5. Suministrar informacién que induzca al error al Instituto Municipal de Cultura
y Turismo de Cajica, en cualquier etapa del proceso.
6. No suministrar las aclaraciones o informaciones solicitadas en cualquier
etapa del proceso.
7. Estarincurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilida-
des sefialadas por la Constitucion y la Ley. Cuando este hecho sobrevenga
en algun aspirante, se excluira, previo debido proceso de la participacion en
el proceso de seleccion de esta convocatoria.

ARTICULO OCTAVO: El cronograma para el desarrollo de la presente convocatoria

publica es el siguiente:

ETAPA ACTIVIDAD FECHA
Promocion y divulgacion 18 de mayo a 15 de julio
Inscripcion de candldato§ paraser | .o . mayo a 8 de junio
representantes por eleccion
ETAPA 1. In;s.crlpcu.‘;n detvottantes palra elizglr 18 de mayo'a 8 de juriio
CONVOCATORIA a los representantes por eleccion

Envio de solicitudes para los
representantes por designacion

18 de mayo a 8 de junio

Revision documental y divulgacion
del listado definitivo de candidatos

9 de junio

ETAPA 2. ELECCION

Publicacion de candidatos

15 a 22 de junio

Votaciones virtuales (plataforma
SIACCA)

23 a 27 de junio

ETAPA 3.
INSTALACION

Publicacion de listado de las
votaciones

29 de Junio

Primera reunion del consejo

5 de julio
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PARAGRAFO PRIMERO: Los representantes elegidos para formar parte de Con-
sejo Municipal de Cultura se comprometen a dar estricto cumplimiento al reglamento
de este espacio de participacion, es asi que cuando incurran en el incumplimiento
de asistencia u otros causales de retiro, no justificados, como lo establece la reso-
lucion 011 de 2018, seran sujetos de sancién por el incumplimiento de sus deberes
como consejeros, asumiendo las implicaciones que pueda tener en la participacion
de los diferentes planes, programas y proyectos que lidera el Instituto Municipal de
Cultura y Turismo como la instancia publica de cultura de mayor jerarquia a nivel
territorial. Quedara excepto el literal a del articulo décimo noveno, ya que corres-
ponde al retiro voluntario debidamente justificado.

PARAGRAFO SEGUNDO: En el caso de quedar inactivo algun representante, para
el caso de los consejeros por eleccion, quedara como representante el segundo
lugar de mayor votacion, garantizando asi el funcionamiento del espacio de partici-
pacion.

ARTICULO NOVENO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha su
publicacidon y deroga las anteriores que les sean contrarias.

Dada en el Municipio de Cajica — Cundinamarca, a los 16 dias del mes de mayo de
dos mil veintitrés (2023).

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NOMBRE FIRMA AREA

7
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Revisé y aprobé: Dr. Angélica Bello Quintana / L/ “l 5 L!(L‘KG‘( ~ Asesor Juridico Externo IMCTC.
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Los firmantes, manifestamos expresamente que hemos estudiado y revisado el presente acto administrativo, y por encontrario ajustadc a
las disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias vigentes, lo presentamos para su firma bajo nuestra responsabilidad.
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