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ASPECTOS GENERALES:

El presente instructivo define la estructura y lineamientos generales para el desarrollo de
entrevistas en la busqueda de la construccién del inventario patrimonial de bienes inmuebles,
bienes muebles y portadores.

Inventarios de Patrimonio Material

Entrevistas Bienes Inmuebles

Dentro del Inventario de Patrimonio Material se encuentran 61 bienes inmuebles a ser
inventariados. Para completar las fichas SIPA esto se plantean una serie de preguntas que
buscan recopilar aquella informacién historica a través de diversas entrevistas a la comunidad,
principalmente de los siguientes bienes:

Preguntas para las Entrevistas:
e Nombre, edad y ocupacién de la persona entrevistada

e ;Hace cuanto vive en Cajica? ;En donde vive en este momento?

e ;Cual es su relacion con el “nombre del bien inmueble"?

e ;Qué conoce de la historia del “nombre del bien inmueble™?

e ;Cual es la fecha de construccion del “nombre del bien inmueble™? ;Quién la construyd
o disefio?

e ;Como ha cambiado a través de los afios fisica y/o simbélicamente (intervenciones)?
e ;Qué actividades se desarrollaron alla?
e Describir como era el inmueble (espacios, mobiliarios, arquitectura, etc.)

e ,Hay algun dato curioso sobre la “nombre del bien inmueble™?

e Importancia del bien mueble para el municipio ;Qué significado tiene para la comunidad
cajiquena?

*Importante al momento de realizar las entrevistas llevar los formatos de consentimiento
informado y realizar grabacion de audio
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Entrevistas Bienes Muebles

Dentro del Inventario de Patrimonio Material se encuentran 34 bienes muebles a ser
inventariados. Para completar las fichas SIPA esto se plantean una serie de preguntas que
buscan recopilar aquella informacién histérica a través de diversas entrevistas a la comunidad,
principalmente de los siguientes bienes:

Preguntas para las Entrevistas:

e Nombre, edad y ocupacién de la persona entrevistada

e ;Hace cuanto vive en Cajica? ;,En dénde vive en este momento?

o ;Cuales la fecha de construccién del “nombre del bien mueble’? i Quién la construyé o
disefid? 4 Quién la mando a realizar?

e Cual es su relacion con el “nombre del bien mueble"?

e ;Por qué se decidié construir este “nombre del bien mueble"?

e ;Que significado tiene?

¢ Que conoce de la historia del “nombre del bien mueble’?

e (Como ha cambiado a través de los afios fisica y/o simbélicamente (intervenciones)?

e /Hay algun dato curioso sobre la “nombre del bien mueble’?

Importancia del bien mueble para el municipio ;Qué significado tiene para la comunidad
cajiquena?

*Importante al momento de realizar las entrevistas llevar los formatos de consentimiento
informado y realizar grabacion de audio”.

Entrevista a portador:

Entrevista / Transcripciones

Entrevista N° (-)
Fecha:
Realizada por: Nombre del Entrevistador/a (SIGLAS)
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Nombre completo: Nombre de Entrevistado/a (SIGLAS)
Edad:

Lugar de nacimiento:

(SIGLAS): Colocar pregunta realizada por el entrevistador o entrevistadora.
(SIGLAS): Transcribir las respuestas dadas por la persona entrevistada.

“Frases importantes que se dieron durante la conversacion”

EJEMPLO:
Entrevista 1: GLORIA CASAS

Fecha: 22 de marzo / 2022
Realizada por: Juan Sebastian Cortes (JS)

Nombre completo: Gloria Maria Casas de Gomez (GC)
Edad: 67 afios

Lugar de nacimiento: Cajica
(JS): ¢ Como aprendiste a practicar dicha manifestacién del tejido?

(GC): Pues a mi me gustaba era atender a la gente, yo desde muy pequefia
cuando timbraban salia corriendo a atender al cliente y asi lo ligaba, he sido
vendedora desde los 4 o 6 afios. Mi padre era jefe de personal de la empresa y

mi madre era la que atendia a los patrones, mi hermanito mayor tiene su taller y
todavia ejerce este oficio

“Yo me dedicaba a salir corriendo para cazar a los clientes, los llevaba a una salita y
los atendia segtn lo que necesitaran.”

Preguntas guia:

Materiales: Libreta de campo, grabadora, camara fotografica o celular, formato de
consentimiento informado.
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Presentacion

Objetivo: presentar el proyecto y conocer al interlocutor.

Se solicita permiso para grabar la entrevista y se explica que sera de uso exclusivo de
la investigacion.

Se explica el objeto de la investigacion y de la entrevista.

Se le proporciona el formato de consentimiento informado

Preguntas “portador”:

 Nombre completo

¢ Fecha de nacimiento/ Edad

e Lugar de nacimiento

e Ocupacion

* ¢Como se desarrolla esa manifestacién? (Descripcion de la manifestacion)

e ;Conoce algo del origen de la manifestacion?

e (Qué periodicidad tiene la manifestacién, en qué momento del afio/mes/
semana se celebra? :

e ¢ Cuales son las principales transformaciones que ha tenido la manifestacién en
el tiempo?

e ¢(Como aprendiste a practicar dicha manifestacién? s Quién te ensefié? ¢Se la
has ensefiado a alguien? ,En qué espacios la aprendiste a practicar?

* ¢Que comunidad esta involucrada en la manifestacion? Ej: Campesinos
productores de lana, compradores, tejedores, proveedores de insumos, tintes.

» (Que relevancia tiene la manifestacién para la comunidad involucrada?

» (Existen organizaciones, juntas, asociaciones, corporaciones u otras formas
organizativas vinculadas a la manifestacién?

* ¢ldentifica algtn factor que pueda poner en riesgo de desaparicion a dicha
manifestacion?

* ¢Como cree que podriamos contribuir a que la manifestacion perdure en el
tiempo? _

 (Qué lugares fisicos tienen relacion con la manifestacion?

e Cbmo cajiquefio considera QUe hay una manifestacion de patrimonio no
nombrada anteriormente de que representa al municipio? ¢,Cual? y por qué?
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Identificacion de mas portadores (IMPORTANTE)

e ;Conoce alguien en la comunidad que nos pueda contar acerca de ‘nombre de
la vereda/barrio o sector” y su riqueza patrimonial? ¢ Quién? Anotar nimero. Se

solicita datos de contacto de todas las personas que identifiquen como
informantes potenciales de la investigacion.

Cierre

e Elinvestigador se encargara de agradecer la participacion de los entrevistados.
Se preguntara si desean anadir algun comentario.
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