1 ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA
"\ INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO

Cajica, 01 de Febrero de 2021

YENNY ZORAIDA VENEGAS BERNAL
Profesional Universitario

DIANA CATALINA SANCHEZ ALVARADO
Tecnico Administrativo

| Asunto: Citacion Comité de Gestién de Calidad y Control Interno |

De acuerdo al asunto en mencion, me permito citarlos al comité en mencién el préximo 08 de Febrero
de 2021 a las 08:30 am en la sala de Juntas de la Institucion.

El Comité se desarrollara de acuerdo al siguiente orden del dia.

ORDEN DEL DIiA

Verificacién del Quorum
Lectura y Aprobacién del Acta anterior
Verificacion Compromisos anteriores

Socializacion Seguimiento Informe Plan anticorrupcion con corte a 31 de diciembre 2021
Informe FURAG Vigencia 2020

A S

Proposiciones y varios

Sin otro en particular,

Atentamente,

HEQTOR/EMILIO MONCADA GARZON

Director Ejegutivo
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ACTA DE REUNION

FECHA Preside la reunién: Director del IMCTC maestro Héctor Emilio
DD MM AAAA |Moncada
08 02 2021 Lugar: IMCTC
Hora de Inicio: 8:30 am |X| p.m Hora de Cierre: 09:15 a.m. | X| p.m.
irc:’r?; que se Comité Institucional de Control Interno
Asistentes: Director, profesional Universitario y técnico administrativo
ORDEN DEL DIiA
1. Verificacion del Quorum
2. Lecturay aprobacion del Acta anterior
3. Verificacion Compromisos anteriores
4. Socializacion Seguimiento Informe Plan anticorrupciéon con corte a 31 de diciembre 2021
5. Informe FURAG Vigencia 2020
6. Proposiciones y varios
DESARROLLO DE LA REUNION

1. El Director del IMCTC maestro Héctor Emilio Moncada da inicio a la reunién agradeciendo a
los presentes la asistencia; se da lectura de los integrantes del comité y se realiza el
llamado; una vez termina manifiesta que existe Quorum para el desarrollo de |a reunién.

2. Siguiendo con el orden del dia, el Maestro da lectura del acta anterior para su aprobacion;
una vez termina pregunta a los miembros del comité si dan por aprobada el acta, a lo cual
todos los miembros del comité por unanimidad manifiestan que si y se da por aprobada.

3. El maestro manifiesta que no hay compromisos pendientes y se continua con el siguiente
punto.

4. El punto a seguir del comité es el seguimiento al plan anticorrupcion y de atencion al

ciudadano con corte a 31 de diciembre de 2020, para la cual se hace la exposicion

correspondiente, indicando las actividades que se realizaron al respecto y una vez termina
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DESARROLLO DE LA REUNION

B.

pregunta si hay alguna duda y los presentes responden que no.

Se continua con el orden del dia y se pone en conocimiento a los miembros del comité que
desde el 29 de enero de 2021 se encuentra habilitada la Plataforma para rendir el Informe
del FURAG correspondiente a la Vigencia 2020 el cual debe ser rendido por parte de las
oficinas de Planeacién y de Control Interno de las entidades.

Por consiguiente solicita el apoyo de todas las éreas del instituto para
dar cumplimiento a los términos y fechas alli establecidos, pues para esta ocasion se debe
contar con la participacion de las areas y/o procesos que estén involucradas en el
cuestionario a desarrollar; se explica la dinamica para rendir este informe y se pregunta si
existe alguna duda, para lo cual todos estan de acuerdo y entendieron lo expuesto. Por lo
anteriormente expuesto se pone como fecha tentativa para culminar con la rendicion de
este informe el 30 de abril de 2021; sin embrago se deja claro que de ser antes la fecha
limite de rendicion se debe dar cumplimiento a lo que estipule la Funcion Publica y asi dar
cumplimiento en los términos y fechas estipulados; acto seguido, el Maestro solicita el
compromiso y la disposicion de todos los lideres de proceso para rendir este informe y pide

al profesional universitario estar pendiente para la presentacién oportuna de este informe.

El director pregunta si existe alguna proposicion o tema adicional a tratar, por unanimidad el

comité dice que no; y se da por terminado el comité siendo las 09:15 am.

ACUERDOS Y/O COMPROMISOS Responsable Fecha programada

N/A N/A N/A

Firw?fae la reunién

Nombrer HEC EMILIO MONCADA GARZON

Cargo: DIRECTOR EJECUTIVO

Entidad: INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE CAJICA
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