4 & ALCALDIA MUNICITAL DE CAJICA
é "+ INSTITUTC DE CULTURA Y TURISMO

Caijica, 19 de Agosto de 2020

YENNY ZORAIDA VENEGAS BERNAL
Profesional Universitario

DIANA CATALINA SANCHEZ ALVARADO
Tecnico Administrativo

| Asunto: Citacion Comité de Gestion de Calidad y Control Interno

De acuerdo al asunto en mencién, me permito citarlos al comité en mencién el préoximo 27 de Agosto

de 2020 a las 8:30 am en la sala de Juntas de la Institucion.

El Comité se desarrollara de acuerdo al siguiente orden del dia.

ORDEN DEL DIiA

Verificacion del Quorum
Lectura y Aprobacion del Acta anterior
Verificacién Compromisos anteriores

Socializacion Plan anticorrupcion para su seguimiento

U

Proposiciones y varios

Sin otro en particular,

Atentamente,

/

HECT@R EMILIO MONCADA GARZON

Direccién: Calle 1A # 0-40
> e Cajicd - Cundinamarca- Colombia
CAJ I CA.-« Teléfonos: (57+1) 310 584 4637 - 3102056145
TEJIENDO FUTURO Correo electrénico: pgr@culturacajica.gov.co

UNIDOS CON TODA SEGURIDAD pagina web: www.culturacajica.gov.co

INSTITUTO MUNICIPAL
DE CULTURA Y TURISMO




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE CAJICA

GESTION DE COMUNICACIONES

FORMATO ACTA DE REUNION

CODIGO: MIS-GC-PCO01-FM-001 | VERSION: 01 FECHA: Pagina 1 de 6

ACTA DE REUNION

FECHA Preside la reunion: Director del IMCTC maestro Hector Emilio
DD MM AAAA |Moncada
27 08 2020 |Lugar: IMCTC
Hora de Inicio: 08:30 am |[X| p.m Hora de Cierre: 9:45 am.|X| p.m.
?erl;'f: HERes Comité de Gestion de Calidad y Control Interno
Asistentes: Director, profesional Universitario, técnico administrativo y responsable de
Control Interno
ORDEN DEL DiA
1. Verificacién del Quorum
2. Lecturay aprobacion del Acta anterior
3. Verificacion Compromisos anteriores
4. Socializacién Plan anticorrupcion para su seguimiento
5. Proposiciones y varios

DESARROLLO DE LA REUNION

1. El Director del IMCTC maestro Héctor Emilio Moncada da inicio a la reunién agradeciendo a
los presentes la asistencia y solicita al responsable de Control interno que de lectura de los
integrantes del comité, para lo cual el responsable de control interno toma la palabra y
realiza llamado de los integrantes; una vez termina manifiesta existe Quorum para el

desarrollo de la reunion.

2. El responsable de control intermo procede a dar lectura del acta anterior, una vez termina

pregunta a los miembros del comité si estan de acuerdo para lo cual todos por unanimidad

la aprueban.

3. Siguiendo con el orden del dia el maestro Héctor Emilio Moncada informa que el

compromiso del anterior comité corresponde a la publicacién del informe parametrizado en
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DESARROLLO DE LA REUNION

la pagina web de la entidad, el cual se realizo y se da por cumplido dicho compromiso.

4. Toma la palabra el responsable de control interno y socializa el plan anticorrupcion de la
vigencia 2020 al cual se le debe realizar un segundo seguimiento con corte a 31 de agosto
de 2020. Empieza por cada uno de sus componentes explicando el subcomponente del

proceso, actividades, meta o producto, indicadores, responsable y fecha programada.

1er componente: Gestion del Riesgo de corrupcion
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3er Componente Rendicion de cuentas

i ],_._n h.,] ) —l;:]:::_..

4to Componente: Servicio Ciudadano

Conzases
iy
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Una vez termina la socializacién del PAAC informa que se realizara el segundo seguimiento de
esta vigencia con corte a 31 de agosto de 2020 para lo cual requiere de la colaboracion de todos

los involucrados en este proceso, y asi poder ser publicado en la pagina WEB de Ia entidad por eso
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se requiere que se presente en el proximo comité el seguimiento realizado.

5. El maestro interviene y continua con el orden del dia y pregunta si hay proposiciones o
algin otro tema a tratar y los miembros del comité manifiestan que no; sin embargo, el
maestro reitera el cumplimiento de la publicacion de estos informes en la pagina de la
entidad dentro de los tiempos establecidos. No siendo mas por consiguiente se da por

terminado el comité siendo las 09:45 am.

ACUERDOS Y/O COMPROMISOS Responsable Fecha programada

30 de Septiembre de

Presentar en el proximo comité el 2do Seguimiento | Control Interno S

al PAAC

Firrrbig,dqieﬁ preside la reunién _
No WHECT MILIO MONCADA GARZON
Cargo: ECTOR EJECUTIVO

Entidad: INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE CAJICA
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