
 
 
 
 
 

RESOLUCIÓN No. 08 DE 2025 
(ENERO 22) 

 

“POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA EL PROGRAMA ANUAL 
MENSUALIZADO DE CAJA (PAC) DE LAS RESERVAS PRESUPUESTALES, 

CUENTAS POR PAGAR Y LA VIGENCIA FUTURA DEL INSTITUTO 
MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE CAJICÁ CONSTITUIDAS AL 

CIERRE FISCAL DE LA VIGENCIA 2024” 
 

EL DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO 

DE CAJICÁ, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas en 
el Acuerdo 012 de 2006 del Honorable Concejo Municipal de Cajicá, el Articulo.24 
del Acuerdo Municipal No. 08 del 23 de octubre de 2024, Acuerdo de Consejo Directivo 

No 03 de 26 de diciembre de 2024 y, 

 
CONSIDERANDO 

 
Que el artículo 68 de la Ley 489 de 1998, establece que (...) Las entidades 
descentralizadas se sujetan a las reglas señaladas en la Constitución Política, en la 
presente ley, en las leyes que las creen y determinen su estructura orgánica y a sus 
estatutos internos. (...)  
  
Que el artículo 71 de la Ley 489 de 1998, establece que (...) "La autonomía 
administrativa y financiera de los establecimientos públicos se ejercerá conforme a 
los actos que los rigen y en el cumplimiento de sus funciones, se ceñirán a la ley o 
norma que los creó o autorizó y a sus estatutos internos; y no podrán desarrollar 
actividades o ejecutar actos distintos de los allí previstos ni destinar cualquier parte 
de sus bienes o recursos para fines diferentes de los contemplados en ellos." 
  
Que el artículo 1 del Acuerdo 12 de 2006, expedido por el Honorable Concejo 
Municipal de Cajicá, estableció: (...) se denominará como INSTITUTO MUNICIPAL 
DE CULTURA Y TURISMO DE CAJICA, para que funcione como un 
establecimiento público del orden municipal, con personería jurídica y autonomía 
administrativa y financiera (...)  
 
Que el Concejo Municipal de Cajicá, mediante Acuerdo N° 14 de 2023, adopto la 
actualización de la Norma Orgánica de Presupuesto para el Municipio de Cajicá, el 
cual indica lo siguiente:  
 

“ARTÍCULO 189º (…)Tendrán capacidad para ordenar gastos y contratar las apropiaciones 
incluidas respectiva sección : la personería en cabeza del Personero Municipal, el Concejo 
Municipal, en cabeza del presidente y los órganos municipales de cualquier nivel que tengan 
personería jurídica , en cabeza de su representante legal (…) 

 
Que el Concejo Municipal de Cajicá mediante Acuerdo 08 del veintitrés (23) de 
octubre de 2024, expidió y aprobó el presupuesto Anual de rentas e ingresos y de 
gastos e inversiones del Municipio de Cajicá para la vigencia fiscal del 1º de Enero 
al 31º de diciembre de 2025 y se dictan otras disposiciones 
 
Que el artículo 24º del Acuerdo Municipal 08 de 2024, detalla lo siguiente: 
 

ARTICULO 24º -Compete al Alcalde, al Personero Municipal, al Presidente del Concejo, al 
Director del Instituto Municipal de Recreación y Deporte, al Director del Instituto Municipal de 
Cultura y Turismo y al Gerente del Instituto Municipal de vivienda e interés social ordenar el 
gasto, y por tanto ejecutar su presupuesto, mediante el Programa Anual Mensualizado de 
Caja (PAC). 

 



 
 
 
 
 

RESOLUCIÓN No. 08 DE 2025 
(ENERO 22) 

 

Que el Consejo Directivo mediante acta del 26 de diciembre de 2024 y Acuerdo de 
Consejo Directivo No. 03 de 2024 aprobó “EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y 
GASTOS DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE CAJICÁ, 
PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL 1º DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025 
Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES. El cual dispuso:  
 

ARTICULO SEPTIMO: “La ejecución de los gastos del Presupuesto General del 
Instituto se hará a través del Programa Anual Mensualizado de Caja -PAC.”  
 
PARAGRAFO. “Los compromisos presupuestales que se realicen con cargo al 
Presupuesto de Gastos de la vigencia de 2025, deberán consultar la programación 
del PAC de la vigencia, para garantizar el pago de las obligaciones derivadas 
atendiendo el flujo de caja disponible mes a mes en la Secretaría de Hacienda 
Municipal, especialmente cuando se trate de recursos de transferencias 
Municipales.” 
 
ARTICULO OCTAVO: “Compete al Director, ordenar el gasto y por tanto ejecutar su 
respectivo presupuesto, mediante el Programa Anual Mensualizado de Caja PAC.” 

 
Que mediante Resolución No. 86 del 26 de diciembre de 2024, “POR LA CUAL SE 
LIQUIDA EL PRESUPUESTO DE RENTAS, RECURSOS DE CAPITAL Y DE 
GASTOS O APROPIACIONES DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y 
TURISMO DE CAJICÁ PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL 1º DE ENERO AL 31 DE 
DICIEMBRE DE 2025”. 
 
Que es necesario aprobar el PAC de las reservas presupuestales, cuentas por 
pagar y la vigencia futura del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajicá 
constituidas al cierre fiscal de la vigencia 2024 para dar inicio a su respectiva 
ejecución en la vigencia 2025. 
 
Con fundamento en lo anterior, 
 

RESUELVE: 
 

ARTÍCULO PRIMERO: Aprobar el PAC de las reservas presupuestales de la 

vigencia 2024, para ser ejecutadas en la vigencia 2025, por valor de CINCUENTA 

MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES MIL NOVENTA Y CINCO PESOS 

M/CTE (50.863.095), de acuerdo a la nueva estructura presupuestal:  

RUBRO FUENTE DESCRIPCION TERCERO VALOR 

3.1.2.02.01.
003.02                                     1.2.1.0.00 

Combustible y Lubricantes / ICLD 
AMC Funcionamiento / ICLD AMC 
Inversión 

ESTACION DE 
SERVICIOS 
MOBIL CODI 5  $ 8.088.695  

3.1.2.02.02.
008.03  1.2.1.0.00 

Honorarios / ICLD AMC Funciona-
miento / ICLD AMC Inversión 

LUGO RAMOS 
MARIA ANGE-
LICA  $ 6.374.400  

330410-
2.3.2.02.02.
008.06   1.2.1.0.00 

FORTALECER LOS PROGRAMAS 
DE CIRCULACION ANUAL PARA 
LAS ESCUELAS DE FORMACION 
ARTISTICA / ICLD AMC Inversión 

IMPORTA-
DORA DIS-
MAQ SAS  $ 33.000.000  

330411-
2.3.2.02.02.
008.01  1.2.1.0.00 

PROPOSITO GENERAL LIBRE IN-
VERSION/195 
/Fortalecer 1 Instituto de Cultura y 
Turismo /ADMINISTRACION CEN-
TRAL/Servicio de apoyo para la or-
ganización y la participación del sec-
tor artístico, cultural y la ciudadanía 

IMPORTA-
DORA DIS-
MAQ SAS  $ 3.400.000  










	c0a7a5afe37df82314ee36de3a55a248b6de1b6ace204f960b956b1f311dac26.pdf
	06221ae383d4ae4523f5afe30f0cfe9abd76b66f6e01701b7e0db15f25fbd49a.pdf

